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О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования город Новороссийск от 18 августа 2014 года № 6320 «Об утверждении Положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных, казенных, автономных образовательных организаций муниципального образования город Новороссийск и об утрате силы отдельных пунктов постановлений администрации муниципального образования город Новороссийск от 7 октября 2013 года № 7156, от 25 апреля 2014 года № 3099»
   В целях совершенствования системы оплаты труда работников муниципальных организаций, повышения уровня оплаты труда работников, усиления материальной заинтересованности педагогических работников, в соответствии с  Федеральным Законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 27 ноября 2008 года № 1218 «О введении отраслевой системы оплаты труда работников государственных образовательных организаций и государственных учреждений образования Краснодарского края»,  постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 17 ноября 2008 года № 1152 «О введении отраслевых систем оплаты труда работников государственных учреждений Краснодарского края», постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 17 декабря 2008 года № 1337 «О введении отраслевой системы оплаты труда работников государственных образовательных организаций дополнительного образования детей и отдельных государственных учреждений физической культуры и спорта Краснодарского края» на основании статьи 42 Устава муниципального образования город Новороссийск, п о с т а н о в л я ю:
1.  Внести изменения в постановление администрации муниципального образования город Новороссийск от 18 августа 2014 года № 6320 «Об утверждении Положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных, казенных, автономных образовательных организаций муниципального образования город Новороссийск и об утрате силы отдельных пунктов постановлений администрации муниципального образования город Новороссийск от 7 октября 2013 года № 7156, от 25 апреля 2014 года № 3099», признав пункт 1 утратившим силу.

2. Утвердить Положение об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных, казенных, автономных образовательных организаций муниципального образования город Новороссийск в новой редакции (приложение № 1).

3. Осуществлять педагогическим работникам муниципальных дошкольных образовательных организаций и муниципальных общеобразовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования, находящихся в ведении управления образования администрации муниципального образования город Новороссийск, за счёт поступающих в бюджет муниципального образования город Новороссийск средств краевого бюджета, доплаты в размере 3000 рублей в месяц.

3.1. Утвердить:

3.1.1. Порядок осуществления доплат педагогическим работникам муниципальных дошкольных образовательных организаций и муниципальных общеобразовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования, находящихся в ведении управления образования администрации муниципального образования город Новороссийск (приложение № 2).

3.1.2. Перечень должностей педагогических работников муниципальных дошкольных образовательных организаций и муниципальных общеобразовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного образования, находящихся в ведении управления образования администрации муниципального образования город Новороссийск, которым осуществляется доплата в размере 3000 рублей в месяц (приложение № 3).
4. Осуществлять денежную выплату для дополнительного стимулирования отдельным категориям работников муниципальных образовательных организаций, находящихся в ведении управления образования администрации муниципального образования город Новороссийск, в размере 3000 рублей в месяц:

работникам муниципальных казенных, бюджетных и автономных общеобразовательных организаций, дошкольных образовательных организаций - за счёт поступающих в бюджет муниципального образования город Новороссийск средств краевого бюджета;

работникам муниципальных организаций дополнительного образования детей - за счёт средств бюджета муниципального образования город Новороссийск в пределах средств, предусмотренных на эти цели.

4.1. Утвердить:

4.1.1. Порядок осуществления денежной выплаты для дополнительного стимулирования отдельным категориям работников муниципальных образовательных организаций, находящихся в ведении управления образования администрации муниципального образования город Новороссийск (приложение № 4).

4.1.2. Перечень должностей и профессий работников муниципальных образовательных организаций, находящихся в ведении управления образования администрации муниципального образования город Новороссийск которым осуществляется денежная выплата для дополнительного стимулирования в размере 3000 рублей в месяц (приложение № 5).
5. Доля фонда оплаты труда вспомогательного, административно - управленческого персонала в общем фонде оплаты труда муниципальных общеобразовательных организаций муниципального образования город Новороссийск должна составлять не более 30 %.

6. Доля фонда оплаты труда вспомогательного, административно - управленческого персонала в общем фонде оплаты труда муниципальных дошкольных образовательных организаций муниципального образования город Новороссийск, муниципальных организаций дополнительного образования детей муниципального образования город Новороссийск (за исключением муниципальных организаций дополнительного образования детей спортивной направленности) должна составлять не более 40 %.
7. Утвердить Положение об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных (бюджетных, автономных) образовательных организаций дополнительного образования детей спортивной направленности отрасли «Образование» муниципального образования город Новороссийск (приложение № 6).
8. Утвердить Положение об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных (бюджетных, автономных, казенных) учреждений отрасли «Образование» муниципального образования город Новороссийск (приложение № 7) 
9. Постановление администрации муниципального образования город Новороссийск от 7 ноября 2014 года № 8679 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования город Новороссийск от 18 августа 2014 года № 6320 «Об утверждении Положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных, казенных, автономных образовательных организаций муниципального образования город Новороссийск и об утрате силы отдельных пунктов постановлений администрации муниципального образования город Новороссийск от 7 октября 2013 года № 7156, от 25 апреля 2014 года № 3099» признать утратившим силу.
10. Постановление администрации муниципального образования город Новороссийск от 24 апреля 2015 года № 3100 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования город Новороссийск от 18 августа 2014 года № 6320 «Об утверждении Положения об отраслевой системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных, казенных, автономных образовательных организаций муниципального образования город Новороссийск и об утрате силы отдельных пунктов постановлений администрации муниципального образования город Новороссийск от 7 октября 2013 года № 7156, от 25 апреля 2014 года № 3099» признать утратившим силу.
11. Управлению образования администрации муниципального образования город Новороссийск (Середа) расходы  на оплату труда работников муниципальных бюджетных, казенных, автономных образовательных организаций муниципального образования город Новороссийск производить в пределах утвержденных бюджетных ассигнований по отрасли  «Образование» на соответствующий финансовый год.
12. Отделу информационной политики и средств массовой информации опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.
13.   Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы муниципального образования по социальным вопросам Н.В. Майорову.
14. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с              1 октября 2015 года.
Глава 

муниципального образования 

город Новороссийск

                    
                              В. И. Синяговский
