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РЕШЕНИЕ

ГОРОДСКОЙ ДУМЫ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ГОРОД  НОВОРОССИЙСК

от _______________                                                                               №________   

г. Новороссийск

О внесении изменений в решение городской Думы муниципального образования город Новороссийск от 21 ноября 2017 года № 247 

«Об оплате труда и денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы»
В соответствии с Законами Краснодарского края от 8 июня 2007 года № 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае» и                     от 8 июня 2007 года № 1243-КЗ «О Реестре должностей муниципальной службы в Краснодарском крае», руководствуясь Уставом муниципального образования город Новороссийск, городская Дума муниципального образования город Новороссийск  р е ш и л а:

Внести изменения в решение городской Думы муниципального образования город Новороссийск от 21 ноября 2017 года № 247 «Об оплате труда и денежном содержании лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы» (в редакции изменений, принятых решениями городской Думы муниципального образования город Новороссийск от 19 декабря 2017 года № 254, от 25 декабря 2018 года           № 372, от 19 февраля 2019 года № 389, от 24 сентября 2019 года № 450,         от 2 октября 2020 года № 21, от 23 марта 2021 года № 87,                                 от 24 декабря 2021 года № 187, от 26 апреля 2022 года № 245, 
от 24 января 2023 года № 339, от 31 мая 2023 года № 377, 
от 26 декабря 2023 года № 459): 

1.1. В Приложении № 2 «Положение об оплате труда и денежном содержании муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального образования город Новороссийск»:

1.1.1.  Подпункт 7.2.  изложить в новой редакции:

«7.2. Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы, порядок выплаты и конкретные размеры которой определяются представителем нанимателя, исходя из следующих размеров:
7.2.1. по высшей группе должностей муниципальной службы - от 150 до 200 процентов должностного оклада;

7.2.2. по главной группе должностей муниципальной службы - от 120 до 150 процентов должностного оклада;

7.2.3. по ведущей группе должностей муниципальной службы - от 90 до 120 процентов должностного оклада;

7.2.4. по старшей группе должностей муниципальной службы - от 60 до 90 процентов должностного оклада;

7.2.5. по младшей группе должностей муниципальной службы - до 60 процентов должностного оклада.».

1.1.2.  Подпункт 7.3.  изложить в новой редакции:

«7.3. Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, - в размерах и порядке, определяемых представителем нанимателя в соответствии с законодательством Российской Федерации.».

1.1.3.  Подпункт 7.3.1. исключить.

1.1.4.  Подпункт 7.6.  изложить в новой редакции:

«7.6. Единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальная помощь, выплачиваемые за счет средств фонда оплаты труда муниципальных служащих в соответствии с положением, утверждаемым представителем нанимателя.».

1.1.5. В пункте 10. слова «главы» заменить на слова «администрации».


1.2. Приложение № 3 «Размеры денежного вознаграждения и ежемесячного денежного поощрения лиц, замещающих муниципальные должности, должностных окладов и ежемесячного денежного поощрения лиц, замещающих должности муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального образования город Новороссийск» изложить в редакции приложения № 1 к настоящему решению. 

1.3.
  Приложение № 4 «Размеры окладов за классный чин лиц, замещающих должности муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального образования город Новороссийск» изложить в редакции приложения № 2 к настоящему решению.
1.4.  В Приложении № 6 «Положение о порядке выплаты лицам, замещающим муниципальные должности в органах местного самоуправления муниципального образования город Новороссийск, премии за выполнение особо важных и сложных заданий, единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи»:

1.4.1. В подпункте 2.7. слова «главы» заменить на слова «администрации».

1.5.  В Приложении № 7 «Положение о порядке выплаты муниципальным служащим органов местного самоуправления муниципального образования город Новороссийск ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы, премии по итогам работы, единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи, доплаты за совмещение должностей и исполнение обязанностей временно отсутствующего лица, замещающего муниципальную должность в органах местного самоуправления, муниципального служащего и иных надбавок»:

1.5.1. В названии Положения фразы «ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы,» и «единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи,» исключить.
1.5.2. В разделе «1. Общие положения» фразы «ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы,» и «единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи,» исключить.

1.5.3. Раздел «2. Порядок выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы» исключить.

1.5.4. Подпункты 3.5.5.1. и 3.5.5.4. после фразы «отраслевых (функциональных)» дополнить фразой «и территориальных».

1.5.5. Подпункт 3.5.6. изложить в новой редакции:

«3.5.6. Решение о выплате ежемесячной премии по итогам работы принимается главой муниципального образования город Новороссийск и оформляется распоряжением администрации муниципального образования, за исключением лиц, замещающих муниципальные должности в городской Думе муниципального образования город Новороссийск и Контрольно-счетной палате муниципального образования город Новороссийск.».
1.5.6. Подпункты 3.6.3.1. фразы «отраслевой (функциональный)» дополнить фразой «и территориальный».
1.5.7. Раздел «4. Порядок единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска и материальной помощи» исключить.
1.5.8. В подпункте 5.7. слова «главы» заменить на слова «администрации».
1.5.9. Подпункт 6.1. изложить в новой редакции:

«6.1. При совмещении должностей, расширении зон обслуживания, увеличении объема работы или исполнении обязанностей временно отсутствующего лица, замещающего муниципальную должность или должность муниципальной службы в органах местного самоуправления без освобождения от работы, определенной трудовым договором, работнику производится доплата.».

1.5.10. Подпункт 6.2. исключить.

1.6.  Приложение № 8 «Порядок материального стимулирования участников разработки и реализации проектов муниципального образования город Новороссийск» исключить.

2.  Отделу информационной политики и средств массовой информации администрации муниципального образования город Новороссийск обеспечить официальное опубликование (обнародование) настоящего решения в печатном средстве массовой информации и размещение (опубликование) настоящего решения на официальном сайте администрации и городской Думы муниципального образования город Новороссийск в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

3.  Контроль за выполнением настоящего решения возложить на председателя постоянного комитета городской Думы по финансово-бюджетной и экономической политике С.И. Кондратьева и на заместителя главы муниципального образования Э.А. Кальченко.

4.  Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие 
с 1 марта 2024 года, за исключением пунктов 1.2. и 1.3. которые распространяется на правоотношения, возникшие с 1 октября 2023 года.
	Глава муниципального образования город Новороссийск

________________  А.В. Кравченко
	    Председатель городской Думы

                                                                                                                                                                                                                                                                                   _  ______________ А.В. Шаталов    


                                     Приложение № 1
к решению городской Думы








муниципального образования








город Новороссийск








от ___________________ № _______

	
	Приложение № 3
к решению городской Думы

муниципального образования

город Новороссийск

от 21 ноября 2017 года № 247


РАЗМЕРЫ
денежного вознаграждения и ежемесячного денежного поощрения лиц, замещающих муниципальные должности, должностных окладов и ежемесячного денежного поощрения лиц, замещающих должности муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального образования город Новороссийск
Раздел 1. Размеры денежного вознаграждения и ежемесячного денежного поощрения лиц, замещающих муниципальные должности
	Наименование должности
	Размер денежного вознаграждения
(рублей в месяц)
	Размер ежемесячного денежного поощрения (количество денежных вознаграждений)

	Глава муниципального образования (глава администрации муниципального образования)
	19 383
	7,7

	Председатель представительного органа муниципального образования
	19 383
	7,7

	Председатель контрольно-счетного органа муниципального образования
	15 962
	7,6

	Заместитель председателя контрольно-счетного органа муниципального образования
	14 826
	7,5


Раздел 2. Размеры должностных окладов и ежемесячного 
денежного поощрения муниципальных служащих 
исполнительно-распорядительного органа

	Наименование должности
	Размер должностного оклада

(рублей в месяц)
	Размер ежемесячного денежного поощрения (количество должностных окладов)

	Заместитель главы муниципального образования
	15 321
	6,0

	Глава администрации внутригородского района 
	14 682
	5,9

	Заместители главы администрации внутригородского района 
	13 848
	3,5

	Управляющий делами
	13 732
	5,5

	Заместитель управляющего делами
	13 097
	5,3

	Начальник управления 
(численность до 9 штатных единиц или численность подведомственных учреждений до 3)
	13 134


	5,5

	Начальник управления 
(численность от 9 штатных единиц или численность подведомственных учреждений 
более 3)
	13 732
	5,5

	Заместитель начальника управления 
(численность до 9 штатных единиц или численность подведомственных учреждений до 3)
	12 530


	5,3

	Наименование должности
	Размер должностного оклада

(рублей в месяц)
	Размер ежемесячного денежного поощрения (количество должностных окладов)

	Заместитель начальника управления
(численность от 9 штатных единиц или численность подведомственных учреждений 

более 3)
	13 099
	5,3

	Начальник отдела 
	12 970
	5,3

	Заместитель начальника отдела 
	12 140
	5,0

	Глава администрации сельского округа
	12 116
	4,3

	Заместитель главы администрации сельского округа
	11 516
	3,2

	Советник главы муниципального образования
	11 516
	4,9

	Начальник отдела в управлении 
	11 516
	4,9

	Помощник главы муниципального образования
	11 252
	4,9

	Заместитель начальника отдела в управлении 
	10 966
	4,7

	Начальник отдела администрации внутригородского района 
	10 500
	3,8

	Заместитель начальника отдела администрации внутригородского района
	10 179
	3,8

	Начальник отдела администрации сельского округа
	7 641
	3,8

	Заведующий сектором
	10 066
	4,2

	Наименование должности
	Размер должностного оклада

(рублей в месяц)
	Размер ежемесячного денежного поощрения (количество должностных окладов)

	Главный специалист
	9 837
	4,0

	Главный специалист в администрации сельского округа
	9 408
	3,7

	Ведущий специалист
	8 802
	3,8

	Ведущий специалист в администрации сельского округа
	8 420
	3,7

	Заведующий приемной
	8 885
	3,8

	Специалист 1 категории
	6 984
	3,7

	Специалист 1 категории в администрации сельского округа
	6 681
	3,7

	Специалист 2 категории
	6 781
	3,5

	Специалист 2 категории в администрации сельского округа
	6 487
	3,5

	Специалист
	6 492
	3,2


Раздел 3. Размеры должностных окладов и ежемесячного денежного поощрения муниципальных служащих представительного органа

	Наименование должности
	Размер должностного оклада

(рублей в месяц)
	Размер ежемесячного денежного поощрения (количество должностных окладов)

	Начальник управления
	13 732
	5,5

	Заместитель начальника управления
	13 099
	5,3

	Начальник отдела в управлении
	11 516
	4,9

	Наименование должности
	Размер должностного оклада

(рублей в месяц)
	Размер ежемесячного денежного поощрения (количество должностных окладов)

	Помощник председателя представительного органа
	11 252
	4,9

	Главный специалист
	9 837
	4,0

	Ведущий специалист
	8 802
	3,8

	Заведующий приемной
	8 885
	3,8

	Специалист 1 категории
	6 984
	3,7

	Специалист 2 категории
	6 781
	3,5

	Специалист
	6 492
	3,2


Раздел 4. Размеры должностных окладов и ежемесячного денежного 
поощрения муниципальных служащих в контрольно-счетном органе муниципального образования 
	Наименование должности
	Размер должностного оклада

(рублей в месяц)
	Размер ежемесячного денежного поощрения (количество должностных окладов)

	Главный инспектор
	9 837
	4,0


Заместитель главы 

муниципального образования 




     Э.А. Кальченко








Приложение № 2
к решению городской Думы








муниципального образования








город Новороссийск








от ___________________ № _______

	
	Приложение № 4 

к решению городской Думы

муниципального образования

город Новороссийск

от 21 ноября 2017 года № 247


РАЗМЕРЫ
окладов за классный чин лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы органов местного самоуправления муниципального образования город Новороссийск

	Классные чины
	Размер оклада за классный чин 

(рублей в месяц)

	
	3 класса
	2 класса
	1 класса

	Секретарь муниципальной службы

(младшая группа)
	1 430
	1 749
	1 909



	Референт муниципальной службы

(старшая группа)
	2 223


	2 386


	2 857



	Советник муниципальной службы

(ведущая группа)
	3 020


	3 336


	3 650



	Муниципальный советник 

(главная группа)
	4 127


	4 444


	4 764



	Действительный муниципальный советник

(высшая группа)
	5 238


	5 552


	5 871




Заместитель главы 

муниципального образования 



     
     Э.А. Кальченко
