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УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации
муниципального образования
город Новороссийск
от ________________ № _________



ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ
 муниципальной программы муниципального образования город Новороссийск «Развитие отрасли «Культура» в городе Новороссийске» на 2020-2024 годы с отражением непосредственного результата, последствий нереализации мероприятий и связь с целевыми показателями

	№
п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель мероприятия
	Срок
	Непосредственный результат
реализации  мероприятия
 (по годам)
	Последствие нереализации мероприятия
	Связь с целевыми показателями муниципальной программы
(подпрограммы)

	
	
	
	начала реализации
	окончания реализации
	
	
	

	1
	2
	3
	5
	6
	7
	
	8

	1
	. Подпрограмма «Оказание автотранспортных услуг».

	
	.Цель:. «Доступность посещений городских (краевых) мероприятий коллективами учреждений культуры».

	
	.Задача:. «Обеспечение участия наибольшего количества коллективов в выездных мероприятиях».

	1.1
	Оказание автотранспортных услуг учреждениям отрасли «Культура»
	управление культуры, МКУ «Автохозяйство» муниципального образования г. Новороссийск.
	2024

	2021

	Оказание автотранспортных услуг 18 учреждениям отрасли

	Снижение численности населения муниципального образования город Новороссийск, участвующих в выездных концертах, конкурсах, фестивалях.
	Приложение № 9, индикатор
п.1.1

	2
	.Подпрограмма  «Развитие народного творчества и организации досуга населения».

	
	.Цель: «Создание условий для развития народного творчества и национальных культур в муниципальном образовании город Новороссийск».

	
	.Задача:. «Обеспечение прав граждан на равный доступ к материалам по традиционной культуре и народным художественным промыслам муниципального образования город Новороссийск».

	
2.1
	организация досуга населения в парках культуры и отдыха, на открытых площадках города в клубных учреждениях в рамках праздничных мероприятий;
- организация и проведение городских фестивалей, конкурсов, выставок, смотров, участие во всероссийских, региональных конкурсах, выставках, смотрах;
- приобретение учреждениям костюмов,
 - проведение общегородских конкурсов с награждением, вручением ценных подарков и денежных призов, в том числе транспортные расходы

	управление культуры,
учреждения, подведомственные управлению культуры.
	2020
	2024
	Число проведенных мероприятий не менее 15
 (ежегодно).
Количество участий в выездных мероприятиях не менее 8 мероприятий
(ежегодно)
	Снижение количества проведенных культурно-массовых мероприятий, проведенных учреждениями культурно-досугового типа 
	Приложение № 9, индикатор п.2.1.

	2.2
	Проведение городских
оргмероприятий (поздравлений, чествований и пр.), в том числе мероприятия внутригородских районов
	управление культуры,
учреждения, подведомственные управлению культуры.
	2020

	2024

	Число проведенных орг. мероприятий не менее: 
2020 г –101 ед;
2021 г. – 101 ед.;
2022 – 101 ед.;
2023- 101 ед.;
2024 – 101 ед.
Число мероприятий, проведенных внутригородскими районами не менее 
2020 г. – 2 ед.
2021 г. – 5 ед.
2022 г. – 5 ед.
2023 г. – 5 ед.
2024 г. – 5 ед.
	Снижение количества проведенных культурно-массовых мероприятий, проведенных учреждениями культурно-досугового типа
	Приложение № 9, индикатор п.2.1.

	3
	 Подпрограмма   «Создание модельных муниципальных библиотек».

	
	 Цель: «Организация библиотечного обслуживания населения муниципального образования город Новороссийск, создание модельного стандарта библиотек»..

	
	Задача: «Создание условий для повышения качества муниципальных услуг в сфере библиотечного обслуживания».

	3.1
	Расходы на финансовое обеспечение деятельности, выполнение работ (оказание услуг) муниципальных учреждений
	управление культуры,
МБУ «ЦБС», МБУ «ЦСДБ».
	2020

	2024

	Выполнение обеспечения деятельности выполнение работ (оказание услуг) 2 библиотеками муниципального образования 100 % (ежегодно)
	Снижение посещаемости библиотек
	
Приложение № 9, индикатор п.3.1.



	3.2
	Обеспечение стимулирования отдельным категориям работников муниципальных учреждений (3000 тыс.)
	управление культуры,
МБУ «ЦБС», МБУ «ЦСДБ».
	2020

	2021

	Число работников, получивших стимулирующую выплату не менее 196,0 человек (2020-2021г.)
	Снижение посещаемости библиотек
	Приложение № 9, индикатор п.3.1.

	3.3
	Подписка на периодические издания
	управление культуры,
МБУ «ЦБС», МБУ «ЦСДБ».
	2020
	2021
	Количество подписок 2 ЦБС (ежегодно).
Количество подписок 53 ЦСДБ (2020-2021).
	Снижение посещаемости библиотек
	Приложение № 9, индикатор п.3.1.

	3.4
	Субсидии на организацию библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечного фонда.(Приобретение литературы (книги, журналы)
	управление культуры,
МБУ «ЦБС», МБУ «ЦСДБ».
	2020


	2024


	Приобретение литературы 2 библиотеками
(ежегодно)
	Снижение посещаемости библиотек
	Приложение № 9, индикатор п.3.1.

	3.5
	Ежемесячная выплата отдельным категориям работников (по 1000 руб.) библиотек
	управление культуры,
МБУ «ЦБС», МБУ «ЦСДБ».
	2020
	2021
	Число работников, получающих выплату не менее:
2020 –  1 чел.;
2021 – 1 чел.;

	Снижение посещаемости библиотек
	Приложение № 9, индикатор п.3.1.

	3.6
	Обеспечение пожарной безопасности муниципальных библиотек отрасли «Культура»
	управление культуры,
МБУ «ЦБС», МБУ «ЦСДБ».
	2020
	2021
	Обеспечение пожарной безопасности:
2020 и 2021 – 2 библиотеки,
	Снижение посещаемости библиотек	
	Приложение № 9, индикатор п.3.1.

	3.7.
	Решение социально-значимых вопросов по наказам избирателей депутатам городской Думы и депутатам Законодательного собрания Краснодарского края, в том числе софинансирование средств депутатов ЗСК
	управление культуры,
МБУ «ЦБС», МБУ «ЦСДБ».
	2020


	2024


	Реализация 
наказов депутатов: 2020 год: Городской Думы- 3 наказа,
ЗСК – 3 наказа.
2021 год:
Городской думы – 11 наказов.
2022 год:
Городской думы – 17 наказов.
2023 год:  Городской думы – 19 наказов.
2023 год: 1 наказ ЗСК.
2024 год:
 Городской думы – 19 наказов, ЗСК – 2 наказа
	Снижение посещаемости библиотек		
	Приложение № 9, индикатор п.3.1.

	3.8
	Капитальный и текущий ремонт учреждений отрасли, проектирование, материально техническое обеспечение, приобретение движимого имущества, в том числе объектов культурного наследия (ОКН)
	управление культуры,
МБУ «ЦБС», МБУ «ЦСДБ».
	2020

	
	2024


	В 2020 году –установка видеонаблюдения в МБУ «ЦСДБ», проектные работы в филиале МБУ «ЦСДБ».
2021год – ремонт филиала МБУ «ЦСДБ».
2023 год - проект капремонта филиала ЦСДБ в с. Мысхако.
В 2022-2024 году –установка видеонаблюдения в МБУ «ЦБС» и МБУ «ЦСДБ».
2024г. -проектирование фасада библиотеки им. Баллиона (ОКН)
	Снижение посещаемости библиотек		
	Приложение № 9, индикатор п.3.1.

	3.9
	Создание модельных библиотек в рамках федерального проекта «Культурная среда»
	управление культуры,
МБУ «ЦСДБ».
	2021
	2021
	Открытие модельной библиотеки-филиала МБУ «ЦСДБ» по ул. Куникова в 2021 году.
	Снижение посещаемости библиотек		
	Приложение № 9, индикатор п.3.1.

	4
	Подпрограмма «Содержание парков и скверов, обустройство мест массового отдыха населения».

	
	 Цель:. «Организация комфортных, безопасных условий для отдыха на территории парков и скверов муниципального образования город Новороссийск».

	
	.Задача:. «Выполнение работ по ремонту и содержанию объектов благоустройства на территории парков и скверов муниципального образования город Новороссийск».

	4.1
	Финансовое обеспечение содержания парков и скверов муниципального образования
	управление культуры,
МБУ «Парки г. Новороссийска».
	2020

	2022

	Обеспечение содержания парков и скверов муниципального образования – 7 парков (ежегодно).
	Снижение количество парков и скверов, находящихся в удовлетворительном состоянии
	Приложение № 9, индикатор п.4.1.




	4.2
	Финансовое обеспечение обустройства мест массового отдыха населения 
	управление культуры,
МБУ «Парки г. Новороссийска».
	2023

	2024

	Обеспечение обустройства мест массового отдыха населения муниципального образования – 7 парков (ежегодно).
	Снижение количество парков и скверов, находящихся в удовлетворительном состоянии
	Приложение № 9, индикатор п.4.1.




	4.3
	Решение социально-значимых вопросов по наказам избирателей депутатам городской Думы и депутатам Законодательного собрания Краснодарского края, в том числе софинансирование средств депутатов ЗСК
	управление культуры,
МБУ «Парки г. Новороссийска».
	2021

	2022

	Реализация наказов депутатов: 2021 год: депутата ЗСК – 1 наказ.2022 год: депутата ЗСК – 10 наказов
	Снижение количество парков и скверов, находящихся в удовлетворительном состоянии
	Приложение № 9, индикатор п.4.1.




	4.4.
	Мероприятия, связанные со строительством, проведением ремонтных работ на территории парков и скверов.
	управление культуры,
МБУ «Парки г. Новороссийска».
	2020

	2020

	Ремонт и реконструкция парков муниципального образования не менее 2020 – 1;
Экспертиза проектно-сметной документации 2020 – 1 шт.
	Снижение количество парков и скверов, находящихся в удовлетворительном состоянии
	Приложение № 9, индикатор п.4.1.




	5
	Подпрограмма «Обеспечение деятельности казенных, бюджетных и автономных учреждений».

	
	Цель: «Развитие и совершенствование системы культуры в муниципальном образовании город Новороссийск».

	
	Задача: «Формирование и определение приоритетных направлений в части повышения эффективности управления ресурсами отрасли».

	5.1
	Расходы на финансовое обеспечение деятельности выполнение работ (оказание услуг) бюджетных и автономных учреждений
	управление культуры,
учреждения культурно-досугового типа, подведомственные управлению культуры.
	2020

	2024

	Выполнение обеспечения деятельности выполнение работ (оказание услуг) бюджетными и автономными учреждениями 100 % (ежегодно).
	Снижение удовлетворенности населения качеством услуг, предоставляемых учреждениями отрасли «Культура»
	Приложение № 9, индикатор п.5.1.

	5.2
	Обеспечение стимулирования отдельным категориям работников бюджетных и автономных учреждений (3000 тыс.)
	управление культуры,
учреждения культурно-досугового типа, подведомственные управлению культуры.
	2020

	2021

	Число работников, получивших стимулирующие выплаты не менее 296,0 штатные единицы (2020-2021г).
	Снижение удовлетворенности населения качеством услуг, предоставляемых учреждениями отрасли «Культура»
	Приложение № 9, индикатор п.5.1.

	5.3
	Ежемесячная выплата отдельным категориям работников (по 1000 руб.) учреждений культурно-досугового типа
	управление культуры,
учреждения культурно-досугового типа, подведомственные управлению культуры.
	2020

	2021

	Число работников, получающих выплату
не менее 12 человек (2020-2021г.).
	Снижение удовлетворенности населения качеством услуг, предоставляемых учреждениями отрасли «Культура»
	Приложение № 9, индикатор п.5.1.

	5.4
	Обеспечение пожарной безопасности муниципальных учреждений культурно-досугового типа отрасли «Культура»
	управление культуры,
учреждения культурно-досугового типа, подведомственные управлению культуры.
	2020

	2021

	Обеспечение пожарной безопасности учреждений культуры:
2020,2021годы – не менее 8 учреждений;
	Снижение удовлетворенности населения качеством услуг, предоставляемых учреждениями отрасли «Культура»
	Приложение № 9, индикатор п.5.1.

	5.5.
	Проведение мероприятий по восстановлению (ремонту, благоустройству) воинских захоронений, установке мемориальных знаков, нанесению имен погибших при защите Отечества на мемориальные сооружения воинских захоронений по месту захоронения в пределах полномочий, установленных законодательством РФ, а также воссоздание объектов культурного наследия культового назначения (памятников истории и культуры), приобретение, ремонт, реконструкция, поставка, монтаж мемориальных досок и других памятных знаков, расположенных на территории Краснодарского края
	управление культуры,
учреждения культурно-досугового типа, подведомственные управлению культуры.
	2020

	2020

	Приобретение и (или) ремонт памятника, памятной доски не менее 2020 – 1 шт.;
	Снижение удовлетворенности населения качеством услуг, предоставляемых учреждениями отрасли «Культура»
	Приложение № 9, индикатор п.5.4.

	5.6
	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов, в том числе территориальных органов
	управление культуры,
	2020

	2024

	Обеспечение деятельности, выполнение работ (оказания услуг) муниципальными органами местного самоуправления 100 % (ежегодно)
	Снижение удовлетворенности населения качеством услуг, предоставляемых учреждениями отрасли «Культура»
	Приложение № 9, индикатор п.5.1.

	5.7
	Расходы на финансовое обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений
	управление культуры,
МКУ «ЦБ УК», МКУ «ЦМТО», МКУ «МЦРКИНТ».
	2020

	2024

	Выполнение деятельности выполнения работ (оказания услуг) муниципальными учреждениями 100 % (ежегодно)
	Снижение удовлетворенности населения качеством услуг, предоставляемых учреждениями отрасли «Культура»
	Приложение № 9, индикатор п.5.1.

	5.8
	Капитальный и текущий ремонт учреждений отрасли, материально техническое обеспечение, приобретение, аренда движимого и недвижимого имущества, разработка эскиз-проектов и ПСД, в том числе объектов культурного наследия (ОКН).
	управление культуры,
учреждения, подведомственные управлению культуры.
	2020

	2024

	Текущий ремонт учреждений культуры, аренда недвижимого имущества: 
2020 – 2 шт.;
2021 г. – 3 шт. и эскиз-проект казачьего подворья ст. Натухаевской;
2022 г. – 11 шт.;
2023 – 4 шт.;
2024 – 1 шт. Приобретение мебели, оборудования учреждению культуры:
2020 – 1 шт.;
2021- 1 шт.;
2022-2 шт.;
2023- 3 шт.;
2024 – 5 шт.
	Снижение удовлетворенности населения качеством услуг, предоставляемых учреждениями отрасли «Культура»
	Приложение № 9, индикатор п.5.4.

	5.9
	Решение социально-значимых вопросов по наказам избирателей депутатам городской Думы и депутатам Законодательного собрания Краснодарского края, в том числе софинансирование средств депутатов ЗСК
	управление культуры,
учреждения, подведомственные управлению культуры.
	2020

	2024

	Реализация 
наказов депутатам городской Думы:
2020- 7 наказов;
2021 – 13 наказов;
2022 – 25 наказов;
2023 год -31 наказов.
Депутаты ЗСК
2023 год – 3 наказа; 
2024 год 5 наказ Городской думы, ЗСК – 5 наказов
	Снижение удовлетворенности населения качеством услуг, предоставляемых учреждениями отрасли «Культура»
	Приложение № 9, индикатор п.5.2.

	5.10
	Реализация национального проекта «Культура»
	управление культуры,
учреждения, подведомственные управлению культуры.
	2023

	2023

	Реализация мероприятий национального проекта:
2023 год – создание виртуального концертного зала в ДК «Кубань», укрепление МТБ в ДК «Кубань» и МБУ «ЦТР».
	Снижение удовлетворенности населения качеством услуг, предоставляемых учреждениями отрасли «Культура»
	Приложение № 9, индикатор п.5.4.

	6
	Подпрограмма «Реализация мероприятий муниципальной программы в сфере образования».

	
	Цель: «Развитие и совершенствование системы дополнительного образования отрасли культура».

	
	Задача: «Создание условий для повышения качества образования».

	6.1
	Расходы на обеспечение деятельности выполнение работ (оказание услуг) муниципальным учреждениям дополнительного образования
	управление культуры,
учреждения дополнительного образования детей, подведомственные управлению культуры.
	2020

	2024

	Выполнение деятельности по выполнению работ (оказание услуг) муниципальными учреждениями дополнительного образования 100 % (ежегодно)
	Снижение количества проведенных ремонтов (проектирование, обследование, подготовка технической документации) в учреждениях дополнительного образования
	Приложение № 9, индикатор п.6.1.

	6.2
	Осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки в виде компенсации расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения педагогическим работникам муниципальных образовательных учреждений, расположенных на территории Краснодарского края, проживающим и работающим в сельской местности, рабочих поселках (поселках городского типа) Краснодарского края
	управление культуры,
МБУ ДО «ДШИ ст.Раевской».
	2020

	2024

	Число работников, получивших компенсацию – 8 человек (ежегодно)
	Снижение количества проведенных ремонтов (проектирование, обследование, подготовка технической документации) в учреждениях дополнительного образования
	Приложение № 9, индикатор п.6.1.

	6.3
	Обеспечение стимулирования отдельным категориям работников муниципальных учреждений (3000 тыс.)
	управление культуры,
учреждения дополнительного образования детей, подведомственные управлению культуры.
	2020

	2021

	Число работников, получивших стимулирующую выплату не менее 170,5 штатных единиц (2020-2021г)
	Снижение количества проведенных ремонтов (проектирование, обследование, подготовка технической документации) в учреждениях дополнительного образования
	Приложение № 9, индикатор п.6.1

	6.4
	Ежемесячная выплата отдельным категориям работников (по 1000 руб.)
	управление культуры,
учреждения дополнительного образования детей, подведомственные управлению культуры.
	2020

	2021

	Число работников, получивших выплату – не менее 2 человек (2020-2021)
	Снижение количества проведенных ремонтов (проектирование, обследование, подготовка технической документации) в учреждениях дополнительного образования
	Приложение № 9, индикатор п.6.1

	6.5.
	Обеспечение пожарной безопасности учреждений дополнительного образования
	управление культуры,
учреждения дополнительного образования детей, подведомственные управлению культуры.
	2020

	2021

	ТО пожарной системы в учреждениях:
2020 – 3
2021 – 3
	Снижение количества проведенных ремонтов (проектирование, обследование, подготовка технической документации) в учреждениях дополнительного образования
	Приложение № 9, индикатор п.6.1

	6.6
	Решение социально-значимых вопросов по наказам избирателей депутатам городской Думы и депутатам Законодательного собрания Краснодарского края, в том числе софинансирование средств депутатов ЗСК
	управление культуры,
учреждения дополнительного образования детей, подведомственные управлению культуры.
	2020

	2024

	Исполнение наказов депутатов:
2020:
Городской Думы - 1 наказ.
Депутатов      ЗСК – 2 наказа.
2021:
Городской Думы – 2 наказа
2022: 3 наказа
2023г. - 5 наказов депутатов Городской думы, 1 наказ ЗСК,
2024 год – 5 наказов депутатов Городской думы, 1 наказ  ЗСК.
	Снижение количества проведенных ремонтов (проектирование, обследование, подготовка технической документации) в учреждениях дополнительного образования
	Приложение № 9, индикатор п.6.1

	6.7
	Оснащение образовательных организаций в сфере культуры музыкальными инструментами, оборудованием, движимым имуществом и учебными материалами,  в том числе в рамках реализации регионального проекта «Культурная среда»
	управление культуры,
учреждения дополнительного образования детей, подведомственные управлению культуры.
	2022

	2024

	Оснащение музыкальными инструментами и оборудованием не менее 4 школ дополнительного образования в период с 2022 по 2024 года:
2022 год  - 2
2023 год – 1 (ДХШ)
 2024 год – 1 ДШИ ст. Раевской (муз. инструменты) и 1 ДМШ (автобус).
	Снижение количества проведенных ремонтов (проектирование, обследование, подготовка технической документации) в учреждениях дополнительного образования
	Приложение № 9, индикатор п.6.1

	6.8
	Капитальный и текущий ремонт учреждений отрасли, проектирование и обследование зданий, экспертиза, в том числе объектов культурного наследия (ОКН).
	управление культуры,
учреждения дополнительного образования детей, подведомственные управлению культуры.
	2021

	2024

	Ремонт учреждений культуры: 
2021 г. – 3 шт.;
2022 г. – 6 шт.;
2023 – 4 (фасад и экспертиза ДШИ им. Гергиевой, экспертиза и замена окон ДШИ ст. Раевской).
2024 – 3 учреждения (ДМШ №1, Раевская ДШИ, ДШИ им. Гергиевой).
	Снижение количества проведенных ремонтов (проектирование, обследование, подготовка технической документации) в учреждениях дополнительного образования
	Приложение № 9, индикатор п.6.1

	7
	Подпрограмма «Поддержка одаренных детей».

	
	Цель: «Развитие и совершенствование системы поддержки одаренных детей».

	
	Задача: «Создание условий для повышения творческого потенциала детей».

	7.1
	.1 Участие детей во всероссийских, региональных конкурсах, фестивалях, выставках, смотрах, организованных учреждениями и организациями, подведомственными Министерству культуры РФ
	культуры,
учреждения, подведомственные управлению культуры.
	2021
	2024
	Организация участия детей в мероприятиях:
2021г. -0;
2022г.-0;
2023г.-0;
2024г.-0.
	Снижение количества учащихся школ искусств – участников выставок, фестивалей и конкурсов различного уровня
	Приложение № 9, индикатор п.7.1

	7.2
	Стипендия главы города одаренным детям
	культуры,
учреждения, подведомственные управлению культуры.
	2021
	2024
	Организация участия детей в мероприятиях:
2021г. -0;
2022г.-0;
2023г.-0;
2024г.-10.
	Снижение количества учащихся школ искусств – участников выставок, фестивалей и конкурсов различного уровня
	Приложение № 9, индикатор п.7.1




Начальник управления культуры								                                            В.В. Матвейчук



