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	Приложение № 2
УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____



ПАСПОРТ
муниципальной программы «Развитие образования
в городе Новороссийске»
	Наименование программы
	«Развитие образования в городе Новороссийске» (далее — программа)

	Основание для разработки

программы
	Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» Федеральный закон от 4 декабря 2007 года №329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации»

Постановления главы администрации (губернатора) Краснодарского края от           14 октября 2013 года № 1180 «Об утверждении государственной программы Краснодарского края «Развитие образования»
Постановление главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 9 июля 2008 года № 644 «Об утверждении Концепции развития общего, начального профессионального и дополнительного образования на основе историко-культурных традиций кубанского казачества»

	Инициатор программы
	Администрация муниципального образования город Новороссийск

	Заказчик программы
	Администрация муниципального образования город Новороссийск

	  Разработчик программы
	Управление образования 

	Исполнители программы 
	Управление образования, Управление здравоохранения

	Участники программы
	Администрация муниципального образования город Новороссийск, Управление образования и подведомственные образовательные учреждения, Управление здравоохранения и подведомственные учреждения

	Цель программы 


	Дальнейшее развитие системы образования муниципального образования город Новороссийск  на основе Концепции модернизации российского образования;
Повышение и стимулирование труда педагогических работников, повышение их профессионализма;

Создание комфортных и безопасных условий  участникам образовательного процесса в образовательных организациях.

	Задачи программы


	Обеспечение государственных гарантий доступности качественного образования;

Создание условий для повышения качества  общего образования;
Повышение и стимулирование труда педагогических работников, повышение их профессионализма;

Создание комфортных и безопасных условий  участникам образовательного процесса в образовательных организациях;
Обеспечение условий для детей-инвалидов, при которых ребенок с ограниченными возможностями может быть интегрирован в общество наравне со своими сверстниками, учиться, заниматься физкультурой и спортом;

Привлечение молодежи к общественно – политической жизни города, края, страны;

Укрепление материально-технической базы организаций для детей – инвалидов;

Обеспечение безопасности обучающихся, воспитанников и работников образовательных организаций города Новороссийска;

Развитие и совершенствование системы дошкольного образования в городе Новороссийске;

Повышение медицинского контроля сотрудников образовательных организаций;
Повышение санитарно- эпидемиологического благополучия объектов образования;

Укрепление материальной, технической базы и информационной поддержки организаций.

	Сроки реализации программы
	2014-2016  годы

	Объем и источники 

финансирования программы
	Общий объем финансовых средств на 2014 год  – 2 336 847,7 тыс.  рублей:
из средств местного бюджета  –  555 620,3 тыс. рублей;
из средств краевого бюджета – 1 664 674,8 тыс. рублей;
из средств федерального бюджета – 116 552,6 тыс. рублей.

Общий объем финансовых средств на 2015 год* – 2 382 381,8 тыс.  рублей:

из средств местного бюджета  –  681 187,0 тыс. рублей;
из средств краевого бюджета – 1 701 194,8 тыс. рублей;
Общий объем финансовых средств на 2016 год – 2 133 893,1 тыс.  рублей:

из средств местного бюджета  – 526 384 тыс. рублей;
из средств краевого бюджета – 1 607 509,1 тыс. рублей;
*Объемы финансирования мероприятий программы из краевого и местного бюджетов уточняются в установленном порядке при внесении изменений в соответствующие бюджеты на 2014-2016 годы

	Ожидаемые социально-экономические результаты реализации программы


	Повысится эффективность управления ресурсами отрасли;
Повышение квалификации руководящих и педагогических кадров;

Повышение и стимулирование труда педагогических работников, повышение их профессионализма;
Повышение развития инновационной деятельности;
Реализация потребности учащихся в получении общего образования в форме экстерната;

Повышение стимула для достижения учащимися высоких результатов при получении общего образования;
Повысится качество питания детей и подростков;
Повыситься комфорт и безопасность участников образовательного процесса в образовательных организациях;
Повышение социальной активности, преодолении самоизоляции инвалидов;

Поддержка учреждения спортивной направленности по адаптивной подготовке инвалидов;

Патриотического воспитания молодых граждан;

Повышение безопасности объектов, сокращение аварийных ситуаций в конструкциях несущих элементов зданий и инженерных систем, соответствие объектов санитарно-гигиеническим условиям, выполнение требований санитарных норм и правил, предписаний органов противопожарной безопасности и санэпиднадзора по эксплуатации объектов образования;

Повышение медицинского контроля сотрудников образовательных учреждений;
Повышение санитарно-эпидемиологического благополучия объектов образования;

Укрепление материальной, технической базы и информационной поддержки организаций.

	Контроль за ходом 

исполнения Программы
	Администрация муниципального образования город Новороссийск.


Заместитель главы 

муниципального образования 

по социальным вопросам 




            Н.В.Майорова
