
КРАСНОДАРСКИЙ КРАЙ

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ГОРОД НОВОРОССИЙСК

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

__________________2018 года               № ____________      г. Новороссийск

О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования город Новороссийск от 16 февраля 2016 года № 1200 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования в городе Новороссийске» администрации муниципального образования город Новороссийск и утрате силы постановлений администрации муниципального образования город Новороссийск
В целях совершенствования и развития системы образования в муниципальном образовании город Новороссийск, руководствуясь статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», во исполнение постановления главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 5 октября 2015 года № 939 «Об утверждении государственной программы Краснодарского края «Развитие образования», Федерального Закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федерального закона от 24 ноября 1995 года № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации», на основании статьи 44 Устава муниципального образования город Новороссийск, п о с т а н о в л я ю:

1. Внести изменения в постановление администрации муниципального образования город Новороссийск от 16 февраля 2016 года № 1200 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования в городе Новороссийске» администрации муниципального образования город Новороссийск», признав пункты 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10 утратившими силу.

2. Утвердить паспорт муниципальной программы «Развитие образования в городе Новороссийске» в новой редакции (приложение № 1).

3. Утвердить цели, задачи и целевые показатели муниципальной программы «Развитие образования в городе Новороссийске» в новой редакции (приложение № 2).

4. Утвердить перечень подпрограмм и основные мероприятия муниципальной программы «Развитие образования в городе Новороссийске» (приложение № 3).

5. Утвердить паспорт муниципальной подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей» (приложение № 4).

6. Утвердить перечень мероприятий муниципальной подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей» (приложение № 5).

7. Утвердить паспорт муниципальной подпрограммы «Обеспечение функций муниципальных органов управления образования» (приложение № 6).

8. Утвердить перечень мероприятий муниципальной подпрограммы «Обеспечение функций муниципальных органов управления образования» (приложение № 7).

9. Утвердить паспорт муниципальной подпрограммы «Обеспечение предоставления услуг в сфере образования прочими учреждениями образования» (приложение № 8).

10. Утвердить перечень мероприятий муниципальной подпрограммы «Обеспечение предоставления услуг в сфере образования прочими учреждениями образования» (приложение № 9).

11. Утвердить паспорт муниципальной подпрограммы «Строительство, проведение ремонтных и проектно-изыскательских работ, обеспечение безопасности, подготовка к отопительному сезону в области образования, аренда помещений» (приложение № 10).

12. Утвердить перечень мероприятий муниципальной подпрограммы «Строительство, проведение ремонтных и проектно-изыскательских работ, обеспечение безопасности, подготовка к отопительному сезону в области образования, аренда помещений» (приложение № 11).

13. Утвердить паспорт муниципальной подпрограммы «Обеспечение материально-технической поддержки отрасли «Образование», а также мероприятия патриотической направленности» (приложение № 12).

14. Утвердить перечень мероприятий муниципальной подпрограммы «Обеспечение материально-технической поддержки отрасли «Образование», а также мероприятия патриотической направленности» (приложение № 13).

15. Утвердить обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы «Развитие образования в городе Новороссийске» (приложение № 14).

16. Утвердить порядок осуществления выплат в рамках мероприятия «Кадры отрасли Образование» в новой редакции (приложение № 15).

17. Утвердить порядок выплаты частичной компенсации проезда на пригородном транспорте педагогам городских муниципальных дошкольных образовательных организаций муниципального образования город Новороссийск, проживающим в сельской местности в рамках мероприятия «Кадры отрасли Образование» в новой редакции (приложение № 16).

18. Утвердить порядок выплат педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций муниципального образования город Новороссийск, реализующих программы дополнительного образования, за счет средств краевого бюджета в целях доведения средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей до средней зарплаты учителей в новой редакции (приложение № 17).

19. Утвердить условия предоставления доплат работникам в дополнительных образовательных организациях муниципального образования город Новороссийск в рамках мероприятия «Обеспечение стимулирования отдельным категориям работников муниципальных организаций дополнительного образования» в новой редакции (приложение № 18).

20. Постановление администрации муниципального образования город Новороссийск от 23 ноября 2018 года № 4777 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования город Новороссийск от 16 февраля 2016 года № 1200 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования в городе Новороссийске» администрации муниципального образования город Новороссийск» признать утратившим силу.

21. Управлению образования (Середа) расходы производить в пределах утвержденных бюджетных ассигнований по отрасли «Образование» на соответствующий финансовый год.

22. Отделу информационной политики и средств массовой информации опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации и разместить на официальном сайте.

23. Контроль за целевым использованием бюджетных средств возложить на начальника управления образования Середу Е.И.

24. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы муниципального образования Майорову Н.В.

25. Постановление вступает в силу со дня его опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 25 октября 2018 года.

Глава 

муниципального образования 

И.А. Дяченко

Приложение № 1

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____

ПАСПОРТ

муниципальной программы 

«Развитие образования в городе Новороссийске»

	Координатор муниципальной программы
	Управление образования

	Координаторы подпрограмм
	Управление образования и подведомственные организации

	Участники муниципальной программы
	Управление образования и подведомственные организации

	Подпрограммы муниципальной программы
	«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»;

«Обеспечение функций муниципальных органов управления образования»;
«Обеспечение предоставления услуг в сфере образования прочими учреждениями образования»;

«Строительство, проведение ремонтных и проектно-изыскательских работ, обеспечение безопасности, подготовка к отопительному сезону в области образования, аренда помещений»;

«Обеспечение материально-технической поддержки отрасли Образование», а также мероприятия патриотической направленности

	Ведомственные целевые программы
	Не предусмотрены муниципальной программой

	Цель муниципальной программы 


	Обеспечение в сфере образования равных возможностей граждан, проживающих на территории муниципального образования город Новороссийск, для получения доступного, современного, качественного дошкольного, общего и дополнительного образования детей

	Задачи муниципальной программы


	Обеспечение государственных гарантий доступности качественного образования;

обеспечение условий для детей-инвалидов, при которых ребенок с ограниченными возможностями может быть интегрирован в общество наравне со своими сверстниками, учиться, заниматься физкультурой и спортом;

создание условий для проведения качественной системной работы по воспитанию, обучению и развитию учащихся в образовательных организациях казачьей направленности на основе ценностей традиционной культуры кубанского казачества;

развитие и совершенствование системы дошкольного и дополнительного образования в городе Новороссийске;

создание комплекса мер для приведения материально-технического состояния образовательных организаций в соответствие нормативным требованиям безопасности, санитарным и противопожарным нормативам, а так же проведение капитального ремонта образовательных организаций, требующих первоочередного вмешательства за счёт средств местного бюджета;

привлечение молодежи к общественно – политической жизни города, края, страны

	Перечень целевых показателей муниципальной программы
	Доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу в организациях муниципального образования город Новороссийск различной организационно-правовой формы и формы собственности в общей численности детей от 3 до 7 лет;

Доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих услугу по их содержанию в организациях муниципального образования город Новороссийск различной организационно-правовой формы и формы собственности в общей численности детей от 3 до 7 лет;

Доля детей в возрасте от 7 до 18 лет, получающих образовательную услугу в общеобразовательных организациях муниципального образования город Новороссийск различной организационно-правовой формы и формы собственности в общей численности детей от 7 до 18 лет;

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование в организациях дополнительного образования муниципального образования город Новороссийск различной организационно-правовой формы и формы собственности в общей численности детей от 5 до 18 лет;

Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных (муниципальных) организаций дополнительного образования детей к среднемесячной заработной плате учителей;

Доля педагогических работников, получивших меры социальной поддержки в виде компенсации расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, расположенных на территории Краснодарского края, проживающих и работающих в сельской местности, рабочих поселках (поселках городского типа) Краснодарского края, из числа обратившихся;

Удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен, от числа выпускников общеобразовательных муниципальных учреждений, участвовавших в едином государственном экзамене;

Доля участия в краевых и всероссийских мероприятиях казачьей направленности, из числа проводимых;
Доля родителей (законных представителей), получивших компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за детьми, из числа обратившихся;
Доля краевых, всероссийских спортивных мероприятий, форумов, фестивалей, в которых приняли участие учащиеся отрасли, из числа проводимых;
Доля исполненных наказов депутатов городской Думы, Законодательного собрания края;
Охват учащихся сельской местности, нуждающихся в подвозе к образовательным организациям на транспорте, обслуживаемом отраслью «Образование»;
Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дошкольного образования к среднемесячной заработной плате организаций общего образовании Краснодарского края (не ниже уровня, достигнутого в 2016 году);

Доля фонда оплаты труда педагогического персонала в общем фонде оплаты труда муниципальных дошкольных образовательных организаций;

Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных организаций общего образования к среднемесячной заработной плате в Краснодарском крае (не ниже уровня, достигнутого в 2016 году);

Доля фонда оплаты труда педагогического персонала в общем фонде оплаты труда муниципальных общеобразовательных организаций;

Доля общеобразовательных организаций, имеющих скорость доступа к сети «Интернет» не менее 2 Мб/с;

Доля детских частных дошкольных организаций, в том числе субъектов малого предпринимательства, оказывающих услуги по содержанию детей в частных дошкольных организациях, услуги по дошкольному образованию и получающих средства бюджета городского округа (муниципального района) на оказание таких услуг;

Доля обучающихся, получающих дошкольное, начальное общее, основное общее, среднее общее образование в частных общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам;

Доля муниципальных образовательных организаций, выполнивших муниципальное задание;

Доля обращений родителей (законных представителей), работников учреждений, рассмотренных и исполненных;

Доля подведомственных учреждений, получивших сопровождение, к количеству подведомственных организаций;

Доля педагогических работников, прошедших повышение квалификации;

Доля педагогических работников, аттестованных на первую и высшую категорию;

Доля объектов, на которых проведено улучшение состояния зданий, сооружений, коммуникаций, а также проведены соответствующие подготовительные мероприятия, к количеству подведомственных организаций;

Доля объектов, получивших поддержку в части обеспечения антитеррористической и пожарной безопасности, к количеству подведомственных организаций;

Доля организаций, подготовленных к отопительному сезону, к количеству подведомственных организаций;

Доля образовательных организаций, арендующих помещения для ведения образовательного процесса;

Доля образовательных организаций, в которых проводились проектно-изыскательские и иные подготовительные работы, услуги, сопровождающие строительство, реконструкцию, к общему количеству образовательных организаций;

Доля дополнительно введенных мест для организации образовательного процесса, к количеству строящихся организаций;

Доля учащихся, обеспеченных питанием в общеобразовательных организациях;

Доля воспитанников обеспеченных питанием в дошкольных образовательных организациях;

Доля учащихся начальных классов общеобразовательных организаций, обеспеченных молоком и молочными продуктами;

Доля сотрудников, имеющих допуск к работе в общеобразовательной организации по медицинским показаниям;

Доля общеобразовательных организаций, не допускающих накопление твердых бытовых отходов на территории общеобразовательной организации

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	2016-2018 годы

	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы
	Общий объем финансовых средств на 2016 год –  2 460 427,9 тыс. рублей:

из средств местного бюджета – 574 917,0 тыс. рублей;

из средств краевого бюджета – 1 885 510,9 тыс. рублей.

Общий объем финансовых средств на 2017 год* – 2 854 637,6 тыс. рублей:

из средств местного бюджета – 591 114,2 тыс. рублей;

из средств краевого бюджета – 2 263 523,4 тыс. рублей.

Общий объем финансовых средств на 2018 год – 2 775 837,7 тыс. рублей:

из средств местного бюджета – 747 671,4 тыс. рублей;

из средств краевого бюджета – 2 028 166,3 тыс. рублей.

*Объемы финансирования мероприятий программы из федерального, краевого и местного бюджетов уточняются в установленном порядке при внесении изменений в соответствующие бюджеты на 2016-2018 годы

	Контроль за выполнением муниципальной

программы
	Управление образования


1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития образовательной сферы муниципального образования город Новороссийск

1.1. В городе Новороссийске осуществляют свою деятельность 107 муниципальных организаций, подведомственных отрасли «Образование», в том числе:

1.1.1. МКУ «Центр развития образования», в задачи которого входит развитие образования на территории города, подготовка и проведение ЕГЭ, повышение квалификаций педагогического состава города.

1.1.2. МКУ ППМС-центр «Диалог» осуществляют организацию предоставления психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи обучающимся, испытывающим трудности в освоении образовательных программ, своем развитии и социальной адаптации.

1.1.3. МКУ «ЦМТООУ» осуществляет оказание муниципальных услуг, выполнение работ и исполнение муниципальных функций в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством РФ полномочий органов местного самоуправления.

1.1.4. МКУ ЦБ УО осуществляет ведение бухгалтерского и налогового учета образовательных организаций.

1.1.5. МБУ «Объединенное автохозяйство» осуществляет обслуживание автотранспорта отрасли, в том числе хранение и выпуск на линию.

1.1.6. 58 организаций дошкольного образования, из них: 2 организации компенсирующей направленности, 21 организаций общеразвивающего вида, 8 организаций Центр развития ребенка, 1 организация раннего развития детей, 18 организаций дошкольного развития.

1.1.7. 33 организации общего образования детей, из них: 7 гимназий, 2 лицея, 1 организация начального образования, 3 организации основного образования, 20 организаций среднего образования.

1.1.8. 10 организаций дополнительного образования детей, из них: 7 организаций спортивной направленности (ДЮСШ «Виктория», ДЮСШ «Олимпиец», ДЮСШ «Каисса», ДООСЦ «Надежда», ДЮСШ «Олимп», ДЮСШ «Триумф», ДЮСШ «Ника»), 3 организации творчества детей (МБОУ ДОД «Центр детского творчества», МБОУ ДОД «Дворец творчества детей и молодежи им. Сипягина», МБУ ДО ЦДО «Школьник-2»).

1.2. Численность детей муниципального образования, охваченных отраслью образования, составляет 62522 человек (19,5 % от общей численности населения), из них: дошкольное образование охват 13379 детей, дополнительное образование охват 16286 детей, общее образование охват 32857 детей.

2. Цель, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации муниципальной программы

2.1. Цель муниципальной программы:

2.1.1. Обеспечение в сфере образования равных возможностей граждан, проживающих на территории муниципального образования город Новороссийск, для получения доступного, современного, качественного дошкольного, общего и дополнительного образования детей.

2.2. Достижение цели обеспечивается за счет решения следующих задач муниципальной программы:

2.2.1. Обеспечение государственных гарантий доступности качественного образования.

2.2.2. Обеспечение условий для детей-инвалидов, при которых ребенок с ограниченными возможностями может быть интегрирован в общество наравне со своими сверстниками, учиться, заниматься физкультурой и спортом.

2.2.3. Создание условий для проведения качественной системной работы по воспитанию, обучению и развитию учащихся в образовательных организациях казачьей направленности на основе ценностей традиционной культуры кубанского казачества.

2.2.4. Развитие и совершенствование системы дошкольного и дополнительного образования в городе Новороссийске.

2.2.5. Создание комплекса мер для приведения материально-технического состояния образовательных организаций в соответствие нормативным требованиям безопасности, санитарным и противопожарным нормативам, а так же проведение капитального ремонта образовательных организаций, требующих первоочередного вмешательства за счёт средств местного бюджета.

2.2.6. Привлечение молодежи к общественно – политической жизни города, края, страны.
2.3. Целевые показатели муниципальной программы:

2.3.1. Доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу в организациях муниципального образования город Новороссийск различной организационно-правовой формы и формы собственности в общей численности детей от 3 до 7 лет.

2.3.2. Доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих услугу по их содержанию в организациях муниципального образования город Новороссийск различной организационно-правовой формы и формы собственности в общей численности детей от 3 до 7 лет.

2.3.3. Доля детей в возрасте от 7 до 18 лет, получающих образовательную услугу в общеобразовательных организациях муниципального образования город Новороссийск различной организационно-правовой формы и формы собственности в общей численности детей от 7 до 18 лет.

2.3.4. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование в организациях дополнительного образования муниципального образования город Новороссийск различной организационно-правовой формы и формы собственности в общей численности детей от 5 до 18 лет.

2.3.5. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных (муниципальных) организаций дополнительного образования детей к среднемесячной заработной плате учителей.

2.3.6. Доля педагогических работников, получивших меры социальной поддержки в виде компенсации расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, расположенных на территории Краснодарского края, проживающих и работающих в сельской местности, рабочих поселках (поселках городского типа) Краснодарского края, из числа обратившихся

2.3.7. Удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен, от числа выпускников общеобразовательных муниципальных учреждений, участвовавших в едином государственном экзамене.

2.3.8. Доля участия в краевых и всероссийских мероприятиях казачьей направленности, из числа проводимых.
2.3.9. Доля родителей (законных представителей), получивших компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за детьми, из числа обратившихся.
2.3.10. Доля краевых, всероссийских спортивных мероприятий, форумов, фестивалей, в которых приняли участие учащиеся отрасли, из числа проводимых.
2.3.11. Доля исполненных наказов депутатов городской Думы, Законодательного собрания края.
2.3.12. Охват учащихся сельской местности, нуждающихся в подвозе к образовательным организациям на транспорте, обслуживаемом отраслью «Образование».
2.3.13. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дошкольного образования к среднемесячной заработной плате организаций общего образовании Краснодарского края (не ниже уровня, достигнутого в 2016 году).

2.3.14. Доля фонда оплаты труда педагогического персонала в общем фонде оплаты труда муниципальных дошкольных образовательных организаций.

2.3.15. Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных организаций общего образования к среднемесячной заработной плате в Краснодарском крае (не ниже уровня, достигнутого в 2016 году).

2.3.16. Доля фонда оплаты труда педагогического персонала в общем фонде оплаты труда муниципальных общеобразовательных организаций.

2.3.17. Доля общеобразовательных организаций, имеющих скорость доступа к сети «Интернет» не менее 2 Мб/с.

2.3.18. Доля детских дошкольных организаций, в том числе субъектов малого предпринимательства, оказывающих услуги по содержанию детей в такой организации, услуги по дошкольному образованию и получающих средства бюджета городского округа (муниципального района) на оказание таких услуг.

2.3.19. Доля обучающихся, получающих дошкольное, начальное общее, основное общее, среднее общее образование в частных общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам

2.3.20. Доля муниципальных образовательных организаций, выполнивших муниципальное задание.

2.3.21. Доля обращений родителей (законных представителей), работников учреждений, рассмотренных и исполненных.

2.3.22. Доля подведомственных учреждений, получивших сопровождение, к количеству подведомственных организаций.
2.3.23. Доля педагогических работников, прошедших повышение квалификации.

2.3.24. Доля педагогических работников, аттестованных на первую и высшую категорию.

2.3.25. Доля объектов, на которых проведено улучшение состояния зданий, сооружений, коммуникаций, а также проведены соответствующие подготовительные мероприятия, к количеству подведомственных организаций

2.3.26. Доля объектов, получивших поддержку в части обеспечения антитеррористической и пожарной безопасности, к количеству подведомственных организаций.

2.3.27. Доля организаций, подготовленных к отопительному сезону, к количеству подведомственных организаций.

2.3.28. Доля образовательных организаций, арендующих помещения для ведения образовательного процесса.

2.3.29. Доля образовательных организаций, в которых проводились проектно-изыскательские и иные подготовительные работы, услуги, сопровождающие строительство, реконструкцию, к общему количеству образовательных организаций.

2.3.30. Доля дополнительно введенных мест для организации образовательного процесса, к количеству строящихся организаций.

2.3.31. Доля учащихся, обеспеченных питанием в общеобразовательных организациях.

2.3.32. Доля воспитанников обеспеченных питанием в дошкольных образовательных организациях.

2.3.33. Доля учащихся начальных классов общеобразовательных организаций, обеспеченных молоком и молочными продуктами.

2.3.34. Доля сотрудников, имеющих допуск к работе в общеобразовательной организации по медицинским показаниям.

2.3.35. Доля общеобразовательных организаций, не допускающих накопление твердых бытовых отходов на территории общеобразовательной организации.

2.4. Сроки и этапы реализации муниципальной программы с 2016 – по 2018 годы.

3. Перечень и краткое описание подпрограмм и мероприятий муниципальной программы

3.1. В пределах установленных полномочий, в целях выполнения задач и достижения установленной муниципальной программой цели предусматривается реализация пяти подпрограмм:

3.1.1. Подпрограмма «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей». Реализация подпрограммы позволит обеспечить повышение профессионализма педагогов и качества образования, повысится социальная поддержка и стимулирование труда работников муниципальных образовательных организаций, развитие инновационной деятельности (приложение № 4).

Подпрограмма содержит следующие мероприятия:

3.1.1.1. Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных организаций, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам.

3.1.1.2. Осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки в виде компенсации расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, расположенных на территории Краснодарского края, проживающим и работающим в сельской местности, рабочих поселках (поселках городского типа) Краснодарского края.

3.1.1.3. Осуществление государственных полномочий по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного образования, из них:

Осуществление государственных полномочий в области образования по финансовому обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в дошкольных образовательных организациях;

Осуществление государственных полномочий в области образования по финансовому обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в общеобразовательных организациях;

Осуществление государственных полномочий по финансовому обеспечению получения образования в частных дошкольных организациях;

Осуществление государственных полномочий по финансовому обеспечению получения образования в частных общеобразовательных организациях.

3.1.1.4. Обеспечение проведения мероприятий организационной, культурно-массовой и обучающей направленности, организация и проведение слетов, семинаров, общегородских акций.

3.1.1.5. Осуществление государственных полномочий по материально-техническому обеспечению пунктов проведения экзаменов для государственных итоговой аттестации по образовательным программам основного и среднего общего образования.

3.1.1.6. Предоставление целевых субсидий, направленных на оснащение дополнительных мест и приобретение оборудования в муниципальных организациях, реализующих программу дошкольного образования; приобретение движимого имущества (оборудования), в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам.

3.1.1.7. Обеспечение стимулирования отдельным категориям работников муниципальных организаций дополнительного образования, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, из них:

Доведение средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей до средней зарплаты учителей.

3.1.1.8. Кадры отрасли Образование, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет.

3.1.1.9. Проведение мероприятий казачьей направленности.

3.1.1.10. Осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению выплаты компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми, посещающими организации, реализующие общеобразовательную программу дошкольного образования, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет.

3.1.1.11. Участие в краевых, всероссийских спортивных мероприятиях, слетах, форумах, фестивалях, экспедициях, конференциях, семинарах, олимпиадах и прочих мероприятиях, в том числе: оплата командировочных расходов, проезда участникам и приобретение наградного материала, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет.

3.1.1.12. Средства по наказам депутатов городской Думы, Законодательного собрания края.

3.1.1.13. Оказание автотранспортных услуг учреждениям отрасли Образование, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины 
и оплату по исполнительным листам.

3.1.1.14. Премирование дошкольных образовательных организаций, внедряющих инновационные образовательные программы.
3.1.2. Подпрограмма «Обеспечение функций муниципальных органов управления образования» (приложение № 6). Результатом реализации мероприятий подпрограммы является повышение эффективности управления ресурсами отрасли «Образование».

Подпрограмма содержит следующее мероприятие:

3.1.2.1. Расходы на обеспечение функций муниципальных органов, в том числе территориальных органов, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам.

3.1.3. Подпрограмма «Обеспечение предоставления услуг в сфере образования прочими учреждениями образования» (приложение № 8). Результатом реализации мероприятий подпрограммы является повышение эффективности управления ресурсами отрасли «Образование».

Подпрограмма содержит следующее мероприятие:

3.1.3.1. Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам.

3.1.4. Подпрограмма «Строительство, проведение ремонтных и проектно-изыскательских работ, обеспечение безопасности, подготовка к отопительному сезону в области образования, аренда помещений» (приложение № 10). Результатом реализации мероприятий подпрограммы является повышение безопасности образовательных организаций, снижение рисков возникновения пожаров, аварийных ситуаций и других опасностей, а так же воспитание чувств гражданской ответственности учащихся, соответствие объектов санитарно-гигиеническим условиям, профилактика терроризма в образовательных организациях.

Подпрограмма содержит следующие мероприятия:

3.1.4.1. Осуществление муниципальными организациями капитального ремонта, подключение к сетям НЭСК, техническая инвентаризация объектов, проведение экспертизы, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам, из них:

Проведение капитального ремонта спортивных залов общеобразовательных организаций, помещений при них, других помещений физкультурно-спортивного назначения, физкультурно-оздоровительных комплексов;

Капитальный ремонт зданий и сооружений образовательных организаций с приобретением мебели и оборудования для создания новых мест в общеобразовательных организациях, реконструкция зданий образовательных организаций, строительство отдельно стоящих зданий на территориях образовательных организаций для создания новых мест в общеобразовательных организациях.

Капитальный ремонт зданий и сооружений и благоустройство территорий, прилегающих к зданиям и сооружениям муниципальных образовательных организаций.

3.1.4.2. Обеспечение антитеррористической и пожарной безопасности (монтаж, обслуживание и ремонт: АУПС, аварийного освещения, пожарного оборудования, дверей, лестниц, ПАК, систем видеонаблюдения; устройство ограждений; охрана объектов; КТС; огнезащитная обработка; проектные работы), в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам из них: 

Профилактика терроризма в части обеспечения инженерно-технической защищенности муниципальных образовательных организаций.

3.1.4.3. Подготовка организаций к отопительному сезону, установка погодных регуляторов, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам.

3.1.4.4. Аренда помещений для организации общеобразовательного процесса.

3.1.4.5. Проектно-изыскательские и иные работы по объекту «Реконструкция МБОУ СОШ № 23 по адресу: г. Новороссийск, с. Гайдук, ул. Мира, 47, с увеличением  вместимости и выделением блока начального образования на 400 мест. (I этап. Блок начального образования на 400 мест)»

3.1.4.6. Строительство и реконструкция, из них:

Реконструкция МБОУ СОШ № 23 по адресу: г. Новороссийск, с. Гайдук, ул. Мира, 47, с увеличением вместимости и выделением блока начального образования на 400 мест. (II этап. Блок начального образования на 400 мест);

Строительство спортивно-оздоровительного центра «Надежда» по адресу: г. Новороссийск, ул. Золотаревского,6 II этап строительства.

Строительство универсальных спортивных залов на территориях муниципальных общеобразовательных организаций.

3.1.5. Подпрограмма «Обеспечение материально-технической поддержки отрасли Образование», а также мероприятия патриотической направленности (приложение № 12). Результатом реализации мероприятий подпрограммы является улучшение качества питания детей и подростков, формирование патриотических чувств у молодежи, повышение санитарно-эпидемиологического благополучия объектов образования, охрана окружающей среды, повышение социальной активности, преодоление самоизоляции инвалидов, укрепление материально-технической базы организаций.

Подпрограмма содержит следующие мероприятия:

3.1.5.1. Обеспечение питанием учащихся общеобразовательных организаций (в том числе: питание детей из многодетных семей), в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам.

3.1.5.2. Обеспечение питанием в дошкольных образовательных организациях, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам.

3.1.5.3. Обеспечение учащихся общеобразовательных организаций молоком и молочными продуктами, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам.

3.1.5.4. Поддержание санитарно-эпидемиологического благополучия организаций, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам.

3.1.5.5. Материально-техническое, информационное и прочее сопровождение организаций отрасли, укрепление материально-технической базы образовательных организаций (выплата премии дошкольным образовательным организациям, внедряющим инновационные образовательные программы, приобретение оборудования, техники), проведение мероприятий патриотической направленности, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам, из них:

Приобретение автобусов и микроавтобусов для образовательных организаций, оплата расходов по их регистрации;

Замена линий подключения общеобразовательных организаций к сети Интернет;

Предупреждение детского дорожного транспортного травматизма на территории муниципальных образований Краснодарского края.

Приобретение движимого имущества для оснащения вновь созданных мест в муниципальных общеобразовательных организациях.
4. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы

4.1. Мероприятия Программы финансируются за счет средств бюджетов всех уровней и в пределах лимитов, установленных на очередной финансовый год.

4.2. Порядок предоставления государственной поддержки за счет средств федерального и краевого бюджетов устанавливаются Правительством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Краснодарского края и постановлениями администрации муниципального образования город Новороссийск.
4.3. Объемы и источники финансирования Программы отражены в Приложении № 14 к настоящему постановлению администрации муниципального образования город Новороссийск.

4.4. Объемы финансирования подпрограмм Программы могут быть скорректированы в процессе их реализации, исходя из возможности бюджета на очередной финансовый год и фактических затрат.

5. Методика проведения оценки эффективности реализации муниципальной программы

5.1. Методика проведения оценки эффективности реализации муниципальной программы основывается на принципе сопоставления фактически достигнутых значений целевых показателей с их плановыми значениями по результатам отчётного года.
5.2. Оценка проведения эффективности реализации муниципальной программы проводится в соответствии с Методикой проведения оценки эффективности реализации муниципальной программы муниципального образования город Новороссийск согласно приложению № 5 к Порядку принятия решения о разработке, формировании, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования город Новороссийск, утвержденному постановлением администрации муниципального образования город Новороссийск № 3522 от 4 сентября 2018 года «Об утверждении Порядка принятия решения о разработке, формировании, реализации и оценке эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования город Новороссийск».
5.3. Результаты оценки эффективности реализации муниципальной программы предоставляются ежегодно до 20 февраля в управление по муниципальным проектам и программам – проектный офис.

6. Механизм реализации муниципальной программы 

и контроль за ее выполнением

6.1. Реализация мероприятий, муниципальной программы осуществляется в соответствии со следующими нормативными правовыми актами:

Бюджетным кодексом Российской Федерации;

Постановлением администрации города Новороссийска № 3522 от 4 сентября 2018 года «Об утверждении Порядка принятия решения о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ».

6.2. Текущее управление муниципальной программой осуществляет ее координатор, который:

6.2.1. Обеспечивает разработку муниципальной программы, ее согласование с участниками муниципальной программы.

6.2.2. Формирует структуру муниципальной программы и перечень участников муниципальной программы.

6.2.3. Организует реализацию муниципальной программы, координацию деятельности участников муниципальной программы.

6.2.4. Принимает решение о необходимости внесения в установленном порядке изменений в муниципальную программу.

6.2.5. Несет ответственность за достижение целевых показателей муниципальной программы.

6.2.6. Осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам финансирования реализации муниципальной программы на основании предложений участников муниципальной программы.

6.2.7. Разрабатывает формы отчетности для участников муниципальной программы, необходимые для осуществления контроля за выполнением муниципальной программы, устанавливает сроки их предоставления.

6.2.8. Проводит мониторинг реализации муниципальной программы и анализ отчетности, представляемой участниками муниципальной программы.

6.2.9. Ежегодно до 20 февраля проводит оценку эффективности реализации муниципальной программы.

6.2.10. Готовит ежегодный доклад о ходе реализации муниципальной программы и оценке эффективности ее реализации (далее – доклад о ходе реализации муниципальной программы).

6.2.11. Организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач муниципальной программы в печатных средствах массовой информации, на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

6.2.12. Размещает информацию о ходе реализации и достигнутых результатах муниципальной программы на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».

6.2.13. Осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой.

6.3. Координатор муниципальной программы осуществляет контроль за выполнением плана реализации муниципальной программы.

6.4. Мониторинг реализации муниципальной программы осуществляется по отчетным формам, направляемым Управлением по муниципальным проектам и программам – проектный офис.

6.5. Координатор муниципальной программы ежемесячно и ежеквартально, до 10-го числа месяца, следующего за отчетным месяцем и кварталом соответственно, представляет в Управление по муниципальным проектам и программам – проектный офис заполненные отчетные формы мониторинга реализации муниципальной программы.

6.6. Координатор муниципальной программы ежегодно, до 20 февраля года, следующего за отчетным годом, направляет в Управление по муниципальным проектам и программам – проектный офис доклад о ходе реализации и оценку эффективности реализации муниципальной программы на бумажных и электронных носителях.

6.7. Участники муниципальной программы в пределах своей компетенции ежегодно в сроки, установленные координатором муниципальной программы, представляют в его адрес в рамках компетенции информацию, необходимую для формирования доклада о ходе реализации муниципальной программы.

6.8. К докладу о ходе реализации муниципальной программы прилагаются отчеты об исполнении целевых показателей муниципальной программы и сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями города Новороссийска в сфере реализации муниципальной программы (при наличии).

6.9. В случае расхождений между плановыми и фактическими значениями объемов финансирования и целевых показателей координатором муниципальной программы проводится анализ факторов и указываются в докладе о ходе реализации муниципальной программы причины, повлиявшие на такие расхождения.

6.10. По муниципальной программе, срок реализации которой завершился в отчетном году, координатор муниципальной программы представляет в Управление по муниципальным проектам и программам – проектный офис доклад о результатах ее выполнения, включая оценку эффективности реализации муниципальной программы за истекший год и весь период реализации муниципальной программы.

6.11. Содержание и объемы финансирования мероприятий, реализуемых муниципальной программой, после проведения оценки их эффективности могут уточняться.

6.12. При реализации мероприятия муниципальной программы координатор муниципальной программы, участник муниципальной программы, может выступать муниципальным заказчиком и (или) главным распорядителем (распорядителем) бюджетных средств, а также исполнителем (в случае если мероприятие не предполагает финансирование за счет средств бюджета города Новороссийска).

6.13. Реализация мероприятий, по которым предусмотрено финансирование, осуществляется на основании муниципальных контрактов (договоров) на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок, товаров, работ и услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».

6.14. Муниципальный заказчик:

6.14.1. Заключает муниципальные контракты в установленном законодательством порядке.

6.14.2. Проводит анализ выполнения мероприятия;

6.14.3. Несет ответственность за нецелевое и неэффективное использование выделенных в его распоряжение бюджетных средств.

6.14.4. Осуществляет согласование с координатором муниципальной программы возможных сроков выполнения мероприятия, предложений по объемам и источникам финансирования.

6.14.5. Формирует бюджетные заявки на финансирование мероприятия программы (основного мероприятия), а также осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой.

6.15. Главный распорядитель бюджетных средств в пределах полномочий, установленных бюджетным законодательством Российской Федерации:

6.15.1. Обеспечивает результативность, адресность и целевой характер использования бюджетных средств в соответствии с утвержденными ему бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств.

6.15.2. Обеспечивает соблюдение получателями субсидий, а также бюджетных инвестиций условий, целей и порядка, установленных при их предоставлении.

6.15.3. Осуществляет иные полномочия, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации.

6.16. Координатор подпрограмм:

6.16.1. Обеспечивает реализацию мероприятия и проводит анализ его выполнения.

6.16.2. Представляет отчетность координатору муниципальной программы о результатах выполнения мероприятия.

6.16.3. Осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой.

7. Финансовое обеспечение программы

7.1. Источником финансирования Программы являются городской бюджет, целевые спонсорские взносы и средства краевого бюджета, на принципах софинансирования.

7.2. Дополнительные средства краевого и местного бюджетов, направляемые на финансирование мероприятий Программы, подлежат уточнению в установленном порядке при внесении изменений в соответствующие бюджеты на 2016-2018 годы, при уточнении доходной части бюджета, и за счет оптимизации средств отрасли. Объемы финансирования мероприятий по источникам финансирования:

	Источник финансирования
	Срок реализации
	Объем финансирования

тыс. руб.
	В % к общему объему

финансирования

	Местный бюджет
	2016

2017

2018
	574 917,0

591 114,2

747 671,4
	23%

21%

23%

	Краевой бюджет
	2016

2017

2018
	1 885 510,9

2 263 523,4

2 028 166,3
	77%

79%

77%

	Федеральный бюджет
	2016

2017

2018
	-

-

-
	-

-

-

	Итого:
	2016

2017

2018
	2 460 427,9

2 854 637,6

2 775 837,7
	100%

100%

100%


8. Ожидаемые результаты реализации программы

8.1. В результате реализации Программы будет достигнуто: 

8.1.1. Реализация потребности учащихся в получении общего образования в форме экстерната.

8.1.2. Повышение стимула для достижения учащимися высоких результатов при получении общего образования.

8.1.3. Повышение комфорта и безопасности участников образовательного процесса в образовательных организациях.

8.1.4. Развитие социальной инфраструктуры для молодежи, выпускников учебных заведений.

8.1.5. Оказание социальной поддержки молодых специалистов, помощи им в трудоустройстве.

8.1.6. Оказание социальной поддержки педагогов дошкольных организаций, проживающих в сельской местности.

8.1.7. Создание комфортных условий для детей, родителей, тренеров и обслуживающего персонала.

8.1.8. Содействие развитию спорта и формированию активной гражданской позиции участников.

8.1.9. Создание необходимых условий для занятий спортом и физической культурой различных категорий населения.

8.1.10. Увеличение количества спортсменов города Новороссийска, подготовленных для сборных команд Краснодарского края, ЮФО России.

8.1.11. Содействие развитию образовательных организаций казачьей направленности.

8.1.12. Создание условий для муниципальной практико-ориентированной модели образования в ОО казачьей направленности, опирающейся на историко-культурные традиции кубанского казачества.

8.1.13. Повышение качества и надежности теплоснабжения потребителей.

8.1.14. Соответствие рациона питания воспитанников всем гигиеническим требованиям и рекомендациям.

8.1.15. Использование в рационе продуктов питания, обогащенных витаминами и микронутриентами.

8.1.16. Организация системы полного входящего и исходящего производственного контроля.

8.1.17. Улучшение состояния здоровья и снижение заболеваемости органов пищеварения у воспитанников.
8.1.18. Повышение безопасности образовательных организаций, снижение рисков возникновения пожаров и других опасностей.
8.1.19. Частичное оснащение современными установками автоматической охранно-пожарной сигнализации и системами оповещения и управления эвакуацией людей при пожаре.
8.1.20. Организация работ по обследованию технического состояния систем тревожной кнопки безопасности.
8.1.21. Воспитание чувства гражданской ответственности учащихся, в целях содействия правоохранительным органам в обеспечении безопасности образовательных организаций.
8.1.22. Создание условий для увеличения охвата детей дошкольным образованием, с целью обеспечения равных стартовых возможностей при начале обучения в школе за счет ввода дополнительных мест.

8.1.23. Увеличение количества групп.

8.1.24. Увеличение материальной базы системы дошкольного образования.
8.1.25. Повышение уровня и качества жизни, эффективности их реабилитации за счет повышения доступности организаций образования.

8.1.26. Повышение социальной активности, преодолении самоизоляции инвалидов.

8.1.27. Поддержка учреждения спортивной направленности по адаптивной подготовке инвалидов.
8.1.28. Патриотического воспитания молодых граждан.

8.1.29. Повышение безопасности объектов, сокращение аварийных ситуаций в конструкциях несущих элементов зданий и инженерных систем, соответствие объектов санитарно-гигиеническим условиям, выполнение требований санитарных норм и правил, предписаний органов противопожарной безопасности и санэпиднадзора по эксплуатации объектов образования.

8.1.30. Повышение медицинского контроля сотрудников образовательных организаций.

8.1.31. Повышение санитарно- эпидемиологического благополучия объектов образования.

8.1.32. Укрепление материальной, технической базы и информационной поддержки организаций.

9. Порядок предоставления и расходования субсидий
9.1. Порядок предоставления и расходования субсидий муниципальным образованием город Новороссийск утвержден постановлением администрации муниципального образования город Новороссийск от 25 мая 2015 года № 3791 «Об утверждении Порядка распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на финансовое обеспечение получения общего и дошкольного образования и прочих субсидий».
Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова
Приложение № 2

УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением администрации

муниципального образования
город Новороссийск

от _____________________ № ____
ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

«Развитие образования в городе Новороссийске»

	№

п/п
	Наименование целевого показателя
	Единица 

измерения
	Статус
	Значение показателей

	
	
	
	
	2016 
	2017 
	2018

	1.
	Подпрограмма муниципальной программы «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»

	
	Цель - создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей

	
	Задачи - реализация финансово-экономических механизмов, обеспечивающих равную доступность жителей муниципального образования город Новороссийск к качественным услугам дошкольного, общего и дополнительного образования; повышение профессионализма педагогов и качества образования; повышение социальной поддержки и стимулирование труда работников муниципальных образовательных организаций; повышение и развитие творческого потенциала в муниципальных образовательных организациях; формирование патриотических чувств у молодежи на основе ценностей традиционной культуры кубанского казачества

	1.1.
	Доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу в организациях муниципального образования город Новороссийск различной организационно-правовой формы и формы собственности в общей численности детей от 3 до 7 лет
	процентов
	3
	100
	100
	100

	1.2.
	Доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих услугу по их содержанию в организациях муниципального образования город Новороссийск различной организационно-правовой формы и формы собственности в общей численности детей от 3 до 7 лет
	процентов
	3
	100
	100
	100

	1.3.
	Доля детей в возрасте от 7 до 18 лет, получающих образовательную услугу в общеобразовательных организациях муниципального образования город Новороссийск различной организационно-правовой формы и формы собственности в общей численности детей от 7 до 18 лет
	процентов
	3
	100
	100
	100

	1.4.
	Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование в организациях дополнительного образования муниципального образования город Новороссийск различной организационно-правовой формы и формы собственности в общей численности детей от 5 до 18 лет
	процентов
	3
	69,1
	70
	72

	1.5.
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных (муниципальных) организаций дополнительного образования детей к среднемесячной заработной плате учителей
	процентов
	3
	90
	95
	100

	1.6.
	Доля педагогических работников, получивших меры социальной поддержки в виде компенсации расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, расположенных на территории Краснодарского края, проживающих и работающих в сельской местности, рабочих поселках (поселках городского типа) Краснодарского края, из числа обратившихся
	процентов
	3
	100
	100
	100

	1.7.
	Удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен, от числа выпускников общеобразовательных муниципальных учреждений, участвовавших в едином государственном экзамене
	процентов
	3
	99,5
	99,5
	99,5

	1.8.
	Доля участия в краевых и всероссийских мероприятиях казачьей направленности, из числа запланированных к участию
	процентов
	3
	100
	100
	100

	1.9.
	Доля родителей (законных представителей), получивших компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за детьми, из числа обратившихся
	процентов
	3
	100
	100
	100

	1.10.
	Доля краевых, всероссийских спортивных мероприятий, форумов, фестивалей, в которых приняли участие учащиеся отрасли, из числа запланированных к участию
	процентов
	3
	100
	100
	100

	1.11.
	Доля исполненных наказов депутатов городской Думы, Законодательного собрания края
	процентов
	3
	100
	100
	100

	1.12.
	Охват учащихся сельской местности, нуждающихся в подвозе к образовательным организациям на транспорте, обслуживаемом отраслью «Образование»
	процентов
	3
	100
	100
	100

	1.13.
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дошкольного образования к среднемесячной заработной плате организаций общего образовании Краснодарского края (не ниже уровня, достигнутого в 2016 году)
	процентов
	3
	100
	100
	100

	1.14.
	Доля фонда оплаты труда педагогического персонала в общем фонде оплаты труда муниципальных дошкольных образовательных организаций
	процентов
	3
	60
	60
	60

	1.15.
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных организаций общего образования к среднемесячной заработной плате в Краснодарском крае (не ниже уровня, достигнутого в 2016 году)
	процентов
	3
	100
	100
	100

	1.16.
	Доля фонда оплаты труда педагогического персонала в общем фонде оплаты труда муниципальных общеобразовательных организаций
	процентов
	3
	70
	70
	70

	1.17.
	Доля общеобразовательных организаций, имеющих скорость доступа к сети «Интернет» не менее 2 Мб/с
	процентов
	3
	100
	100
	100

	1.18.
	Доля детских частных дошкольных организаций, в том числе субъектов малого предпринимательства, оказывающих услуги по содержанию детей в частных дошкольных организациях, услуги по дошкольному образованию и получающих средства бюджета городского округа (муниципального района) на оказание таких услуг
	процентов
	3
	1,7
	1,7
	1,7

	1.19.
	Доля обучающихся, получающих дошкольное, начальное общее, основное общее, среднее общее образование в частных общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам
	процентов
	3
	1,9
	2
	2

	2.
	Подпрограмма муниципальной программы «Обеспечение функций муниципальных органов управления образования»

	
	Цель - планирование, организация, регулирование и контроль управления образования за деятельностью образовательных организаций в целях осуществления государственной политики в области образования

	
	Задача - создание условий для повышения качества общего образования; повышение и стимулирование труда педагогических работников, повышение их профессионализма; обеспечение условий для детей-инвалидов, при которых ребенок с ограниченными возможностями может быть интегрирован в общество наравне со своими сверстниками, учиться, заниматься физкультурой и спортом; привлечение молодежи к общественно – политической жизни города, края, страны; укрепление материально-технической базы образовательных организаций; обеспечение безопасности обучающихся, воспитанников и работников образовательных организаций города Новороссийска; развитие и совершенствование системы дошкольного образования в городе Новороссийске

	2.1.
	Доля муниципальных образовательных организаций, выполнивших муниципальное задание
	процентов
	3
	100
	100
	100

	2.2.
	Доля обращений родителей (законных представителей), работников учреждений, рассмотренных и исполненных
	процентов
	3
	100
	100
	100

	3.
	Подпрограмма муниципальной программы «Обеспечение предоставления услуг в сфере образования прочими учреждениями образования»

	
	Цель - развитие системы образования муниципального образования город Новороссийск, повышение и стимулирование труда педагогических работников, повышение их профессионализма

	
	Задача - обеспечение технической, информационной, юридической, иной поддержки организаций отрасли «Образование»; сопровождение при выполнении требований финансового, налогового, трудового законодательства; создание условий для развития педагогов; психолого-педагогическое консультирование

	3.1.
	Доля подведомственных учреждений, получивших сопровождение, к количеству подведомственных организаций
	процентов
	3
	100
	100
	100

	3.2.
	Доля педагогических работников, прошедших повышение квалификации
	процентов
	3
	32
	33
	33

	3.3.
	Доля педагогических работников, аттестованных на первую и высшую категорию
	процентов
	3
	6
	6,6
	6,9

	4.
	Подпрограмма муниципальной программы «Строительство, проведение ремонтных и проектно-изыскательских работ, обеспечение безопасности, подготовка к отопительному сезону в области образования, аренда помещений»

	
	Цель - обеспечение стабилизации материально-технического состояния образовательного процесса в образовательных организациях

	
	Задача – создание комфортных и безопасных условий  участникам образовательного процесса в образовательных организациях; обеспечение безопасности обучающихся, воспитанников и работников образовательных организаций города Новороссийска

	4.1.
	Доля объектов, на которых проведено улучшение состояния зданий, сооружений, коммуникаций, а также проведены соответствующие подготовительные мероприятия, к количеству подведомственных организаций
	процентов
	3
	25,5
	12,4
	13,3

	4.2.
	Доля объектов, получивших поддержку в части обеспечения антитеррористической и пожарной безопасности, к количеству подведомственных организаций
	процентов
	3
	24,5
	20,0
	72,4

	4.3.
	Доля организаций, подготовленных к отопительному сезону, к количеству подведомственных организаций
	процентов
	3
	87,7
	88,6
	89,5

	4.4.
	Доля образовательных организаций, арендующих помещения для ведения образовательного процесса
	процентов
	3
	1
	1
	1

	4.5.
	Доля образовательных организаций, в которых проводились проектно-изыскательские и иные подготовительные работы, услуги, сопровождающие строительство, реконструкцию, к общему количеству образовательных организаций
	процентов
	3
	1
	3
	4

	4.6.
	Доля дополнительно введенных мест для организации образовательного процесса, к количеству строящихся организаций
	процентов
	3
	-
	100
	100

	5.
	Подпрограмма муниципальной программы «Обеспечение материально-технической поддержки отрасли Образование», а также мероприятия патриотической направленности

	
	Цель - создание условий достижения участниками образовательного процесса в образовательных организациях высоких результатов освоения образовательных программ

	
	Задача – укрепление материально-технической базы организаций; повышение медицинского контроля сотрудников образовательных организаций; повышение санитарно- эпидемиологического благополучия объектов образования; укрепление материальной, технической базы и информационной поддержки организаций

	5.1.
	Доля учащихся, обеспеченных питанием в общеобразовательных организациях
	процентов
	3
	100
	100
	100

	5.2.
	Доля воспитанников, обеспеченных питанием в дошкольных образовательных организациях
	процентов
	3
	100
	100
	100

	5.3.
	Доля учащихся начальных классов общеобразовательных организаций, обеспеченных молоком и молочными продуктами
	процентов
	3
	100
	100
	100

	5.4.
	Доля сотрудников, имеющих допуск к работе в общеобразовательной организации по медицинским показаниям
	процентов
	3
	100
	100
	100

	5.5.
	Доля общеобразовательных организаций, не допускающих накопление твердых бытовых отходов на территории общеобразовательной организации
	процентов
	3
	100
	100
	100


Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 3

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования
город Новороссийск

от _____________________ № ____

ПЕРЕЧЕНЬ ПОДПРОГРАММ И ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

 «Развитие образования в городе Новороссийске»

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Источники финансирования
	Объем финанси-рования, всего (тыс. руб.)
	В том числе по годам
	Непосредст-венный результат реализации подпрограммы
	Муни-ципаль-ный заказчик, главный распо-рядитель (распо-рядитель) бюджет-ных средств, исполни-тель

	
	
	
	
	2016 
	2017 
	2018
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1. Подпрограмма «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»

	1.1.
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных организаций, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам
	всего
	1 101 336,1
	324 852,0
	350 313,7
	426 170,4
	Оказание муниципальных услуг населению в 2016 году – 101 организацией,

В 2017 году – 100 организациями, в 2018 году – 101 организацией. В 2016-2018 году бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам. В 2018 году принятие обязательств по выплате заработной платы прочему персону и оплата налога на землю организаций отрасли
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	1 101 336,1
	324 852,0
	350 313,7
	426 170,4
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.2.
	Осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки в виде компенсации расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, расположенных на территории Краснодарского края, проживающим и работающим в сельской местности, рабочих поселках (поселках городского типа) Краснодарского края
	всего
	13 597,6
	4 918,6
	3 968,2
	4 710,8
	Повышение социальной поддержки педагогических работников муниципальных образовательных организаций и членов их семей в 2016 году – 1629 человек, в 2017 году – 1143 человек, в 2018 году – 1073 человек
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	13 597,6
	4 918,6
	3 968,2
	4 710,8
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.3.
	Осуществление государственных полномочий по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного образования, из них
	всего
	5 459 028,6
	1 811 340,9
	1 854 100,8
	1 793 586,9
	Предоставление общедоступного и бесплатного дошкольного образования в 57 организациях в 2016 году - 12008 воспитанникам, в 2017 году - 13330 воспитанникам, в 2018 году – 13379 воспитанникам.

Предоставление начального общего, основного общего, среднего общего образования (32 организации) 

в 2016 году – 29699 учащимся, в 2017 году – 31420 учащимся, в 2018 году – 32857 учащимся

Предоставление дошкольного образования в 2 частных дошкольных организациях в 2016 году - 224 воспитанникам, в 2017 году - 225 воспитанникам, в 2018 году – 252 воспитанникам

Предоставление общего, начального, среднего образования в 3 частных общеобразовательных организациях в 2016 году – 647 учащимся и 63 дошкольникам, в 2017 году – 649 учащимся и 63 дошкольникам, в 2018 году – 644 учащимся и 57 дошкольникам
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	5 459 028,6
	1 811 340,9
	1 854 100,8
	1 793 586,9
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	1. Осуществление государственных полномочий в области образования по финансовому обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в дошкольных образовательных организациях.
	всего
	2 561 031,0
	871 521,5
	884 880,8
	804 628,7
	
	

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	2 561 031,0
	871 521,5
	884 880,8
	804 628,7
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	2. Осуществление государственных полномочий в области образования по финансовому обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в общеобразовательных организациях
	всего
	2 810 485,4
	912 332,8
	939 359,2
	958 793,4
	
	

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	2 810 485,4
	912 332,8
	939 359,2
	958 793,4
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	3.Осуществление государственных полномочий по финансовому обеспечению получения образования в частных дошкольных организациях


	всего
	26 591,1
	7 263,7
	9 148,3
	10 179,1
	
	

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	26 591,1
	7 263,7
	9 148,3
	10 179,1
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	4.Осуществление государственных полномочий по финансовому обеспечению получения образования в частных общеобразовательных организациях
	всего
	60 921,1
	20 222,9
	20 712,5
	19 985,7
	
	

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	60 921,1
	20 222,9
	20 712,5
	19 985,7
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	

	1.4.
	Обеспечение проведения мероприятий организационной, культурно-массовой и обучающей направленности, организация и проведение слетов, семинаров, общегородских акций
	всего
	762,2
	226,1
	261,0
	275,1
	Ежегодное проведение августовской конференции, дня учителя, последнего звонка, наградного материала в 2016 году – 4 организации, в 2017 году - 4 организации, в 2018 году – 6 организаций
	Управле-ние образова-ния

	
	
	местный бюджет
	762,2
	226,1
	261,0
	275,1
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.5.
	Осуществление государственных полномочий по материально-техническому обеспечению пунктов проведения экзаменов для государственных итоговой аттестации по образовательным программам основного и среднего общего образования
	всего
	13 533,8
	3 016,1
	5 976,5
	4 541,2
	Определение качества предоставления основного среднего и общего образования. Участие в 2016 году – 520 педагогических работников в 14 пунктах проведения экзаменов, в 2017 году – 654 педагогических работника в 14 пунктах, в 2018 году – 655 педагогических работников в 16 пунктах
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	13 533,8
	3 016,1
	5 976,5
	4 541,2
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.6.
	Предоставление целевых субсидий, направленных на оснащение дополнительных мест и приобретение оборудования в муниципальных организациях, реали-зующих программу дошкольного образо-вания; приобретение движимого имущества (оборудования), в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам
	всего
	6 171,2
	6 171,2
	0,0
	0,0
	Увеличение охвата детей в 14 организациях дошкольного образования в 2016 году
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	6 171,2
	6 171,2
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.7.
	Обеспечение стимулирования отдельным категориям работников муниципальных организаций дополнительного образования, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, из них:
	всего
	28 218,5
	28 218,5
	0,0
	0,0
	Социальная поддержка отдельных категорий работников муниципальных организаций дополнительного образования. Доведение средней заработной платы педагогических работников до средней зарплаты 10 организаций дополнительного образования в 2016 году
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	9 512,7
	9 512,7
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	18 705,8
	18 705,8
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	1. Доведение средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей до средней зарплаты учителей.
	всего
	19 690,4
	19 690,4
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	местный бюджет
	984,6
	984,6
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	18 705,8
	18 705,8
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.8.
	Кадры отрасли Образование, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет
	всего
	3 940,2
	3 653,8
	156,2
	130,2
	Поддержка не менее 130 молодых педагогов в 2016 году в первые три года трудовой деятельности. В 2017 и 2018 годах – только педагогов педагогического колледжа
	Управле-ние образова-ния

	
	
	местный бюджет
	3 940,2
	3 653,8
	156,2
	130,2
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.9.
	Проведение мероприятий казачьей направленности
	всего
	292,0
	100,0
	92,0
	100,0
	Формирование патриотических чувств у молодежи на основе ценностей традиционной культуры кубанского казачества не менее 50 обучающихся ежегодно
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	292,0
	100,0
	92,0
	100,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.10.
	Осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению выплаты компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми, посещающими организации, реализующие общеобразовательную программу дошкольного образования, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет
	всего
	79 646,0
	23 100,0
	26 550,0
	29 996,0
	Социальная поддержка родителей (законных представителей) детей в возрасте до 7 лет. Выплата компенсации части родительской платы в 2016 году – 10704 получателям, в 2017 году – 11642 получателям, в 2018 году – 12147 получателям
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	79 646,0
	23 100,0
	26 550,0
	29 996,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.11.
	Участие в краевых, всероссийских спор-тивных мероприятиях, слетах, форумах, фес-тивалях, экспедициях, конференциях, семи-нарах, олимпиадах и прочих мероприятиях, в том числе: оплата командировочных расходов, проезда участникам и приобре-тение наградного мате-риала, в том числе бюджетные обязате-льства прошлых лет
	всего
	2 459,1
	609,9
	824,2
	1 025,0
	Формирование у учащихся интереса к занятиям спортом на уровне мастерства. Участие в мероприятиях в 2016 году – 33 организации, в 2017 году - 35 организаций, в 2018 году – 44 организации
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	2 459,1
	609,9
	824,2
	1 025,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.12.
	Средства по наказам депутатов городской Думы, Законодательного собрания края
	всего
	53 812,6
	15 122,0
	18 279,3
	20 411,3
	Укрепление материально-технической базы организаций отрасли Образование, в 2016 году – 64 организации, в 2017 году - 80 организаций, в 2018 году – 79 организаций
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	27 807,6
	7 332,0
	10 314,3
	10 161,3
	
	

	
	
	краевой бюджет
	26 005,0
	7 790,0
	7 965,0
	10 250,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.13.
	Оказание автотранспортных услуг учреждениям отрасли Образование, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам
	всего
	51 024,1
	18 934,5
	12 487,5
	19 602,1
	Обеспечение подвоза в 2016 году – 1616 школьников, проживающих в сельской местности, в 2017 году – 1780 школьников, в 2018 году – 1973 школьников
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	51 024,1
	18 934,5
	12 487,5
	19 602,1
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.14.
	Премирование дошкольных образовательных организаций, внедряющих инновационные образовательные программы
	всего
	700,0
	700,0
	0,0
	0,0
	Развитие инновационной среды дошкольных образовательных организаций. Участие в конкурсе одной дошкольной организации в 2016 году
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	0,0
	
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	700,0
	700,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	Всего по подпрограмме:
	местный бюджет
	1 203 305,2
	371 392,2
	374 448,9
	457 464,1
	
	Управле-ние образова-ния, подведомствен-ные организации

	
	
	краевой бюджет
	5 611 216,8
	1 869 571,4
	1 898 560,5
	1 843 084,9
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	2. Подпрограмма «Обеспечение функций муниципальных органов управления образования»

	2.1.
	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов, в том числе территориальных органов, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам
	всего
	26 814,4
	8 228,3
	8 970,5
	9 615,6
	Обеспечение деятельности управления образования. Выплата заработной платы и содержание не менее 12 работников ежегодно
	Управле-ние образова-ния

	
	
	местный бюджет
	26 814,4
	8 228,3
	8 970,5
	9 615,6
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	Всего по подпрограмме:
	местный бюджет
	26 814,4
	8 228,3
	8 970,5
	9 615,6
	
	Управле-ние образова-ния

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	3. Подпрограмма «Обеспечение предоставления услуг в сфере образования прочими учреждениями образования»

	3.1.
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам
	всего
	223 143,8
	72 768,4
	75 859,8
	74 515,6
	Обеспечение деятельности прочих организаций отрасли образование. Выплата заработной платы и содержание не менее 138 работников ежегодно
	Подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	223 143,8
	72 768,4
	75 859,8
	74 515,6
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	Всего по подпрограмме:
	местный бюджет
	223 143,8
	72 768,4
	75 859,8
	74 515,6
	
	Подведомственные организации

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	4. Подпрограмма «Строительство, проведение ремонтных и проектно-изыскательских работ, обеспечение безопасности, подготовка к отопительному сезону в области образования, аренда помещений»

	4.1.
	Осуществление муни-ципальными организа-циями капитального ремонта, подключение к сетям НЭСК, техническая инвентаризация объектов, проведение экспертизы, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам, из них

1. Проведение капи-тального ремонта спор-тивных залов общеоб-разовательных органи-заций, помещений при них, других помещ-ений физкультурно-спортивного назна-чения, физкультурно-оздоровительных комплексов.

2. Капитальный ремонт зданий и сооружений образовательных орга-низаций с прибрете-нием мебели и оборудования для создания новых мест в общеобразовательных организациях, реконст-рукция зданий образо-вательных организа-ций, строительство отдельно стоящих зданий на территориях образовательных организаций для создания новых мест в общеобразовательных организациях.

3. Капитальный ремонт зданий и сооружений и благоустройство территорий, прилегающих к зданиям и сооружениям муниципальных образовательных организаций
	всего
	63 158,3
	25 207,9
	8 278,2
	29 672,2
	Повышение безопасности образовательных организаций, снижение рисков возникновения пожаров, аварийных ситуаций и других опасностей;

Обеспечение соответствия зданий, помещений образовательных организаций обязательным требованиям и содержание их в условиях, отвечающих требованиям СаН ПиН в 2016 году – 28 организации, из них в 4 организациях - бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам; в 2017 году - 20 организаций, из них в 10 организациях - бюджетные обязательства прошлых лет; в 2018 году – 32 организации, из них в 5 организациях - бюджетные обязательства прошлых лет
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	2. 
	местный бюджет
	51 964,6
	14 964,0
	8 278,2
	28 722,4
	
	

	
	3. 
	краевой бюджет
	11 193,7
	10 243,9
	0,0
	949,8
	
	

	
	4. 
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	5. 
	внебюджетные источники


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	6. 
	всего
	11 541,1
	9 279,6
	0,0
	2 261,5
	
	

	
	
	местный бюджет
	4 095,6
	2 783,9
	0,0
	1 311,7
	
	

	
	
	краевой бюджет
	7 445,5
	6 495,7
	0,0
	949,8
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	всего
	3 945,5
	3 945,5
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	местный бюджет
	197,3
	197,3
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	3 748,2
	3 748,2
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	всего
	2 577,3
	0,0
	0,0
	2 577,3
	
	

	
	
	местный бюджет
	2 577,3
	0,0
	0,0
	2 577,3
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	4.2.
	Обеспечение антитеррористической и пожарной безопасности (монтаж, обслуживание и ремонт: АУПС, аварийного освещения, пожарного оборудования, дверей, лестниц, ПАК, систем 

видеонаблюдения; устройство ограждений; охрана объектов; КТС; огнезащитная обработка; проектные работы), в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам, из них: 
	всего
	68 629,1
	3 169,6
	4 671,2
	60 788,3
	Обеспечение безопасных условий для нахождения детей и работников в образовательных организациях: установка 

ограждений, обслуживание кнопки тревожной сигнализации, установка лицензированной охраны, проектирование и замена, обслуживание АУПС и СОУЭ, обслуживание оборудования для передачи сигнала 01, установка пожарных лестниц в 2016 году – 28 организации, в 2017 году - 24 организации, из них в 7 организациях - бюджетные обязательства прошлых лет; в 2018 году – 92 организации, из них в 4 организациях - бюджетные обязательства прошлых лет
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	67 629,1
	3 169,6
	3 698,3
	60 788,3
	
	

	
	
	краевой бюджет
	972,9
	0,0
	972,9
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	1. Профилактика терроризма в части обеспечения инженерно-технической защищенности муниципальных образовательных организаций 
	всего
	1 024,2
	0,0
	1 024,2
	0,0
	
	

	
	
	местный бюджет
	51,3
	0,0
	51,3
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	972,9
	0,0
	972,9
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	4.3.
	Подготовка организаций к отопительному сезону, установка погодных регуляторов, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам
	всего
	11 202,7
	2 722,5
	4 099,0
	4 381,2
	Обеспечение теплового режима в организациях в осенне-зимний период в 2016 году – 93 организации, из них в 3 организациях - бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам; в 2017 году - 93 организации, из них в 1 организации - бюджетные обязательства прошлых лет и проведение поверки узла учета тепловой энергии; в 2018 году – 93 организации, в том числе ремонтные работы отопления
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	11 202,7
	2 722,5
	4 099,0
	4 381,2
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	4.4.
	Аренда помещений для организации общеобразовательного процесса
	всего
	4 672,5
	267,0
	3 471,0
	934,5
	Организация дополнительных 250 учебных мест (из расчета: стоимость одного месяца арендной платы – 267 тыс.руб.). В 2016 году – 1 месяц, в 2017 – 12 месяцев и бюджетные обязательства прошлых лет, в 2018 году – 3,5 месяца
	Управ-ление образо-вания, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	4 672,5
	267,0
	3 471,0
	934,5
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	4.5.
	Проектно-изыскательские и иные подготовительные работы, услуги, сопровождающие строительство, реконструкцию
	всего
	33 237,9
	3 929,0
	11 205,1
	18 103,8
	Проведение проектно-изыскательских и иных подготовительных работ, услуг, сопровождающих строительство, реконструкцию в 2016 году – 1 организация, в 2017 году - 3 организации, в 2018 году – 5 организаций, из них в 1 организациях - бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам
	Управ-ление образо-вания, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	33 237,9
	3 929,0
	11 205,1
	18 103,8
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	4.6.
	Строительство и реконструкция, из них:

1. Реконструкция МБОУ СОШ № 23 по адресу: г. Новороссийск, с. Гайдук, ул. Мира, 47, с увеличением вместимости и выделением блока начального образования на 400 мест. (II этап. Блок начального образова-ния на 400 мест).

2. Строительство спортивно-оздорови-тельного центра «Надежда» по адресу: г. Новороссийск, ул. Золотаревского,6. II этап строительства

3. Строительство универсальных спортивных залов на территориях муниципальных общеобразовательных организаций
	всего
	446 789,7
	0,0
	382 847,4
	63 942,3
	Увеличение учебных мест для организации образовательного процесса на 400 мест в 2017 году

Увеличение учебных мест для организации образовательного процесса на 1400 мест в 2017-2018 годах.

Обеспечение возможностью занятием спорта в 2018 году 1357 обучающихся в 1 организации
	Управ-ление образо-вания, подведомственные организации, МКУ «Управ-ление строите-льства»

	
	
	местный бюджет
	52 586,1
	0,0
	23 359,1
	29 227,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	394 203,6
	0,0
	359 488,3
	34 715,3
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	всего
	367 882,5
	0,0
	367 882,5
	0,0
	
	

	
	
	местный бюджет
	18 394,2
	0,0
	18 394,2
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	349 488,3
	0,0
	349 488,3
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,00
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники


	0,0
	0,0
	0,00
	0,0
	
	

	
	
	всего
	62 898,1
	0,0
	14 964,9
	47 933,2
	
	

	
	
	местный бюджет
	28 182,8
	0,0
	4 964,9
	23 217,9
	
	

	
	
	краевой бюджет
	34 715,3
	0,0
	10 000,0
	24 715,3
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	всего
	16 009,1
	0,0
	0,0
	16 009,1
	
	

	
	
	местный бюджет
	6 009,1
	0,0
	0,0
	6 009,1
	
	

	
	
	краевой бюджет
	10 000,0
	0,0
	0,0
	10 000,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	Всего по подпрограмме:
	местный бюджет
	221 320,0
	25 052,1
	54 110,7
	142 157,2
	
	Управле-ние образова-ния, подведомствен-ные органи-зации, МКУ «Управ-ление строите-льства»

	
	
	краевой бюджет
	406 370,2
	10 243,9
	360 461,2
	35 665,1
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	5. Подпрограмма «Обеспечение материально-технической поддержки отрасли Образование», а также мероприятия патриотической направленности

	5.1.
	Обеспечение питанием учащихся общеобразовательных организаций (в том числе: питание детей из многодетных семей), в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам
	всего
	116 617,2
	40 287,6
	41 887,5
	34 442,1
	Обеспечение качественным питанием в 2016 году – 23760 учащихся, из которых 1813 учащихся из многодетных семей, финансируемые из средств краевого бюджета; в 2017 году – 25136 учащихся, из которых 1857 учащихся из многодетных семей, финансируемые из средств краевого бюджета, в 2018 году – 26285 учащихся, из которых 2253 учащихся из многодетных семей, финансируемые из средств краевого бюджета
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	106 169,7
	36 810,5
	38 430,8
	30 928,4
	
	

	
	
	краевой бюджет
	10 447,5
	3 477,1
	3 456,7
	3 513,7
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	5.2.
	Обеспечение питанием в дошкольных образовательных организациях, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам
	всего
	74 016,7
	40 956,8
	28 081,7
	4 978,2
	Обеспечение качественным питанием в 2016 году - 8300 воспитанников, в 2017 году - 8844 воспитанников, в 2018 году - 9345 воспитанников
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	74 016,7
	40 956,8
	28 081,7
	4 978,2
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	5.3.
	Обеспечение учащихся общеобразовательных организаций молоком и молочными продуктами, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам
	всего
	26 332,7
	9 574,4
	7 184,3
	9 574,0
	Обеспечение молоком и молочными продуктами в 2016 году – 23760 учащихся, в 2017 году – 25136 учащихся, в 2018 году – 26285 учащихся
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	26 332,7
	9 574,4
	7 184,3
	9 574,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	5.4.
	Поддержание санитарно-эпидемиологического благополучия организаций, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам
	всего
	10 465,7
	4 114,6
	2 945,2
	3 405,9
	Повышение санитарно-эпидемиологического благополучия объектов образования, охрана окружающей среды в 2016 году - бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам, в 2016-2017 годах – в 10 организация проведение мед. осмотров, в 2016-2018 годах – не менее чем в 58 организациях - вывоз ТБО, в 2018 году – в 76  организациях проведение мед. осмотра
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	10 465,7
	4 114,6
	2 945,2
	3 405,9
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	5.5.
	Материально-техническое, информационное и прочее сопровождение организаций отрасли, укрепление материально-технической базы образовательных организаций (выплата премии дошкольным образовательным организациям, внедряющим инновационные образовательные программы, приобретение оборудования, техники), проведение мероприятий патриотической направленности, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам, из них:

1.Приобретение автобусов и микроавтобусов для образовательных организаций, оплата расходов по их регистрации

2. Замена линий подключения общеобразовательных организаций к сети Интернет

3.Предупреждение детского дорожного транспортного травматизма на территории муниципальных образований Краснодарского края

4. Приобретение движимого имущества для оснащения вновь созданных мест в муниципальных общеобразовательных организациях
	всего
	171 300,4
	8 238,1
	2 127,3
	160 935,0
	Укрепление материально-технической базы организаций. В 2016 году – 30 организаций, в 2017 году – 71 организация, в 2018 году – 50 организаций. Приобретение программного обеспечения – не менее 37 организаций, обучение сотрудников организаций на образовательных курсах – не менее 6 организаций, приобретение тахографов – не менее 7 организаций, приобретение автогородков ежегодно.

В 2016 году приобретено 2 автобуса. Замена линий подключения общеобразовательных организаций к сети Интернет в 33 организациях.

Оснащение вновь созданных мест для 1100 обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	22 134,3
	6 019,6
	1 082,3
	15 032,4
	
	

	
	
	краевой бюджет
	149 166,1
	2 218,5
	1045,0
	145 902,6
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	всего
	3 999,3
	3 999,3
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	местный бюджет
	1 999,3
	1 999,3
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	2 000,0
	2 000,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	всего
	1 797,5
	1 797,5
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	местный бюджет
	1 797,5
	1 797,5
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	всего
	1 810,0
	230,0
	1 100,0
	480,0
	
	

	
	
	местный бюджет
	133,7
	11,5
	55,0
	67,2
	
	

	
	
	краевой бюджет
	1 676,3
	218,5
	1 045,0
	412,8
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	всего
	154 776,4
	0,0
	0,0
	154 776,4
	
	

	
	
	местный бюджет
	9 286,6
	0,0
	0,0
	9 286,6
	
	

	
	
	краевой бюджет
	145 489,8
	0,0
	0,0
	145 489,8
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	Всего по подпрограмме:
	местный бюджет
	239 119,1
	97 475,9
	77 724,3
	63 918,9
	
	Управле-ние образо-вания, подведомствен-ные органи-зации

	
	
	краевой бюджет
	159 613,6
	5 695,6
	4 501,7
	149 416,3
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	Итого по программе:
	местный бюджет
	1 913 702,6
	574 917,0
	591 114,2
	747 671,4
	Развитие и совершенствование системы образования в городе Ново-российске
	Управле-ние образо-вания, подведомствен-ные органи-зации

	
	
	краевой бюджет
	6 177 200,6
	1 885 510,9
	2 263 523,4
	2 028 166,3
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	


Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 4

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____

ПАСПОРТ

муниципальной подпрограммы
«Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»
	Координатор подпрограммы
	Управление образования

	Участники муниципальной подпрограммы
	Управление образования и подведомственные организации

	Цель подпрограммы 


	Создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей

	Задачи подпрограммы


	Реализация финансово-экономических механизмов, обеспечивающих равную доступность жителей муниципального образования город Новороссийск к качественным услугам дошкольного, общего и дополнительного образования;

повышение профессионализма педагогов и качества образования;

повышение социальной поддержки и стимулирование труда работников муниципальных образовательных организаций;

повышение и развитие творческого потенциала в муниципальных образовательных организациях;

формирование патриотических чувств у молодежи на основе ценностей традиционной культуры кубанского казачества

	Перечень целевых показателей подпрограммы
	Доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу в организациях муниципального образования город Новороссийск различной организационно-правовой формы и формы собственности в общей численности детей от 3 до 7 лет;

Доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих услугу по их содержанию в организациях муниципального образования город Новороссийск различной организационно-правовой формы и формы собственности в общей численности детей от 3 до 7 лет;

Доля детей в возрасте от 7 до 18 лет, получающих образовательную услугу в общеобразовательных организациях муниципального образования город Новороссийск различной организационно-правовой формы и формы собственности в общей численности детей от 7 до 18 лет;

Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих дополнительное образование в организациях дополнительного образования муниципального образования город Новороссийск различной организационно-правовой формы и формы собственности в общей численности детей от 5 до 18 лет;

Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников государственных (муниципальных) организаций дополнительного образования детей к среднемесячной заработной плате учителей;

Доля педагогических работников, получивших меры социальной поддержки в виде компенсации расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, расположенных на территории Краснодарского края, проживающих и работающих в сельской местности, рабочих поселках (поселках городского типа) Краснодарского края, из числа обратившихся;

Удельный вес лиц, сдавших единый государственный экзамен, от числа выпускников общеобразовательных муниципальных учреждений, участвовавших в едином государственном экзамене;

Доля участия в краевых и всероссийских мероприятиях казачьей направленности, из числа проводимых;
Доля родителей (законных представителей), получивших компенсацию части родительской платы за присмотр и уход за детьми, из числа обратившихся;
Доля краевых, всероссийских спортивных мероприятий, форумов, фестивалей, в которых приняли участие учащиеся отрасли, из числа проводимых;
Доля исполненных наказов депутатов городской Думы, Законодательного собрания края;
Охват учащихся сельской местности, нуждающихся в подвозе к образовательным организациям на транспорте, обслуживаемом отраслью «Образование»;
Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных образовательных организаций дошкольного образования к среднемесячной заработной плате организаций общего образовании Краснодарского края (не ниже уровня, достигнутого в 2016 году);

Доля фонда оплаты труда педагогического персонала в общем фонде оплаты труда муниципальных дошкольных образовательных организаций;

Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников образовательных организаций общего образования к среднемесячной заработной плате в Краснодарском крае (не ниже уровня, достигнутого в 2016 году);

Доля фонда оплаты труда педагогического персонала в общем фонде оплаты труда муниципальных общеобразовательных организаций;

Доля общеобразовательных организаций, имеющих скорость доступа к сети «Интернет» не менее 2 Мб/с;

Доля детских частных дошкольных организаций, в том числе субъектов малого предпринимательства, оказывающих услуги по содержанию детей в частных дошкольных организациях, услуги по дошкольному образованию и получающих средства бюджета городского округа (муниципального района) на оказание таких услуг;

Доля обучающихся, получающих дошкольное, начальное общее, основное общее, среднее общее образование в частных общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2016-2018 годы

	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы
	Общий объем финансовых средств на 2016 год –  2 240 963,6 тыс. рублей:

из средств местного бюджета – 371 392,2 тыс. рублей;

из средств краевого бюджета – 1 869 571,4 тыс. рублей.

Общий объем финансовых средств на 2017 год* – 2 273 009,4 тыс. рублей:

из средств местного бюджета – 374 448,9 тыс. рублей;

из средств краевого бюджета – 1 898 560,5 тыс. рублей.

Общий объем финансовых средств на 2018 год – 2 300 549,0 тыс. рублей:

из средств местного бюджета – 457 464,1 тыс. рублей;

из средств краевого бюджета – 1 843 084,9 тыс. рублей.

*Объемы финансирования мероприятий подпрограммы из краевого и местного бюджетов уточняются в установленном порядке при внесении изменений в соответствующие бюджеты на 2016-2018 годы

	Контроль за выполнением 

подпрограммы
	Управление образования


1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития соответствующей сферы реализации подпрограммы «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»
1.1. Реализация подпрограммы направлена на обеспечение получения гражданами доступного, бесплатного, качественного образования в организациях дошкольного, общего и дополнительного образования детей.

1.2. Реализация подпрограммы обеспечивает:

1.2.1. Оказание услуг 58 дошкольными организациями, 33 общеобразовательными и 10 организациями дополнительного образования детей:

1.2.1.1. Присмотр и уход.

1.2.1.2. Дошкольное образование.

1.2.1.3. Начальное общее образование.

1.2.1.4. Основное общее образование.

1.2.1.5. Среднее общее образование.

1.2.1.6. Дополнительное образование в области физической культуры и спорта.

1.2.1.7. Дополнительное общеразвивающее образование детей.

1.2.1.8. Организация перевозок пассажиров на маршрутах наземного и городского и (или) пригородного пассажирского транспорта общего пользования.

1.2.2. Развитие материальной базы образовательного процесса.

1.2.3. Стимулирование педагогических работников.

1.2.4. Организацию, проведение и участие детей в мероприятиях спортивной, творческой, патриотической направленности.

1.2.5. Подвоз учащихся сельской местности к общеобразовательным организациям.

1.2.6. Контроль качества образования путем организации и проведения ЕГЭ и ГИА.

1.2.7. Поддержку родителей в виде компенсации части родительской платы за пребывание воспитанников в дошкольной образовательной организации.

2. Финансовое обеспечение подпрограммы

2.1. Источником финансирования подпрограммы являются городской бюджет, целевые спонсорские взносы и средства краевого бюджета, на принципах софинансирования.

2.2. Дополнительные средства краевого и местного бюджетов, направляемые на финансирование подпрограмм, подлежат уточнению в установленном порядке при внесении изменений в соответствующие бюджеты на 2016-2018 годы, при уточнении доходной части бюджета, и за счет оптимизации средств отрасли. Объемы финансирования подпрограммы по источникам финансирования:

	Источник финансирования
	Срок реализации
	Объем финансирования

тыс. руб.
	В % к общему объему

финансирования

	Местный бюджет
	2016

2017

2018
	371 392,2

374 448,9

457 464,1
	17%

17%

15%

	Краевой бюджет
	2016

2017

2018
	1 869 571,4

1 898 560,5

1 843 084,9
	83%

83%

85%

	Федеральный бюджет
	2016

2017

2018
	-

-

-
	-

-

-

	Итого:
	2016

2017

2018
	2 240 963,6

2 273 009,4

2 300 549,0
	100%

100%

100%


3. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

3.1. В результате реализации подпрограммы будет достигнуто: 

3.1.1. Реализуется потребность учащихся в получении общего образования в форме экстерната.

3.1.2. Повысится стимул для достижения учащимися высоких результатов при получении общего образования.

3.1.3. Повыситься комфорт и безопасность участников образовательного процесса в образовательных организациях.

3.1.4. Развитие социальной инфраструктуры для учащихся.

3.1.5. Социальная поддержка молодых специалистов, оказание помощи в трудоустройстве.

3.1.6. Социальная поддержка педагогов образовательных организаций, проживающих в сельской местности.

3.1.7. Создание комфортных условий для детей, родителей, тренеров и обслуживающего персонала.

3.1.8. Содействовать развитию спорта и формированию активной гражданской позиции участников.

3.1.9. Создание необходимых условий для занятий спортом и физической культурой различных категорий населения.

3.1.10. Увеличение количества спортсменов города Новороссийска, подготовленных для сборных команд Краснодарского края, ЮФО России.

3.1.11. Содействовать развитию образовательных организаций казачьей направленности.

3.1.12. Создать условия для муниципальной практико-ориентированной модели образования в ОО казачьей направленности, опирающейся на историко-культурные традиции кубанского казачества.

3.1.13. Созданы условия для увеличения охвата детей дошкольным образованием, с целью создания равных стартовых возможностей при начале обучения в школе за счет ввода дополнительных мест.

3.1.14. Увеличено количество групп.

3.1.15. Увеличится материальная база системы дошкольного образования.

3.1.16. Патриотическое воспитание молодых граждан.

3.1.17. Укрепление материальной, технической базы и информационной поддержки организаций.
4. Организация управления подпрограммой и контроль за ходом ее реализации
4.1. Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет администрация муниципального образования город Новороссийск.

4.2. Текущее управление ходом реализации подпрограммы осуществляет Управление образования администрации муниципального образования город Новороссийск.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 5

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования
город Новороссийск

от _____________________ № ____

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОДПРОГРАММЫ 

 «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Источники финансирования
	Объем финанси-рования, всего (тыс. руб.)
	В том числе по годам
	Непосре-дствен-ный рзультат реализа-ции подпрог-раммы
	Муни-ципаль-ный заказ-чик, главный распо-рядитель (распо-рядитель) бюджет-ных средств, исполни-тель

	
	
	
	
	2016 
	2017 
	2018
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9


	Цель - создание в системе дошкольного, общего и дополнительного образования равных возможностей для современного качественного образования и позитивной социализации детей

	Задачи - реализация финансово-экономических механизмов, обеспечивающих равную доступность жителей муниципального образования город Новороссийск к качественным услугам дошкольного, общего и дополнительного образования; 

повышение профессионализма педагогов и качества образования; повышение социальной поддержки и стимулирование труда работников муниципальных образовательных организаций; 

повышение и развитие творческого потенциала в муниципальных образовательных организациях; 

формирование патриотических чувств у молодежи на основе ценностей традиционной культуры кубанского казачества

	1.1.
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных организаций, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам
	всего
	1 101 336,1
	324 852,0
	350 313,7
	426 170,4
	Оказание муниципальных услуг населению в 2016 году – 101 организацией,

В 2017 году – 100 организациями, в 2018 году – 101 организацией. В 2016-2018 году бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам. В 2018 году принятие обязательств по выплате заработной платы прочему персону и оплата налога на землю организаций отрасли
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	1 101 336,1
	324 852,0
	350 313,7
	426 170,4
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.2.
	Осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению мер социальной поддержки в виде компенсации расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, расположенных на территории Краснодарского края, проживающим и работающим в сельской местности, рабочих поселках (поселках городского типа) Краснодарского края
	всего
	13 597,6
	4 918,6
	3 968,2
	4 710,8
	Повышение социальной поддержки педагогических работников муниципальных образовательных организаций и членов их семей в 2016 году – 1629 человек, в 2017 году – 1143 человек, в 2018 году – 1073 человек
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	13 597,6
	4 918,6
	3 968,2
	4 710,8
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.3.
	Осуществление государственных полномочий по обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного образования, из них
	всего
	5 459 028,6
	1 811 340,9
	1 854 100,8
	1 793 586,9
	Предоставление общедоступного и бесплатного дошкольного образования в 57 организациях в 2016 году - 12008 воспитанникам, в 2017 году - 13330 воспитанникам, в 2018 году – 13379 воспитанникам.

Предоставление начального общего, основного общего, среднего общего образования (32 организации) 

в 2016 году – 29699 учащимся, в 2017 году – 31420 учащимся, в 2018 году – 32857 учащимся

Предоставление дошкольного образования в 2 частных дошкольных организациях в 2016 году - 224 воспитанникам, в 2017 году - 225 воспитанникам, в 2018 году – 252 воспитанникам

Предоставление общего, начального, среднего образования в 3 частных общеобразовательных организациях в 2016 году – 647 учащимся и 63 дошкольникам, в 2017 году – 649 учащимся и 63 дошкольникам, в 2018 году – 644 учащимся и 57 дошкольникам
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	5 459 028,6
	1 811 340,9
	1 854 100,8
	1 793 586,9
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	1. Осуществление государственных полномочий в области образования по финансовому обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в дошкольных образовательных организациях.
	всего
	2 561 031,0
	871 521,5
	884 880,8
	804 628,7
	
	

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	2 561 031,0
	871 521,5
	884 880,8
	804 628,7
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	2. Осуществление государственных полномочий в области образования по финансовому обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в общеобразовательных организациях
	всего
	2 810 485,4
	912 332,8
	939 359,2
	958 793,4
	
	

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	2 810 485,4
	912 332,8
	939 359,2
	958 793,4
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	3.Осуществление государственных полномочий по финансовому обеспечению получения образования в частных дошкольных организациях


	всего
	26 591,1
	7 263,7
	9 148,3
	10 179,1
	
	

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	26 591,1
	7 263,7
	9 148,3
	10 179,1
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	4.Осуществление государственных полномочий по финансовому обеспечению получения образования в частных общеобразовательных организациях
	всего
	60 921,1
	20 222,9
	20 712,5
	19 985,7
	
	

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	60 921,1
	20 222,9
	20 712,5
	19 985,7
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	
	
	

	1.4.
	Обеспечение проведения мероприятий организационной, культурно-массовой и обучающей направленности, организация и проведение слетов, семинаров, общегородских акций
	всего
	762,2
	226,1
	261,0
	275,1
	Ежегодное проведение августовской конференции, дня учителя, последнего звонка, наградного материала в 2016 году – 4 организации, в 2017 году - 4 организации, в 2018 году – 6 организаций
	Управле-ние образова-ния

	
	
	местный бюджет
	762,2
	226,1
	261,0
	275,1
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.5.
	Осуществление государственных полномочий по материально-техническому обеспечению пунктов проведения экзаменов для государственных итоговой аттестации по образовательным программам основного и среднего общего образования
	всего
	13 533,8
	3 016,1
	5 976,5
	4 541,2
	Определение качества предоставления основного среднего и общего образования. Участие в 2016 году – 520 педагогических работников в 14 пунктах проведения экзаменов, в 2017 году – 654 педагогических работника в 14 пунктах, в 2018 году – 655 педагогических работников в 16 пунктах
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	13 533,8
	3 016,1
	5 976,5
	4 541,2
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.6.
	Предоставление целевых субсидий, направленных на оснащение дополнительных мест и приобретение оборудования в муниципальных организациях, реали-зующих программу дошкольного образо-вания; приобретение движимого имущества (оборудования), в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам
	всего
	6 171,2
	6 171,2
	0,0
	0,0
	Увеличение охвата детей в 14 организациях дошкольного образования в 2016 году
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	6 171,2
	6 171,2
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.7.
	Обеспечение стимулирования отдельным категориям работников муниципальных организаций дополнительного образования, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, из них:
	всего
	28 218,5
	28 218,5
	0,0
	0,0
	Социальная поддержка отдельных категорий работников муниципальных организаций дополнительного образования. Доведение средней заработной платы педагогических работников до средней зарплаты 10 организаций дополнительного образования в 2016 году
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	9 512,7
	9 512,7
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	18 705,8
	18 705,8
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	1. Доведение средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей до средней зарплаты учителей.
	всего
	19 690,4
	19 690,4
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	местный бюджет
	984,6
	984,6
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	18 705,8
	18 705,8
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.8.
	Кадры отрасли Образование, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет
	всего
	3 940,2
	3 653,8
	156,2
	130,2
	Поддержка не менее 130 молодых педагогов в 2016 году в первые три года трудовой деятельности. В 2017 и 2018 годах – только педагогов педагогического колледжа
	Управле-ние образова-ния

	
	
	местный бюджет
	3 940,2
	3 653,8
	156,2
	130,2
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.9.
	Проведение мероприятий казачьей направленности
	всего
	292,0
	100,0
	92,0
	100,0
	Формирование патриотических чувств у молодежи на основе ценностей традиционной культуры кубанского казачества не менее 50 обучающихся ежегодно
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	292,0
	100,0
	92,0
	100,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.10.
	Осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению выплаты компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми, посещающими организации, реализующие общеобразовательную программу дошкольного образования, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет
	всего
	79 646,0
	23 100,0
	26 550,0
	29 996,0
	Социальная поддержка родителей (законных представителей) детей в возрасте до 7 лет. Выплата компенсации части родительской платы в 2016 году – 10704 получателям, в 2017 году – 11642 получателям, в 2018 году – 12147 получателям
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	79 646,0
	23 100,0
	26 550,0
	29 996,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.11.
	Участие в краевых, всероссийских спор-тивных мероприятиях, слетах, форумах, фес-тивалях, экспедициях, конференциях, семи-нарах, олимпиадах и прочих мероприятиях, в том числе: оплата командировочных расходов, проезда участникам и приобре-тение наградного мате-риала, в том числе бюджетные обязате-льства прошлых лет
	всего
	2 459,1
	609,9
	824,2
	1 025,0
	Формирование у учащихся интереса к занятиям спортом на уровне мастерства. Участие в мероприятиях в 2016 году – 33 организации, в 2017 году - 35 организаций, в 2018 году – 44 организации
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	2 459,1
	609,9
	824,2
	1 025,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.12.
	Средства по наказам депутатов городской Думы, Законодательного собрания края
	всего
	53 812,6
	15 122,0
	18 279,3
	20 411,3
	Укрепление материально-технической базы организаций отрасли Образование, в 2016 году – 64 организации, в 2017 году - 80 организаций, в 2018 году – 79 организаций
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	27 807,6
	7 332,0
	10 314,3
	10 161,3
	
	

	
	
	краевой бюджет
	26 005,0
	7 790,0
	7 965,0
	10 250,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.13.
	Оказание автотранспортных услуг учреждениям отрасли Образование, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам
	всего
	51 024,1
	18 934,5
	12 487,5
	19 602,1
	Обеспечение подвоза в 2016 году – 1616 школьников, проживающих в сельской местности, в 2017 году – 1780 школьников, в 2018 году – 1973 школьников
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	51 024,1
	18 934,5
	12 487,5
	19 602,1
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.14.
	Премирование дошкольных образовательных организаций, внедряющих инновационные образовательные программы
	всего
	700,0
	700,0
	0,0
	0,0
	Развитие инновационной среды дошкольных образовательных организаций. Участие в конкурсе одной дошкольной организации в 2016 году
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	0,0
	
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	700,0
	700,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	Всего по подпрограмме:
	местный бюджет
	1 203 305,2
	371 392,2
	374 448,9
	457 464,1
	
	Управле-ние образова-ния, подведомствен-ные организации

	
	
	краевой бюджет
	5 611 216,8
	1 869 571,4
	1 898 560,5
	1 843 084,9
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	


Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 6

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____

ПАСПОРТ

муниципальной подпрограммы
«Обеспечение функций муниципальных органов управления образования»
	Координатор подпрограммы
	Управление образования

	Участники муниципальной подпрограммы
	Управление образования

	Цель подпрограммы
	Планирование, организация, регулирование и контроль управления образования за деятельностью образовательных организаций в целях осуществления государственной политики в области образования

	Задачи подпрограммы


	Создание условий для повышения качества общего образования;

повышение и стимулирование труда педагогических работников, повышение их профессионализма;

обеспечение условий для детей-инвалидов, при которых ребенок с ограниченными возможностями может быть интегрирован в общество наравне со своими сверстниками, учиться, заниматься физкультурой и спортом;

привлечение молодежи к общественно – политической жизни города, края, страны;

укрепление материально-технической базы образовательных организаций;

обеспечение безопасности обучающихся, воспитанников и работников образовательных организаций города Новороссийска;

развитие и совершенствование системы дошкольного образования в городе Новороссийске

	Перечень целевых показателей подпрограммы
	Доля муниципальных образовательных организаций, выполнивших муниципальное задание;

Доля обращений родителей (законных представителей), работников учреждений, рассмотренных и исполненных

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2016-2018 годы

	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы
	Общий объем финансовых средств на 2016 год – 8 228,3 тыс. рублей:

из средств местного бюджета – 8 228,3 тыс. рублей.

Общий объем финансовых средств на 2017 год* – 8 970,5 тыс. рублей:

из средств местного бюджета – 8 970,5 тыс. рублей.

Общий объем финансовых средств на 2018 год – 9 615,6 тыс. рублей:

из средств местного бюджета – 9 615,6 тыс. рублей.

*Объемы финансирования подпрограммы местного бюджета уточняются в установленном порядке при внесении изменений в соответствующий бюджет на 2016-2018 годы

	Контроль за выполнением 

подпрограммы
	Управление образования


1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития соответствующей сферы реализации подпрограммы «Обеспечение функций муниципальных органов управления образования»

1.1. Муниципальный орган управления образования на территории муниципального образования город Новороссийск осуществляет:

1.1.1. Организацию и руководство работой дошкольных образовательных организаций, 
начальных, основных общеобразовательных школ, средних общеобразовательных школ, гимназий, организаций дополнительного образования.
1.1.2. Контроль за качеством образования, в том числе за качеством подготовки обучающихся и выпускников, в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами или федеральными государственными требованиями в образовательных организациях, расположенных на территории муниципального образования город Новороссийск, по всем реализуемым ими программам.
1.1.3. Проведение мониторинговых исследований по оценке качества образования в муниципальном образовании город Новороссийск.
1.1.4. Сбор, обработку, хранение, структурирование и анализ информации, в том числе баз данных, позволяющих оценивать и прогнозировать качество образования в муниципальном образования город Новороссийск.
1.1.5. Создание возможности для беспрепятственного доступа к достоверной информации о качестве образования в муниципальном образовании город Новороссийск.

1.1.6. Обеспечение в пределах своей компетенции информационной безопасности и защиты сведений, имеющих конфиденциальный характер, по вопросам контроля и оценки качества образования.

1.1.7. Разработку и реализацию во взаимодействии с органами местного самоуправления комплекс мер по социально- правовой защите, обеспечению охраны здоровья детей и подростков, учащихся и работников образования.

1.1.8. Разработку комплекса мер, направляемых на стабилизацию и развитие городской системы образования с учетом социально-экономических, экологических, демографических особенностей, а также национально-культурных и исторических традиций.
1.1.9. Реализацию федеральных и краевых целевых программ в сфере образования с учетом социально-экономических, культурных, демографических и других особенностей.

2. Финансовое обеспечение подпрограммы

2.1. Источником финансирования подпрограммы являются городской бюджет, целевые спонсорские взносы.

2.2. Дополнительные средства местного бюджета, направляемые на финансирование мероприятий подпрограммы, подлежат уточнению в установленном порядке при внесении изменений в соответствующий бюджет на 2016-2018 годы, при уточнении доходной части бюджета, и за счет оптимизации средств отрасли. Объемы финансирования мероприятий подпрограммы по источникам финансирования:

	Источник финансирования
	Срок реализации
	Объем финансирования

тыс. руб.
	В % к общему объему

финансирования

	Местный бюджет
	2016

2017

2018
	8 228,3

8 970,5

9 615,6
	100%

100%

100%

	Краевой бюджет
	2016

2017

2018
	-

-

-
	-

-

-

	Федеральный бюджет
	2016

2017

2018
	-

-

-
	-

-

-

	Итого:
	2016

2017

2018
	8 228,3

8 970,5

9 615,6
	100%

100%

100%


3. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

3.1. В результате реализации подпрограммы будет достигнуто:

3.1.1. Повышение качества оказываемых муниципальных услуг.

3.1.2. Увеличение охвата детей в возрасте от 3 до 7 лет дошкольным образованием.

3.1.3. Обеспечение доступности общего и дошкольного образования.

3.1.4. Организация оздоровления детей и подростков.

3.1.5. Организация полезной занятости детей и подростков во внеучебное время.

3.1.6. Повышение качества образования.

3.1.7. Развитие программ дополнительного и предпрофессионального образования детей и подростков.

3.1.8. Соответствие рациона питания воспитанников всем гигиеническим требованиям и рекомендациям.

3.1.9. Использование в рационе продуктов питания, обогащенных витаминами и микронутриентами.

3.1.10. Улучшение состояния здоровья и снижение заболеваемости органов пищеварения у воспитанников.
3.1.11. Социальная поддержка молодых специалистов, оказание помощи в трудоустройстве.

3.1.12. Социальная поддержка педагогов организаций, проживающих в сельской местности.

3.1.13. Создание комфортных условий для детей, родителей и педагогов.

3.1.14. Создание условия для муниципальной практико-ориентированной модели образования в ОО казачьей направленности, опирающейся на историко-культурные традиции кубанского казачества.

3.1.15. Создание условия для увеличения охвата детей дошкольным образованием, с целью создания равных стартовых возможностей при начале обучения в школе за счет ввода дополнительных мест.

3.1.16. Развитие альтернативных форм предоставления образования.

4. Организация управления подпрограммой и контроль за ходом ее реализации
4.1. Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет администрация муниципального образования город Новороссийск.

4.2. Текущее управление ходом реализации подпрограммы осуществляет Управление образования администрации муниципального образования город Новороссийск.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 7

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования
город Новороссийск

от _____________________ № ____

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОДПРОГРАММЫ 

«Обеспечение функций муниципальных органов управления образования»
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Источники финансирова-ния
	Объем финанси-рования, всего (тыс. руб.)
	В том числе по годам
	Непосредст-венный результат реализации подпрограммы
	Муни-ципаль-ный заказ-чик, главный распо-рядитель (распо-рядитель) бюджет-ных средств, исполни-тель

	
	
	
	
	2016 
	2017 
	2018
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Цель - планирование, организация, регулирование и контроль управления образования за деятельностью образовательных организаций в целях осуществления государственной политики в области образования

	Задачи - создание условий для повышения качества общего образования; повышение и стимулирование труда педагогических работников, повышение их профессионализма; обеспечение условий для детей-инвалидов, при которых ребенок с ограниченными возможностями может быть интегрирован в общество наравне со своими сверстниками, учиться, заниматься физкультурой и спортом; привлечение молодежи к общественно – политической жизни города, края, страны; укрепление материально-технической базы образовательных организаций; обеспечение безопасности обучающихся, воспитанников и работников образовательных организаций города Новороссийска; развитие и совершенствование системы дошкольного образования в городе Новороссийске

	1.1.
	Расходы на обеспечение функций муниципальных органов, в том числе территориальных органов, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам
	всего
	26 814,4
	8 228,3
	8 970,5
	9 615,6
	Обеспечение деятельности управления образования. Выплата заработной платы и содержание не менее 12 работников ежегодно
	Управле-ние образова-ния

	
	
	местный бюджет
	26 814,4
	8 228,3
	8 970,5
	9 615,6
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	Всего по подпрограмме:
	местный бюджет
	26 814,4
	8 228,3
	8 970,5
	9 615,6
	
	Управление образования

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	


Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 8

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПАСПОРТ

муниципальной подпрограммы «Обеспечение предоставления услуг в сфере образования прочими учреждениями образования»
	Координатор подпрограммы
	Управление образования

	Участники муниципальной подпрограммы
	Подведомственные организации

	Цель подпрограммы


	Развитие системы образования муниципального образования город Новороссийск, повышение и стимулирование труда педагогических работников, повышение их профессионализма

	Задачи подпрограммы


	Обеспечение технической, информационной, юридической, иной поддержки организаций отрасли «Образование»;

сопровождение при выполнении требований финансового, налогового, трудового законодательства;

создание условий для развития педагогов;

психолого-педагогическое консультирование

	Перечень целевых показателей подпрограммы
	Доля подведомственных учреждений, получивших сопровождение, к количеству подведомственных организаций;

Доля педагогических работников, прошедших повышение квалификации;

Доля педагогических работников, аттестованных на первую и высшую категорию

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2016-2018 годы

	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы
	Общий объем финансовых средств на 2016 год –  72 768,4 тыс. рублей:

из средств местного бюджета – 72 768,4 тыс. рублей.

Общий объем финансовых средств на 2017 год* – 75 859,8 тыс. рублей:

из средств местного бюджета – 75 859,8 тыс. рублей.

Общий объем финансовых средств на 2018 год – 74 515,6 тыс. рублей:

из средств местного бюджета – 74 515,6 тыс. рублей.

*Объемы финансирования мероприятий подпрограммы из местного бюджета уточняются в установленном порядке при внесении изменений в соответствующий бюджет на 2016-2018 годы

	Контроль за выполнением 

подпрограммы
	Управление образования


1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития соответствующей сферы реализации подпрограммы «Обеспечение предоставления услуг в сфере образования прочими учреждениями образования»

1.1. МКУ «Центр развития образования», осуществляет развитие образования на территории города, подготовку и проведение ЕГЭ, повышение квалификаций педагогического состава города.

1.2. МКУ ППМС-центр «Диалог» осуществляют организацию предоставления психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи обучающимся, испытывающим трудности в освоении образовательных программ, своем развитии и социальной адаптации.

1.3. МКУ «ЦМТООУ» осуществляет оказание муниципальных услуг, выполнение работ и исполнение муниципальных функций в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством РФ полномочий органов местного самоуправления.

1.4. МКУ ЦБ УО осуществляет ведение бухгалтерского и налогового учета образовательных организаций.

2. Финансовое обеспечение подпрограммы

2.1. Источником финансирования подпрограммы являются городской бюджет, целевые спонсорские взносы.

2.2. Дополнительные средства местного бюджета, направляемые на финансирование мероприятий подпрограммы, подлежат уточнению в установленном порядке при внесении изменений в соответствующий бюджет на 2016-2018 годы, при уточнении доходной части бюджета, и за счет оптимизации средств отрасли. Объемы финансирования мероприятий подпрограммы по источникам финансирования:

	Источник финансирования
	Срок реализации
	Объем финансирования

тыс. руб.
	В % к общему объему

финансирования

	Местный бюджет
	2016

2017

2018
	72 768,4

75 859,8

74 515,6
	100%

100%

100%

	Краевой бюджет
	2016

2017

2018
	-

-

-
	-

-

-

	Федеральный бюджет
	2016

2017

2018
	-

-

-
	-

-

-

	Итого:
	2016

2017

2018
	72 768,4

75 859,8

74 515,6
	100%

100%

100%


3. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

3.1. В результате реализации подпрограммы будет достигнуто: 

3.1.1. Постоянное совершенствование подготовки педагогов.

3.1.2. Разработка современных образовательных программ.

3.1.3. Психологическая поддержка учащихся.

3.1.4. Выявление проблем в развитии и обучении детей, их коррекция и компенсация.

3.1.5. Обеспечение работоспособности организаций, комфортных условий для оказания муниципальных услуг.

3.1.6. Повышение безопасности на территории образовательных организаций.

3.1.7. полноценное взаимодействие с органами и структурами в процессе решения возникающих вопросов.

3.1.8. Рациональное и эффективное использование материальных, финансовых, трудовых ресурсов.

3.1.9. Повышение исполнительной, трудовой, финансовой дисциплины.

4. Организация управления подпрограммой и контроль за ходом ее реализации
4.1. Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет администрация муниципального образования город Новороссийск.

4.2. Текущее управление ходом реализации подпрограммы осуществляет Управление образования администрации муниципального образования город Новороссийск.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 9

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования
город Новороссийск

от _____________________ № ____

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОДПРОГРАММЫ 

 «Обеспечение предоставления услуг в сфере образования прочими учреждениями образования»
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Источники финансирова-ния
	Объем финанси-рования, всего (тыс. руб.)
	В том числе по годам
	Непосредст-венный результат реализации подпрограммы
	Муни-ципаль-ный заказ-чик, главный распо-рядитель (распо-рядитель) бюджет-ных средств, исполни-тель

	
	
	
	
	2016 
	2017 
	2018
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Цель - развитие системы образования муниципального образования город Новороссийск, повышение и стимулирование труда педагогических работников, повышение их профессионализма

	Задачи - обеспечение технической, информационной, юридической, иной поддержки организаций отрасли «Образование»; сопровождение при выполнении требований финансового, налогового, трудового законодательства; создание условий для развития педагогов; психолого-педагогическое консультирование

	1.1.
	Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам
	всего
	223 143,8
	72 768,4
	75 859,8
	74 515,6
	Обеспечение деятельности прочих организаций отрасли образование. Выплата заработной платы и содержание не менее 138 работников ежегодно
	Подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	223 143,8
	72 768,4
	75 859,8
	74 515,6
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	Всего по подпрограмме:
	местный бюджет
	223 143,8
	72 768,4
	75 859,8
	74 515,6
	
	Подведомственные организации

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	


Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 10

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПАСПОРТ

муниципальной подпрограммы 
«Строительство, проведение ремонтных и проектно-изыскательских работ, обеспечение безопасности, подготовка к отопительному сезону в области образования, аренда помещений»
	Координатор подпрограммы
	Управление образования

	Участники муниципальной подпрограммы
	Управление образования и подведомственные организации, МКУ «Управление строительства»

	Цель подпрограммы 


	Обеспечение стабилизации материально-технического состояния образовательного процесса в образовательных организациях

	Задачи подпрограммы


	Создание комфортных и безопасных условий  участникам образовательного процесса в образовательных организациях;

обеспечение безопасности обучающихся, воспитанников и работников образовательных организаций города Новороссийска

	Перечень целевых показателей подпрограммы
	Доля объектов, на которых проведено улучшение состояния зданий, сооружений, коммуникаций, а также проведены соответствующие подготовительные мероприятия, к количеству подведомственных организаций;

Доля объектов, получивших поддержку в части обеспечения антитеррористической и пожарной безопасности, к количеству подведомственных организаций;

Доля организаций, подготовленных к отопительному сезону, к количеству подведомственных организаций;

Доля образовательных организаций, арендующих помещения для ведения образовательного процесса;

Доля образовательных организаций, в которых проводились проектно-изыскательские и иные подготовительные работы, услуги, сопровождающие строительство, реконструкцию, к общему количеству образовательных организаций;

Доля дополнительно введенных мест для организации образовательного процесса, к количеству строящихся организаций

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2016-2018 годы

	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы
	Общий объем финансовых средств на 2016 год  –  35 296,0 тыс. рублей:

из средств местного бюджета – 25 052,1 тыс. рублей;

из средств краевого бюджета – 10 243,9 тыс. рублей.

Общий объем финансовых средств на 2017 год* – 414 571,9 тыс. рублей:

из средств местного бюджета – 54 110,7 тыс. рублей;

из средств краевого бюджета – 360 461,2 тыс. рублей.

Общий объем финансовых средств на 2018 год – 

177 822,3 тыс. рублей:

из средств местного бюджета – 142 157,2 тыс. рублей.

из средств краевого бюджета – 35 665,1 тыс. рублей.

*Объемы финансирования мероприятий подпрограммы из краевого и местного бюджетов уточняются в установленном порядке при внесении изменений в соответствующие бюджеты на 2016-2018 годы

	Контроль за выполнением 

подпрограммы
	Управление образования


1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития соответствующей сферы реализации подпрограммы «Строительство, проведение ремонтных и проектно-изыскательских работ, обеспечение безопасности, подготовка к отопительному сезону в области образования, аренда помещений»

1.1. В отрасли «Образование» осуществляет деятельность 101 образовательная организация.

1.2. Все образовательные организации обеспечены системами пожарной сигнализации, «тревожными кнопками». Обеспечен пропускной режим, охрана в ночное время и нерабочие дни.

1.3. Каждое учреждение проходит подготовку к новому учебному году, в том числе проверку систем отопления; выявление и устранение нарушений целостности кровли, внутренних конструкций, фасада и т.д.; выполнение мероприятий пожарной безопасности.

2. Финансовое обеспечение подпрограммы

2.1. Источником финансирования подпрограммы являются городской бюджет, целевые спонсорские взносы и средства краевого бюджета, на принципах софинансирования.

2.2. Дополнительные средства краевого и местного бюджетов, направляемые на финансирование мероприятий подпрограммы, подлежат уточнению в установленном порядке при внесении изменений в соответствующие бюджеты на 2016-2018 годы, при уточнении доходной части бюджета, и за счет оптимизации средств отрасли. Объемы финансирования мероприятий подпрограммы по источникам финансирования:

	Источник финансирования
	Срок реализации
	Объем финансирования

тыс. руб.
	В % к общему объему

финансирования

	Местный бюджет
	2016

2017

2018
	25 052,1

54 110,7

142 157,2
	71%

12%

100%

	Краевой бюджет
	2016

2017

2018
	10 243,9

360 461,2

35 665,1
	29%

88%

-

	Федеральный бюджет
	2016

2017

2018
	-

-

-
	-

-

-

	Итого:
	2016

2017

2018
	35 296,0

414 571,9

177 822,3
	100%

100%

100%


3. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

3.1. В результате реализации подпрограммы будет достигнуто: 

3.1.1. Обеспечение пожарной и антитеррористической безопасности на территории образовательной организации.

3.1.2. Соблюдение температурного режима в осенне-зимний период.

3.1.3. Обеспечение комфортных условий для обучения.

3.1.4. Повышение комфорта и безопасности участников образовательного процесса в образовательных организациях.

3.1.5. Развитие социальной инфраструктуры для молодежи, выпускников учебных заведений.

3.1.6. Создание комфортных условий для детей, родителей, тренеров и обслуживающего персонала.

3.1.7. Повышение безопасности образовательных организаций, снижение рисков возникновения пожаров и других опасностей.
3.1.8. Частичное оснащение современными установками автоматической охранно-пожарной сигнализации и системами оповещения и управления эвакуацией людей при пожаре.
3.1.9. Организация работ по обследованию технического состояния систем тревожной кнопки безопасности.
3.1.10. Увеличение количества групп, мест в образовательных организациях.

3.1.11. Повышение безопасности объектов, сокращение аварийных ситуаций в конструкциях несущих элементов зданий и инженерных систем, соответствие объектов санитарно-гигиеническим условиям, выполнение требований санитарных норм и правил, предписаний органов противопожарной безопасности и санэпиднадзора по эксплуатации объектов образования.

4. Организация управления подпрограммой и контроль за ходом ее реализации
4.1. Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет администрация муниципального образования город Новороссийск.

4.2. Текущее управление ходом реализации подпрограммы осуществляет Управление образования администрации муниципального образования город Новороссийск.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 11

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от _____________________ № ____

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОДПРОГРАММЫ 

 «Строительство, проведение ремонтных и проектно-изыскательских работ, обеспечение безопасности, подготовка к отопительному сезону в области образования, аренда помещений»
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Источники финансирова-ния
	Объем финанси-рования, всего (тыс. руб.)
	В том числе по годам
	Непосредст-венный результат реализации подпрограммы
	Муни-ципаль-ный заказ-чик, главный распо-рядитель (распо-рядитель) бюджет-ных средств, испол-нитель

	
	
	
	
	2016 
	2017 
	2018
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Цель - обеспечение стабилизации материально-технического состояния образовательного процесса в образовательных организациях

	Задачи – создание комфортных и безопасных условий участникам образовательного процесса в образовательных организациях; обеспечение безопасности обучающихся, воспитанников и работников образовательных организаций города Новороссийска

	1.1.
	Осуществление муни-ципальными организа-циями капитального ремонта, подключение к сетям НЭСК, техническая инвентаризация объектов, проведение экспертизы, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам, из них

1. Проведение капи-тального ремонта спор-тивных залов общеоб-разовательных органи-заций, помещений при них, других помещ-ений физкультурно-спортивного назна-чения, физкультурно-оздоровительных комплексов.

2. Капитальный ремонт зданий и сооружений образовательных орга-низаций с прибрете-нием мебели и оборудования для создания новых мест в общеобразовательных организациях, реконст-рукция зданий образо-вательных организа-ций, строительство отдельно стоящих зданий на территориях образовательных организаций для создания новых мест в общеобразовательных организациях.

3. Капитальный ремонт зданий и сооружений и благоустройство территорий, прилегающих к зданиям и сооружениям муниципальных образовательных организаций
	всего
	63 158,3
	25 207,9
	8 278,2
	29 672,2
	Повышение безопасности образовательных организаций, снижение рисков возникновения пожаров, аварийных ситуаций и других опасностей;

Обеспечение соответствия зданий, помещений образовательных организаций обязательным требованиям и содержание их в условиях, отвечающих требованиям СаН ПиН в 2016 году – 28 организации, из них в 4 организациях - бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам; в 2017 году - 20 организаций, из них в 10 организациях - бюджетные обязательства прошлых лет; в 2018 году – 32 организации, из них в 5 организациях - бюджетные обязательства прошлых лет
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	7. 
	местный бюджет
	51 964,6
	14 964,0
	8 278,2
	28 722,4
	
	

	
	8. 
	краевой бюджет
	11 193,7
	10 243,9
	0,0
	949,8
	
	

	
	9. 
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	10. 
	внебюджетные источники


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	11. 
	всего
	11 541,1
	9 279,6
	0,0
	2 261,5
	
	

	
	
	местный бюджет
	4 095,6
	2 783,9
	0,0
	1 311,7
	
	

	
	
	краевой бюджет
	7 445,5
	6 495,7
	0,0
	949,8
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	всего
	3 945,5
	3 945,5
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	местный бюджет
	197,3
	197,3
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	3 748,2
	3 748,2
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	всего
	2 577,3
	0,0
	0,0
	2 577,3
	
	

	
	
	местный бюджет
	2 577,3
	0,0
	0,0
	2 577,3
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.2.
	Обеспечение антитеррористической и пожарной безопасности (монтаж, обслуживание и ремонт: АУПС, аварийного освещения, пожарного оборудования, дверей, лестниц, ПАК, систем 

видеонаблюдения; устройство ограждений; охрана объектов; КТС; огнезащитная обработка; проектные работы), в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам, из них: 
	всего
	68 629,1
	3 169,6
	4 671,2
	60 788,3
	Обеспечение безопасных условий для нахождения детей и работников в образовательных организациях: установка 

ограждений, обслуживание кнопки тревожной сигнализации, установка лицензированной охраны, проектирование и замена, обслуживание АУПС и СОУЭ, обслуживание оборудования для передачи сигнала 01, установка пожарных лестниц в 2016 году – 28 организации, в 2017 году - 24 организации, из них в 7 организациях - бюджетные обязательства прошлых лет; в 2018 году – 92 организации, из них в 4 организациях - бюджетные обязательства прошлых лет
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	67 629,1
	3 169,6
	3 698,3
	60 788,3
	
	

	
	
	краевой бюджет
	972,9
	0,0
	972,9
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	1. Профилактика терроризма в части обеспечения инженерно-технической защищенности муниципальных образовательных организаций 
	всего
	1 024,2
	0,0
	1 024,2
	0,0
	
	

	
	
	местный бюджет
	51,3
	0,0
	51,3
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	972,9
	0,0
	972,9
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.3.
	Подготовка организаций к отопительному сезону, установка погодных регуляторов, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам
	всего
	11 202,7
	2 722,5
	4 099,0
	4 381,2
	Обеспечение теплового режима в организациях в осенне-зимний период в 2016 году – 93 организации, из них в 3 организациях - бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам; в 2017 году - 93 организации, из них в 1 организации - бюджетные обязательства прошлых лет и проведение поверки узла учета тепловой энергии; в 2018 году – 93 организации, в том числе ремонтные работы отопления
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	11 202,7
	2 722,5
	4 099,0
	4 381,2
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники


	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.4.
	Аренда помещений для организации общеобразовательного процесса
	всего
	4 672,5
	267,0
	3 471,0
	934,5
	Организация дополнительных 250 учебных мест (из расчета: стоимость одного месяца арендной платы – 267 тыс.руб.). В 2016 году – 1 месяц, в 2017 – 12 месяцев и бюджетные обязательства прошлых лет, в 2018 году – 3,5 месяца
	Управ-ление образо-вания, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	4 672,5
	267,0
	3 471,0
	934,5
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.5.
	Проектно-изыскательские и иные подготовительные работы, услуги, сопровождающие строительство, реконструкцию
	всего
	33 237,9
	3 929,0
	11 205,1
	18 103,8
	Проведение проектно-изыскательских и иных подготовительных работ, услуг, сопровождающих строительство, реконструкцию в 2016 году – 1 организация, в 2017 году - 3 организации, в 2018 году – 5 организаций, из них в 1 организациях - бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам
	Управ-ление образо-вания, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	33 237,9
	3 929,0
	11 205,1
	18 103,8
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.6.
	Строительство и реконструкция, из них:

1. Реконструкция МБОУ СОШ № 23 по адресу: г. Новороссийск, с. Гайдук, ул. Мира, 47, с увеличением вместимости и выделением блока начального образования на 400 мест. (II этап. Блок начального образова-ния на 400 мест).

2. Строительство спортивно-оздорови-тельного центра «Надежда» по адресу: г. Новороссийск, ул. Золотаревского,6. II этап строительства

3. Строительство универсальных спортивных залов на территориях муниципальных общеобразовательных организаций
	всего
	446 789,7
	0,0
	382 847,4
	63 942,3
	Увеличение учебных мест для организации образовательного процесса на 400 мест в 2017 году

Увеличение учебных мест для организации образовательного процесса на 1400 мест в 2017-2018 годах.

Обеспечение возможностью занятием спорта в 2018 году 1357 обучающихся в 1 организации
	Управ-ление образо-вания, подведомственные организации, МКУ «Управ-ление строите-льства»

	
	
	местный бюджет
	52 586,1
	0,0
	23 359,1
	29 227,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	394 203,6
	0,0
	359 488,3
	34 715,3
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	всего
	367 882,5
	0,0
	367 882,5
	0,0
	
	

	
	
	местный бюджет
	18 394,2
	0,0
	18 394,2
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	349 488,3
	0,0
	349 488,3
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,00
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники


	0,0
	0,0
	0,00
	0,0
	
	

	
	
	всего
	62 898,1
	0,0
	14 964,9
	47 933,2
	
	

	
	
	местный бюджет
	28 182,8
	0,0
	4 964,9
	23 217,9
	
	

	
	
	краевой бюджет
	34 715,3
	0,0
	10 000,0
	24 715,3
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	всего
	16 009,1
	0,0
	0,0
	16 009,1
	
	

	
	
	местный бюджет
	6 009,1
	0,0
	0,0
	6 009,1
	
	

	
	
	краевой бюджет
	10 000,0
	0,0
	0,0
	10 000,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	Всего по подпрограмме:
	местный бюджет
	221 320,0
	25 052,1
	54 110,7
	142 157,2
	
	Управление образования, подведомственные организации, МКУ «Управ-ление строи-тельст-ва»

	
	
	краевой бюджет
	406 370,2
	10 243,9
	360 461,2
	35 665,1
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	


Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 12

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПАСПОРТ

муниципальной подпрограммы 

«Обеспечение материально-технической поддержки отрасли «Образование», а также мероприятия патриотической направленности»
	Координатор подпрограммы
	Управление образования

	Участники муниципальной подпрограммы
	Управление образования и подведомственные организации

	Цель подпрограммы


	Создание условий достижения участниками образовательного процесса в образовательных организациях высоких результатов освоения образовательных программ

	Задачи подпрограммы


	Укрепление материально-технической базы организаций;

повышение медицинского контроля сотрудников образовательных организаций;

повышение санитарно- эпидемиологического благополучия объектов образования;

укрепление материальной, технической базы и информационной поддержки организаций

	Перечень целевых показателей подпрограммы
	Доля учащихся, обеспеченных питанием в общеобразовательных организациях;

Доля воспитанников, обеспеченных питанием в дошкольных образовательных организациях;

Доля учащихся начальных классов общеобразовательных организаций, обеспеченных молоком и молочными продуктами;

Доля сотрудников, имеющих допуск к работе в общеобразовательной организации по медицинским показаниям;

Доля общеобразовательных организаций, не допускающих накопление твердых бытовых отходов на территории общеобразовательной организации

	Этапы и сроки реализации подпрограммы
	2016-2018 годы

	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы
	Общий объем финансовых средств на 2016 год –  103 171,5 тыс. рублей:

из средств местного бюджета – 97 475,9 тыс. рублей;

из средств краевого бюджета – 5 695,6 тыс. рублей.

Общий объем финансовых средств на 2017 год* – 82 226,0 тыс. рублей:

из средств местного бюджета – 77 724,3 тыс. рублей;

из средств краевого бюджета – 4 501,7 тыс. рублей.

Общий объем финансовых средств на 2018 год – 213 335,2 тыс. рублей:

из средств местного бюджета – 63 918,9 тыс. рублей;

из средств краевого бюджета – 149 416,3 тыс. рублей.

*Объемы финансирования мероприятий программы из краевого и местного бюджетов уточняются в установленном порядке при внесении изменений в соответствующие бюджеты на 2016-2018 годы

	Контроль за выполнением 

подпрограммы
	Управление образования


1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития соответствующей сферы реализации подпрограммы «Обеспечение материально-технической поддержки отрасли Образование», а также мероприятия патриотической направленности
1.1. В общеобразовательных организациях организовано горячее питание более чем 30 000 обучающихся, а так же дополнительным питание молоком и молочными продуктами.

1.2. Дошкольные организации осуществляют четырех разовое питание воспитанников в возрасте до 7 лет.

1.3. Питание обучающихся и воспитанников осуществляется в соответствии с нормами и требованиями, соответствующими каждой возрастной категории, видами занятости.

1.4. Для обеспечения санитарных норм организациями по графику осуществляется вывоз ТБО, дератизация и дезинсекция. Сотрудники проходят периодический профилактический медицинский осмотр.

1.5. Ежегодно проводится информационное и техническое развитие организаций: в настоящее время все общеобразовательные организации имеют высокоскоростной доступ к сети «Интернет»; сельские общеобразовательные организации обеспечены школьными автобусами для организации подвоза обучающихся; проводится оснащение организаций автогородками.

2. Финансовое обеспечение подпрограммы

2.1. Источником финансирования подпрограммы являются городской бюджет, целевые спонсорские взносы и средства краевого бюджета, на принципах софинансирования.

2.2. Дополнительные средства краевого и местного бюджетов, направляемые на финансирование мероприятий подпрограммы, подлежат уточнению в установленном порядке при внесении изменений в соответствующие бюджеты на 2016-2018 годы, при уточнении доходной части бюджета, и за счет оптимизации средств отрасли. Объемы финансирования мероприятий подпрограммы по источникам финансирования:

	Источник финансирования
	Срок реализации
	Объем финансирования

тыс. руб.
	В % к общему объему

финансирования

	Местный бюджет
	2016

2017

2018
	97 475,9

77 724,3

63 918,9
	94%

96%

97%

	Краевой бюджет
	2016

2017

2018
	5 695,6

4 501,7

149 416,3
	6%

4%

3%

	Федеральный бюджет
	2016

2017

2018
	-

-

-
	-

-

-

	Итого:
	2016

2017

2018
	103 171,5

82 226,0

213 335,2
	100%

100%

100%


3. Ожидаемые результаты реализации подпрограммы

3.1. В результате реализации подпрограммы будет достигнуто: 

3.1.1. Соответствие рациона питания воспитанников всем гигиеническим требованиям и рекомендациям.

3.1.2. Использование в рационе продуктов питания, обогащенных витаминами и микронутриентами.

3.1.3. Улучшение состояния здоровья и снижение заболеваемости органов пищеварения у воспитанников.

3.1.4. Воспитание чувства гражданской ответственности учащихся.

3.1.5. Соответствие объектов санитарно-гигиеническим условиям, выполнение требований санитарных норм и правил, предписаний органов санэпиднадзора по эксплуатации объектов образования.

3.1.6. Повышение медицинского контроля сотрудников образовательных организаций.

3.1.7. Повышение санитарно- эпидемиологического благополучия объектов образования.

3.1.8. Укрепление материальной, технической базы и информационной поддержки организаций.
4. Организация управления подпрограммой и контроль за ходом ее реализации
4.1. Контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет администрация муниципального образования город Новороссийск.

4.2. Текущее управление ходом реализации подпрограммы осуществляет Управление образования администрации муниципального образования город Новороссийск.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 13

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от _____________________ № ____

ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПОДПРОГРАММЫ

«Обеспечение материально-технической поддержки отрасли «Образование», 

а также мероприятия патриотической направленности»

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Источники финансирова-ния
	Объем финанси-рования, всего (тыс. руб.)
	В том числе по годам
	Непосредст-венный результат реализации подпрограммы
	Муни-ципаль-ный заказ-чик, главный распо-рядитель (распо-рядитель) бюджет-ных средств, испол-нитель

	
	
	
	
	2016 
	2017 
	2018
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Цель - создание условий достижения участниками образовательного процесса в образовательных организациях высоких результатов освоения образовательных программ

	Задачи – укрепление материально-технической базы организаций; повышение медицинского контроля сотрудников образовательных организаций; повышение санитарно- эпидемиологического благополучия объектов образования; укрепление материальной, технической базы и информационной поддержки организаций

	1.1.
	Обеспечение питанием учащихся общеобразовательных организаций (в том числе: питание детей из многодетных семей), в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам
	всего
	116 617,2
	40 287,6
	41 887,5
	34 442,1
	Обеспечение качественным питанием в 2016 году – 23760 учащихся, из которых 1813 учащихся из многодетных семей, финансируемые из средств краевого бюджета; в 2017 году – 25136 учащихся, из которых 1857 учащихся из многодетных семей, финансируемые из средств краевого бюджета, в 2018 году – 26285 учащихся, из которых 2253 учащихся из многодетных семей, финансируемые из средств краевого бюджета
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	106 169,7
	36 810,5
	38 430,8
	30 928,4
	
	

	
	
	краевой бюджет
	10 447,5
	3 477,1
	3 456,7
	3 513,7
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.2.
	Обеспечение питанием в дошкольных образовательных организациях, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам
	всего
	74 016,7
	40 956,8
	28 081,7
	4 978,2
	Обеспечение качественным питанием в 2016 году - 8300 воспитанников, в 2017 году - 8844 воспитанников, в 2018 году - 9345 воспитанников
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	74 016,7
	40 956,8
	28 081,7
	4 978,2
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.3.
	Обеспечение учащихся общеобразовательных организаций молоком и молочными продуктами, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам
	всего
	26 332,7
	9 574,4
	7 184,3
	9 574,0
	Обеспечение молоком и молочными продуктами в 2016 году – 23760 учащихся, в 2017 году – 25136 учащихся, в 2018 году – 26285 учащихся
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	26 332,7
	9 574,4
	7 184,3
	9 574,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники

	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.4.
	Поддержание санитарно-эпидемиологического благополучия организаций, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам
	всего
	10 465,7
	4 114,6
	2 945,2
	3 405,9
	Повышение санитарно-эпидемиологического благополучия объектов образования, охрана окружающей среды в 2016 году - бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам, в 2016-2017 годах – в 10 организация проведение мед. осмотров, в 2016-2018 годах – не менее чем в 58 организациях - вывоз ТБО, в 2018 году – в 76  организациях проведение мед. осмотра
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	10 465,7
	4 114,6
	2 945,2
	3 405,9
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники

	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	1.5.
	Материально-техническое, информационное и прочее сопровождение организаций отрасли, укрепление материально-технической базы образовательных организаций (выплата премии дошкольным образовательным организациям, внедряющим инновационные образовательные программы, приобретение оборудования, техники), проведение мероприятий патриотической направленности, в том числе бюджетные обязательства прошлых лет, расходы на оплату госпошлины и оплату по исполнительным листам, из них:
1.Приобретение автобусов и микроавтобусов для образовательных организаций, оплата расходов по их регистрации

2. Замена линий подключения общеобразовательных организаций к сети Интернет

3.Предупреждение детского дорожного транспортного травматизма на территории муниципальных образований Краснодарского края

4. Приобретение движимого имущества для оснащения вновь созданных мест в муниципальных общеобразовательных организациях
	всего
	171 300,4
	8 238,1
	2 127,3
	160 935,0
	Укрепление материально-технической базы организаций. В 2016 году – 30 организаций, в 2017 году – 71 организация, в 2018 году – 50 организаций. Приобретение программного обеспечения – не менее 37 организаций, обучение сотрудников организаций на образовательных курсах – не менее 6 организаций, приобретение тахографов – не менее 7 организаций, приобретение автогородков ежегодно.
В 2016 году приобретено 2 автобуса. Замена линий подключения общеобразовательных организаций к сети Интернет в 33 организациях.

Оснащение вновь созданных мест для 1100 обучающихся в муниципальных общеобразовательных организациях
	Управле-ние образова-ния, подведомственные организации

	
	
	местный бюджет
	22 134,3
	6 019,6
	1 082,3
	15 032,4
	
	

	
	
	краевой бюджет
	149 166,1
	2 218,5
	1045,0
	145 902,6
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	всего
	3 999,3
	3 999,3
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	местный бюджет
	1 999,3
	1 999,3
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	2 000,0
	2 000,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	всего
	1 797,5
	1 797,5
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	местный бюджет
	1 797,5
	1 797,5
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	всего
	1 810,0
	230,0
	1 100,0
	480,0
	
	

	
	
	местный бюджет
	133,7
	11,5
	55,0
	67,2
	
	

	
	
	краевой бюджет
	1 676,3
	218,5
	1 045,0
	412,8
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	всего
	154 776,4
	0,0
	0,0
	154 776,4
	
	

	
	
	местный бюджет
	9 286,6
	0,0
	0,0
	9 286,6
	
	

	
	
	краевой бюджет
	145 489,8
	0,0
	0,0
	145 489,8
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	Всего по подпрограмме:
	местный бюджет
	239 119,1
	97 475,9
	77 724,3
	63 918,9
	
	Управление образования, подведомственные организации

	
	
	краевой бюджет
	159 613,6
	5 695,6
	4 501,7
	149 416,3
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	


Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 14

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____

ОБОСНОВАНИЕ РЕСУРСНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ

муниципальной программы 

«Развитие образования в городе Новороссийске»

	Годы реализации
	Объем финансирования, тыс. рублей

	
	всего
	в разрезе источников финансирования

	
	
	федеральный бюджет
	краевой бюджет
	местный бюджет
	внебюджетные источники

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Подпрограмма № 1 «Развитие дошкольного, общего и дополнительного образования детей»

	2016 год реализации
	2 240 963,6
	-
	1 869 571,4
	371 392,2
	-

	2017 год реализации
	2 273 009,4
	-
	1 898 560,5
	374 448,9
	-

	2018 год реализации
	2 300 549,0
	-
	1 843 084,9
	457 464,1
	-

	Всего по подпрограмме
	6 814 522,0
	-
	5 611 216,8
	1 203 305,2
	-

	Подпрограмма № 2 «Обеспечение функций муниципальных органов управления образования»

	2016 год реализации
	8 228,3
	-
	-
	8 228,3
	-

	2017 год реализации
	8 970,5
	-
	-
	8 970,5
	-

	2018 год реализации
	9 615,6
	-
	-
	9 615,6
	-

	Всего по подпрограмме
	26 814,4
	-
	-
	26 814,4
	-

	Подпрограмма № 3 «Обеспечение предоставления услуг в сфере образования прочими учреждениями образования»

	2016 год реализации
	72 768,4
	-
	-
	72 768,4
	-

	2017 год реализации
	75 859,8
	-
	-
	75 859,8
	-

	2018 год реализации
	74 515,6
	-
	-
	74 515,6
	-

	Всего по подпрограмме
	223 143,8
	-
	-
	223 143,8
	-

	Подпрограмма № 4 «Строительство, проведение ремонтных и проектно-изыскательских работ, обеспечение безопасности, подготовка к отопительному сезону в области образования, аренда помещений»

	2016 год реализации
	35 296,0
	-
	10 243,9
	25 052,1
	-

	2017 год реализации
	414 571,9
	-
	360 461,2
	54 110,7
	-

	2018 год реализации
	177 822,3
	-
	35 665,1
	142 157,2
	-

	Всего по подпрограмме
	627 690,2
	-
	406 370,2
	221 320,0
	-

	Подпрограмма № 5 «Обеспечение материально-технической поддержки отрасли Образование», а также мероприятия патриотической направленности

	2016 год реализации
	103 171,5
	-
	5 695,6
	97 475,9
	-

	2017 год реализации
	82 226,0
	-
	4 501,7
	77 724,3
	-

	2018 год реализации
	213 335,2
	-
	149 416,3
	63 918,9
	-

	Всего по подпрограмме
	398 732,7
	-
	159 613,6
	239 119,1
	-

	Общий объем финансирования по муниципальной программе

	2016 год реализации
	2 460 427,9
	-
	1 885 510,9
	574 917,0
	-

	2017 год реализации
	2 854 637,6
	-
	2 263 523,4
	591 114,2
	-

	2018 год реализации
	2 775 837,7
	-
	2 028 166,3
	747 671,4
	-

	Всего по муниципальной программе
	8 090 903,2
	-
	6 177 200,6
	1 913 702,6
	-


Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 15
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования
город Новороссийск

от _____________________ № ____

ПОРЯДОК

осуществления выплат в рамках мероприятия «Кадры отрасли Образование»

1. Молодыми специалистами считаются лица не старше 30 лет непосредственно (не позднее трех месяцев с начала учебного года в год окончания образовательной организации высшего или среднего профессионального образования) после окончания образовательной организации высшего профессионального или среднего профессионального образования (независимо от формы получения образования), поступившие на работу по специальности впервые (педагогической либо при соответствии профиля педагогической деятельности специальности (квалификации), указанной в дипломе).

2. Статус молодого специалиста устанавливается однократно и действует в течение трех лет.

3. Статус молодого специалиста продлевается (на срок до трех лет) в следующих случаях:

3.1. Призыв на военную службу или направление на заменяющую ее альтернативную гражданскую службу.

3.2. Направление на стажировку или обучение с отрывом от производства по основному месту работы.

3.3. Поступление в очную аспирантуру для подготовки и защиты кандидатской диссертации.

3.4. Предоставление отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет.

3.5. Заболевание, требующее длительного лечения.

4. Выплаты молодым специалистам, поступившим на работу в муниципальные дошкольные образовательные организации, осуществляются ежемесячно, со дня поступления, первый год - в размере 2 000 (две тысячи) рублей, второй и третий год – в размере 1 000 (одна тысяча) рублей.

5. Выплаты молодым специалистам, поступившим на работу в муниципальные общеобразовательные организации и организации дополнительного образования детей, осуществляются ежемесячно, со дня поступления, первый год - в размере 4 000 (четыре тысячи) рублей, второй год – в размере 3 000 (три тысячи) рублей, третий год – в размере 1 000 (одна тысяча) рублей.

6. Выплата осуществляется при условии выполнения нормы рабочего времени (педагогической или учебной нагрузки), установленной за ставку заработной платы (должностной оклад), учителя начальной школы - независимо от объема педагогической нагрузки.

7. Выплаты студентам 4-го курса ГБПОУ КК «Новороссийский социально-педагогический колледж», которые по окончании учебного заведения, будут являться молодыми специалистами, осуществляются ежемесячно в размере 2 000 (две тысячи) рублей.

8. Распределение средств осуществляется на основании приказа Управления образования, по решению комиссии, созданной при управлении образования.

9. Выплаты производятся на основании заключенных соглашений планового распределения между управлением образования и общеобразовательным учреждением. Финансирование учреждения производится согласно утвержденного кассового плана, ежемесячно, на основании заявки, предоставляемой бухгалтерией образовательной организации.

10. Выплаты, указанные в пунктах 4 - 6 настоящего приложения осуществляются в период с 1 января - по 31 октября 2016 года, а выплаты, указанные в пункте 7 настоящего приложения осуществляются в период с 2016 – по 2018 год.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 16
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____

ПОРЯДОК

выплаты частичной компенсации проезда на пригородном транспорте 

педагогам городских муниципальных дошкольных образовательных организаций муниципального образования город Новороссийск, проживающим в сельской местности в рамках мероприятия «Кадры отрасли Образование»
1. Производить выплату частичной компенсации проезда на пригородном транспорте педагогам городских муниципальных дошкольных образовательных организаций, проживающим в сельской местности в рамках муниципальной программы «Развитие образования в городе Новороссийске» в размере 70%, произведенных за истекший месяц затрат на проезд к месту работы и обратно, ежемесячно при наличии авансового отчета.

2. Выплата компенсации производиться ежемесячно в дату выдачи заработной платы.

3. Педагогам, имеющим право на частичную компенсацию проезда на пригородном транспорте предоставить в МКУ ЦБ УО г. Новороссийска:

3.1. Справку с места работы.

3.2. Справку по месту жительства.

4. Предоставлять ежемесячно:

4.1. Билеты, подтверждающие проезд на пригородном транспорте (от места жительства до места работы и от места работы до места жительства) в срок до 5 числа, следующего за отчетом месяца.

4.2. Табель учета рабочего времени на педагога, имеющего право на частичную компенсацию проезда на пригородном транспорте.

5. Распределение средств осуществляется на основании приказа Управления образования, по решению комиссии, созданной при  управлении образования.

6. Выплаты производятся на основании заключенных соглашений планового распределения между управлением образования и общеобразовательным учреждением. Финансирование учреждения производится согласно утвержденного кассового плана, ежемесячно, на основании заявки, предоставляемой бухгалтерией общеобразовательной организации.

7. Выплаты осуществляются в 2016-2018 году, а за декабрь текущего года в следующем финансовом году.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 17
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____

ПОРЯДОК 

выплат педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций муниципального образования город Новороссийск, реализующих программы дополнительного образования, за счет средств краевого бюджета в целях доведения средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей до средней зарплаты учителей

1. Настоящий порядок выплат педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций муниципального образования город Новороссийск, реализующих программы дополнительного образования, за счет средств краевого бюджета в целях доведения средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей до средней зарплаты учителей распространяется на образовательные организации, подведомственные управлению образования администрации муниципального образования город Новороссийск.

2. Выплаты в муниципальных образовательных организациях предоставляются педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дополнительного образования. 

3. Выплата носит дополнительный характер и производится исходя из фактически отработанного времени в календарном месяце:

3.1. При занятии штатной должности в полном объеме (одной ставки) выплата устанавливается в размере до 10 000 (десяти) тысяч рублей. Конкретный размер выплаты на доведение средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей до средней зарплаты учителей в каждой конкретной образовательной организации муниципального образования город Новороссийск устанавливается приказом начальника управления образования, на основании средней заработной платы педагогических работников данного учреждения.

3.2. При занятии штатной должности не в полном объеме или в случае, если месяц, за который производится выплата, отработан не полностью, выплата осуществляется пропорционально отработанному времени и объему.

3.3. Педагогическим работникам, принятым на условиях совмещения профессий (должностей), а также исполняющих обязанности временно отсутствующих педагогических работников, доплата производится пропорционально отработанному времени по совмещаемой (временно замещаемой) должности.

3.4. Педагогическим работникам выплата производится исходя из фактически отработанного времени в календарном месяце по основному месту работы и по основной должности (не менее одной ставки, не менее одного оклада (должностного оклада).

4. Выплаты производятся на основании заключенных соглашений планового распределения между управлением образования и общеобразовательным учреждением. Финансирование учреждения производится согласно утвержденного кассового плана, ежемесячно.

5. Продолжительность рабочего времени педагогических работников (норма часов педагогической работы за ставку заработной платы) определяется в зависимости от должности и (или) специальности с учетом особенностей их труда в соответствии с приказом Министерства образования и науки РФ от 22 декабря 2014 г. № 1601 «О продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников и о порядке определения учебной нагрузки педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре», других педагогических работников – в соответствии с трудовым законодательством.

6. Размер надбавок и доплат, включая надбавки и доплаты за совмещение должностей (профессий), и других выплат компенсационного и стимулирующего характера, установленных за дополнительный выполненный объем работ, исчисляется без учета денежных выплат, установленных настоящим положением, и не может быть уменьшен в связи с их введением.

7. Выплаты производятся за счет средств краевого бюджета.

8. Выплата включается в фонд заработной платы, входящей в муниципальное задание учреждения.

9. Выплата работникам производится в сроки, установленные образовательными организациями для выплаты заработной платы.

10. Выплаты осуществляются в 2016 году.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 18
УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
УСЛОВИЯ

предоставления доплат работникам в дополнительных образовательных организациях муниципального образования город Новороссийск в рамках мероприятия «Обеспечение стимулирования отдельным категориям работников муниципальных организаций дополнительного образования»

1. Настоящие условия предоставления доплат работникам в дополнительных образовательных учреждениях муниципального образования город Новороссийск распространяются на муниципальные дополнительные образовательные учреждения, подведомственные Управлению образования администрации муниципального образования город Новороссийск.

2. Осуществлять доплаты один раз в месяц в размере 3 000 (трех тысяч) рублей, при условии выполнения нормы рабочего времени за ставку заработной платы, расчет производятся исходя из фактически отработанного времени в календарном месяце по основному месту работы и по основной должности (не менее одной ставки, не менее одного оклада (должностного оклада), но не более 3 000 (трех тысяч) рублей в месяц. 

3. При занятии штатной должности не в полном объеме или в случае если месяц, за которым производится выплата, отработан не полностью, выплата осуществляется пропорционально отработанному времени.

4. Размер надбавок и доплат, включая надбавки и доплаты за совмещение должностей (профессий), и других выплат компенсационного и стимулирующего характера, установленных согласно выполняемому дополнительному объему работ, исчисляется без учета дополнительных выплат.

5. Выплата доплат в большем размере одному работнику (физическому лицу) постановлением не предусмотрена.

6. Данная льгота является дополнительной мерой социальной поддержки работника и обеспечивается из городского бюджета в пределах средств, предусмотренных на эти цели.

7. Распределение средств осуществляется на основании приказа Управления образования, по решению комиссии, созданной при управлении образования.

8. Выплаты производятся на основании заключенных соглашений планового распределения между управлением образования и общеобразовательным учреждением. Финансирование производится согласно утвержденного кассового плана, ежемесячно, на основании заявки, предоставляемой бухгалтерией образовательной организации.

9. Выплата является составной частью заработной платы работника и производится в сроки, установленные образовательным учреждением для выплаты заработной платы.

10. Выплаты осуществляются в 2016 году.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова
