
КРАСНОДАРСКИЙ КРАЙ

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ГОРОД НОВОРОССИЙСК

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

__________________2019 года               № ____________      г. Новороссийск

Об утверждении порядков распределения, предоставления и расходования субсидий и субвенций предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на финансовое обеспечение получения общего и дошкольного образования и прочих субсидий и субвенций и признании утратившими силу некоторых постановлений администрации муниципального образования город Новороссийск
В целях совершенствования и развития системы образования в муниципальном образовании город Новороссийск, руководствуясь статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», во исполнение постановления главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 5 октября 2015 года № 939 «Об утверждении государственной программы Краснодарского края «Развитие образования», Федерального Закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федерального закона от 24 ноября 1995 года № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации», на основании статьи 44 Устава муниципального образования город Новороссийск,              п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить порядок распределения, предоставления и расходования субвенций, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на финансовое обеспечение получения общего и дошкольного образования (приложение № 1).

2. Утвердить порядок и условия предоставления мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных организаций, проживающим и работающим в сельских населенных пунктах муниципального образования город Новороссийск, по оплате жилых помещений отопления и освещения (приложение № 2).

3. Утвердить порядок финансового обеспечения проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования на территории муниципального образования город Новороссийск (приложение № 3).

4. Утвердить порядок распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск в целях создания условий для содержания детей дошкольного возраста в муниципальных образовательных организациях (приложение № 4).

5. Утвердить порядок расходования субвенции на осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению ежемесячных денежных выплат на содержание детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся под опекой (попечительством), или переданных на воспитание в приемные семьи в муниципальном образовании город Новороссийск (приложение № 5).

6. Утвердить порядок расходования субвенции на осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению ежемесячных денежных выплат на содержание детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на патронатное воспитание в муниципальном образовании город Новороссийск (приложение № 6).

7. Утвердить порядок расходования субвенции на осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению выплаты ежемесячного вознаграждения, причитающегося приемным родителям за оказание услуг по воспитанию приемных детей в муниципальном образовании город Новороссийск (приложение № 7).

8. Утвердить порядок расходования субвенции на осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению выплаты ежемесячного вознаграждения патронатным воспитателям за оказание услуг по осуществлению патронатного воспитания, социального патроната и постинтернатного сопровождения в муниципальном образовании город Новороссийск (приложение № 8).

9. Утвердить порядок расходования субвенций на осуществление отдельных государственных полномочий по выплате денежных средств на обеспечение бесплатного проезда на городском, пригородном, в сельской местности - на внутрирайонном транспорте (кроме такси) детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся под опекой (попечительством) или на воспитании в приемных семьях (за исключением детей, обучающихся в федеральных образовательных организациях) (приложение № 9).

10. Утвердить порядок распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск в области социальной сферы (приложение № 10).

11. Утвердить методику расчета субсидий дошкольным образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на выплату компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования (приложение № 11).

12. Утвердить методику расчета субсидий общеобразовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на обеспечение льготным питанием учащихся из многодетных семей в муниципальных общеобразовательных организациях (приложение № 12).

13. Утвердить порядок распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых общеобразовательным организациям муниципального образования город Новороссийск для проведения капитального ремонта спортивных залов общеобразовательных организаций, помещений при них, других помещений физкультурно-оздоровительных комплексов (приложение № 13).

14. Утвердить порядок распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск, реализующих программы дополнительного образования, за счет средств краевого бюджета в целях доведения средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей до средней зарплаты учителей (приложение № 14).

15. Утвердить порядок распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск по участию в профилактике терроризма и экстремизма в части обеспечения инженерно – технической защищенности образовательных организаций муниципального образования город Новороссийск (приложение № 15).

16. Утвердить порядок распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск в рамках реализации муниципальной программы «Доступная среда» (приложение № 16).
17. Утвердить порядок распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых общеобразовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на выплату премии администрации Краснодарского края дошкольным образовательным организациям, внедряющим инновационные образовательные программы (приложение № 17).

18. Утвердить порядок распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых общеобразовательным организациям муниципального образования город Новороссийск в части организации предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных учреждениях (приобретение автобусов и микроавтобусов для образовательных организаций, оплата расходов по их регистрации) (приложение № 18).

19. Утвердить порядок распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск по организации предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях (приложение № 19).
20. Утвердить порядок распределения, расходования средств местного бюджета на финансовое обеспечение мероприятия «Кадры отрасли Образование» (приложение № 20).

21. Утвердить порядок распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск в целях создания условий для содержания детей дошкольного возраста в муниципальных образовательных организациях (приложение № 21).

22. Утвердить порядок распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на финансовое обеспечение мероприятий казачьей направленности (приложение № 22).

23. Утвердить порядок распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на финансовое обеспечение мероприятий по строительству и реконструкции зданий (приложение № 23).

24. Утвердить порядок распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на финансовое обеспечение потребления энергоресурсов для образовательных организаций (приложение № 24).

25. Утвердить порядок распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на финансовое обеспечение мероприятий по патриотическому воспитанию детей, юношества, молодежи, граждан города Новороссийска (приложение № 25).

26. Утвердить порядок распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на финансовое обеспечение питанием в дошкольных образовательных организациях (приложение № 26).

27. Утвердить порядок распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на финансовое обеспечение дополнительной помощи местному бюджету для решения социально значимых вопросов местного значения из средств депутатов городской думы муниципального образования город Новороссийск (приложение № 27).

28. Утвердить порядок распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на финансовое обеспечение мероприятий по материально-техническому информационному и прочему сопровождению образовательных организаций муниципального образования город Новороссийск (приложение № 28).

29. Утвердить порядок распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на финансовое обеспечение мероприятий по подготовке организаций к отопительному сезону, установке погодных регуляторов (приложение № 29).

30. Утвердить порядок распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на финансовое обеспечение мероприятия по поддержанию санитарно-эпидемиологического благополучия образовательных организаций муниципального образования город Новороссийск (приложение № 30).

31. Утвердить порядок распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых негосударственным образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на возмещение затрат, связанных с реализацией основной общеобразовательной программы дошкольного начального, общего, основного общего, среднего общего образования в части финансирования расходов на оплату труда работников, расходов на учебно-наглядные пособия, технические средства обучения, игры, игрушки, расходные материалы (приложение № 31).

32. Утвердить порядок распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на финансовое обеспечение мероприятий по участию в краевых, всероссийских спортивных мероприятиях, оплата командировочных расходов, проезда участников на соревнования, краевые спортивные мероприятия, форумы, фестивали (приложение № 32).

33. Утвердить порядок распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на финансовое обеспечение профилактики терроризма в части обеспечения инженерно-технической защищенности муниципальных образовательных организаций (приложение № 33).

34. Постановление администрации муниципального образования город Новороссийск от 25 мая 2015 года № 3791 «Об утверждении Порядка распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на финансовое обеспечение получения общего и дошкольного образования и прочих субсидий признать утратившим силу.

35. Постановление администрации муниципального образования город Новороссийск от 25 августа 2016 года № 6981 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования город Новороссийск от 25 мая 2015 года № 3791 «Об утверждении Порядка распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на финансовое обеспечение получения общего и дошкольного образования и прочих субсидий» признать утратившим силу.
36. Постановление администрации муниципального образования город Новороссийск от 1 июня 2017 года № 4753 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования город Новороссийск от 25 мая 2015 года № 3791 «Об утверждении Порядка распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на финансовое обеспечение получения общего и дошкольного образования и прочих субсидий» признать утратившим силу.
37. Управлению образования (Середа) расходы производить в пределах утвержденных бюджетных ассигнований по отрасли «Образование» на соответствующий финансовый год.

38. Отделу информационной политики и средств массовой информации опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации и разместить на официальном сайте.

39. Контроль за целевым использованием бюджетных средств возложить на начальника управления образования Середу Е.И.

40. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы муниципального образования Майорову Н.В.

41. Постановление вступает в силу со дня его опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2019 года.

Глава муниципального образования 

город Новороссийск

И.А. Дяченко

Приложение № 1

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПОРЯДОК

распределения, предоставления и расходования субвенций, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на финансовое обеспечение получения общего и дошкольного образования

1. Порядок распределения, предоставления и расходования субвенций, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск (далее - Организации) на финансовое обеспечение получения общего и дошкольного образования (далее - Порядок) определяет механизм предоставления, распределения и расходования субвенций по:

1.1. Финансовому обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг);

1.2. Финансовому обеспечению получения дошкольного образования в частных дошкольных образовательных организациях, дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в частных общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, включающим расходы на предоставление указанным образовательным организациям субсидий на возмещение затрат, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг).

1.3. Субвенции, предоставляемые образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на финансовое обеспечение получение общего и дошкольного образования расходуются:

1.3.1. Муниципальными и частными дошкольными образовательными организациями:

1.3.1.1. На оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда, включая ежемесячные доплаты отдельным категориям работников;

1.3.1.2. На материальное обеспечение, за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг:

приобретение учебных пособий в бумажном и электронном виде, дидактических материалов, аудио и видео-материалов;

приобретение технических и других средств обучения, учебное оборудование и учебно-наглядные пособия, игры, игрушки;

приобретение спортивного оборудования, оборудование музыкальных залов, учебных кабинетов, мебели для организации образовательного процесса;

приобретение расходных материалов для организации образовательного процесса;

служебные командировки, связанные с учебным процессом, обучение на курсах повышения квалификации;

приобретение картриджей, канцелярских принадлежностей для учебных целей;

приобретение учебников, книжной продукции и методической литературы, оплата договоров на подписку периодической литературы;

оплата за проведение медицинских анализов и осмотр работников.

1.3.2. Муниципальными и частными общеобразовательными организациями:

1.3.2.1. На оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда, включая ежемесячные доплаты отдельным категориям педагогическим работников муниципальных дневных общеобразовательных школ, гимназий, лицеев, в том числе и за организацию работы по профилактике наркомании среди учащихся за ставку заработной платы при условии выполнения нормы рабочего времени;

1.3.2.2. На материальное обеспечение, за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг:

оплата услуг связи для организации образовательного процесса;

приобретение технических средств обучения, учебное оборудование и учебно-наглядные пособия;

приобретение оборудования для спортивных залов, учебных кабинетов;

приобретение и обслуживание компьютерной техники для учебных занятий, расходных материалов к ней для организации образовательного процесса;

служебные командировки, связанные с учебным процессом, обучение на курсах повышения квалификации;

приобретение картриджей, канцелярских принадлежностей для учебных целей;

приобретение учебников, книжной продукции и методической литературы, оплата договоров на подписку периодической литературы;

оплата за проведение медицинских анализов и осмотр работников;

проведение внешкольных мероприятий, олимпиад, за исключением внешкольных мероприятий, осуществляемых в рамках реализации краевых и муниципальных целевых программ;

хозяйственные нужды и моющие средства для организации образовательного процесса;

расходы на защиту коммуникаций и связи при передаче персональных данных образовательных организаций.

1.3.2.3. При условии 100% обеспечения потребности образовательных организаций в вышеуказанных расходах, а также полного оснащения учебниками школьных библиотек, оставшиеся средства разрешается направлять:

на приобретение мебели для организации образовательного процесса, оборудования, мебели и учебных мастерских;

на текущие расходы образовательных организаций, непосредственно связанные с администрированием образовательного учреждения по управлению финансовыми ресурсами и материальными средствами.

2. Данный Порядок разработан в соответствии с Законом Краснодарского края от 3 марта 2010 года № 1911-КЗ «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Краснодарского края государственными полномочиями в области образования».

3. Субвенции предоставляются Организациям в установленном порядке на лицевые счета подведомственных организаций, открытые в финансовом управлении администрации муниципального образования город Новороссийск, в пределах лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований, утвержденных в бюджете на соответствующий год.

4. Распределение субвенций между образовательными организациями осуществляет главный распорядитель бюджетных средств - Управление образования администрации муниципального образования город Новороссийск по следующим формулам:

4.1. Субвенции муниципальным дошкольным организациям:

Sм=N*k*KAi*C+(Dc+Dп), где

Sm ~ сумма субвенции муниципальным ДОУ;

N - сумма норматива финансового обеспечения обучения одного воспитанника, утвержденная законом Краснодарского края о бюджете на соответствующий период;

к - количество воспитанников в ДОУ в соответствии с комплектованием групп в ДОУ;

KAi - адаптационные коэффициенты, учитывающие специфику комплектования групп, утвержденные приказом Министерства образования и науки Краснодарского края;

С - индивидуальный коэффициент ДОУ, учитывающий специфику финансового обеспечения каждого организации;

Dc — объем средств, направленных на выплату стимулирующих доплат отдельным категориям работников в размере 3000 руб.;

Dп - объем средств, направленных на выплату доплат педагогическим работникам в размере 3000 руб.

4.2. Субвенции частным дошкольным организациям:

Sн=N*k*KAi*Ccp, где

Sh - сумма субвенции частным ДОУ;

N - сумма норматива финансового обеспечения обучения одного воспитанника, утвержденная законом Краснодарского края о бюджете на соответствующий период;

к - количество воспитанников в ДОУ в соответствии с комплектованием групп в ДОУ;

KAi - адаптационные коэффициенты, учитывающие специфику комплектования групп, утвержденные приказом Министерства образования и науки Краснодарского края;

Сср - средний коэффициент ДОУ, учитывающий специфику финансового обеспечения дошкольных организаций муниципального образования г. Новороссийск.

4.3. Субвенции муниципальным общеобразовательным организациям:

Soш= (N*k*KAi*Ccp)+ Dc+Dп) *Kа, где

Soш - сумма субвенции общеобразовательной организации;

N - сумма норматива финансового обеспечения обучения одного учащегося, утвержденная законом Краснодарского края о бюджете на соответствующий период;

к - количество учащихся общеобразовательных организаций в соответствии с комплектованием классов;

KAi - адаптационные коэффициенты, учитывающие специфику комплектования классов, утвержденные приказом Министерства образования и науки Краснодарского края;

Сср - средний коэффициент общеобразовательных организаций, учитывающий специфику финансового обеспечения общеобразовательных организаций муниципального образования г. Новороссийск.

Dc — объем средств, направленных на выплату стимулирующих доплат отдельным категориям работников в размере 3000 руб.;

Dп - объем средств, направленных на выплату доплат педагогическим работникам в размере 3000 руб.;

Ка – повышающий коэффициент в размере 1,015 на администрирование по расходам на выполнение государственных полномочий по обеспечению деятельности органов местного самоуправления муниципальных образований Краснодарского края и организаций, находящихся в их ведении.

4.4. Субвенции частным общеобразовательным организациям:

Sн=N*k*KAi*Ccp, где

Sh - сумма субвенции общеобразовательным организациям;

N - сумма норматива финансового обеспечения обучения одного учащегося, утвержденная законом Краснодарского края о бюджете на соответствующий период;

к - количество учащихся общеобразовательных организаций в соответствии с комплектованием классов;

KAi - адаптационные коэффициенты, учитывающие специфику комплектования классов, утвержденные приказом Министерства образования и науки Краснодарского края;

Сср - средний коэффициент общеобразовательных организаций, учитывающий специфику финансового обеспечения общеобразовательных организаций муниципального образования город Новороссийск.

5. Управление издает приказ о распределении субвенций на финансовое обеспечение получения общего и дошкольного образования между образовательными организациями муниципального образования город Новороссийск на основании произведенных расчетов.

6. Субвенции предоставляются Организациям при условии целевого использования бюджетных средств на основании соглашений, заключенных между Управлением и Организациями (далее - соглашения).

7. Соглашение должно содержать следующие положения:

7.1. Наименование муниципального правового акта, устанавливающего расходное обязательство муниципального образования город Новороссийск, на исполнение которого предоставляется субсидия;

7.2. Размер и условия предоставления и расходования субсидии;

7.3. Сроки и порядок перечисления субсидий;

7.4. Ответственность и обязательства сторон;

7.5. Осуществление контроля за соблюдением Организациями условий, установленных при предоставлении субсидий.

8. Перечисление субвенций в Организации осуществляется в установленном порядке на счета, открытые в Финансовом управлении администрации муниципального образования город Новороссийск либо в кредитных организациях.

9. Средства краевого бюджета, поступившие в форме субвенций, расходуются в соответствии с законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Краснодарского края, муниципального образования город Новороссийск и направляются на администрирование по расходам на выполнение государственных полномочий по финансовому обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных организациях, обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных общеобразовательных организациях в целях обеспечения деятельности органов местного самоуправления муниципальных образований Краснодарского края и организаций, находящихся в их ведении (далее - расходы на администрирование).
10. В рамках расходов на администрирование средства субвенций могут использоваться Управлением на следующие цели:

10.1. Оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда.

10.2. Материально - техническое обеспечение деятельности (за исключением расходов на содержание зданий, оплату транспортных, коммунальных услуг, услуг связи, арендной платы за пользование имуществом).

11. Расходы на материально-техническое обеспечение деятельности Управления не могут составлять более 40% от расходов на администрирование.

12. Организации представляют отчеты о расходовании субвенций в сроки и по формам, определенным Управлением.

13. Возврат неиспользованных субвенций в краевой бюджет осуществляется в установленном законодательством порядке.

14. Невыполнение требований Порядка Организациями влечет применение бюджетных мер принуждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.

15. Контроль за исполнением настоящего Порядка осуществляет Управление.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 2

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПОРЯДОК

и условия предоставления мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных организаций, проживающим и работающим 

в сельских населенных пунктах муниципального образования город Новороссийск по оплате жилых помещений, отопления и освещения

1. Настоящий Порядок и условия предоставления мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных организаций, проживающим и работающим в сельских населенных пунктах муниципального образования город Новороссийск по оплате жилых помещений, отопления и освещения (далее - Порядок) разработан в соответствии с Законом Краснодарского края от 14 декабря 2006 года № 1141-КЗ «О мерах социальной поддержки, предоставляемых педагогическим работникам образовательных организаций, проживающим и работающим в сельских населенных пунктах, рабочих поселках (поселках городского типа) на территории Краснодарского края, по оплате жилых помещений, отопления и освещения», постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 11 мая 2011 года № 475 «О предоставлении мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных организаций, проживающим и работающим в сельских населенных пунктах, рабочих поселках (поселках городского типа) на территории Краснодарского края, по оплате жилых помещений, отопления и освещения».

2. Настоящий Порядок определяет условия предоставления мер социальной поддержки педагогическим работникам образовательных организаций муниципального образования город Новороссийск (далее – образовательные организации), проживающим и работающим в сельских населенных пунктах муниципального образования город Новороссийск (далее - сельские населенные пункты) по оплате жилых помещений, отопления и освещения.

3. Под педагогическими работниками понимаются:

3.1. Педагогические работники образовательных организаций, проживающие и работающие в сельских населенных пунктах (далее – педагогические работники);

3.2. Педагогические работники, указанные в пункте 1 настоящей части, вышедшие на пенсию, проживающие и ранее работавшие в сельских населенных пунктах (далее – педагогические работники, вышедшие на пенсию);

3.3. Руководители, заместители руководителей, руководители структурных подразделений и их заместители, деятельность которых связана с образовательным (воспитательным) процессом, состоящие в штате по основному месту работы в образовательных организациях, проживающие и работающие в сельских населенных пунктах;

3.4. Работники, указанные в пункте 3 настоящей части, вышедшие на пенсию, проживающие и ранее работавшие в сельских населенных пунктах;

3.5. Иные педагогические работники образовательных организаций в соответствии с федеральным законодательством.

4. Меры социальной поддержки в виде компенсации расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения (далее – компенсация) предоставляются:

педагогическим работникам, включая совместно проживающих с ними членов их семей (за исключением членов их семей, получающих компенсацию по другим правовым основаниям);

педагогическим работникам, вышедшим на пенсию, включая совместно проживающих с ними членов их семей (за исключением членов их семей, получающих компенсацию по другим правовым основаниям).

5. Компенсация предоставляется педагогическим работникам, педагогическим работникам, вышедшим на пенсию, при условии, что жилое помещение, в котором зарегистрированы по месту жительства педагогический работник, педагогический работник, вышедший на пенсию, в том числе члены их семей, и образовательная организация, в котором работает педагогический работник, работал педагогический работник, вышедший на пенсию, расположены в сельском населенном пункте.

6. К членам семей педагогических работников, педагогических работников, вышедших на пенсию, относятся супруги, дети и родители.

7. Другие родственники, нетрудоспособные иждивенцы и иные граждане могут быть признаны членами семьи педагогического работника, педагогического работника, вышедшего на пенсию, в случаях, определенных законодательством Российской Федерации. 

8. Состав семьи педагогического работника, педагогического работника, вышедшего на пенсию, определяется по состоянию на начало месяца, в котором педагогическим работником, педагогическим работником, вышедшим на пенсию, представлены документы для получения компенсации.

9. Для получения компенсации педагогический работник, педагогический работник, вышедший на пенсию, представляет в бухгалтерию образовательной организации следующие документы:

9.1. Заявление;

9.2. Справку о составе семьи;

9.3. Пенсионное удостоверение (для педагогического работника, вышедшего на пенсию);

9.4. Копию паспорта либо иного документа, удостоверяющего личность и подтверждающего его место жительства на территории Краснодарского края;

9.5. Документы, подтверждающие оплату жилого помещения, отопления и освещения педагогическим работником, педагогическим работником, вышедшим на пенсию, или совместно проживающими с ними членами их семей;

9.6. Договор найма жилого помещения (в случае, если педагогический работник или педагогический работник, вышедший на пенсию, пользуется жилым помещением по договору найма).

10. Документы, указанные в пункте 9 настоящего Порядка, формируются в дело с составлением описи.

11. Документы, необходимые для предоставления компенсации, могут быть представлены в подлинниках и в копиях, заверенных в установленном законом порядке. Указанные выше документы представляются однократно.

12. Документы, подтверждающие оплату жилого помещения, отопления и освещения, представляются ежемесячно, после оплаты, и прилагаются к заявлению педагогического работника, педагогического работника, вышедшего на пенсию, о предоставлении компенсации.

13. Документы, подтверждающие оплату жилого помещения, отопления и освещения за декабрь месяц предоставляются и оплачиваются в январе следующего финансового года.

14. Копии документов заверяются в порядке, установленном законодательством Российской Федерации; копии документов могут быть заверены руководителем либо специалистом образовательной организации, осуществляющим прием документов, при наличии подлинных документов.

15. В случае изменения состава семьи, места жительства педагогический работник, педагогический работник, вышедший на пенсию, в недельный срок обязан уведомить об этом руководителя образовательной организации путем написания соответствующего заявления с приложением подтверждающих изменения документов.

16. Размер компенсации педагогическому работнику, педагогическому работнику, вышедший на пенсию, определяется:

с начала месяца, в котором ими представлены документы для предоставления компенсации по тарифам, действующим на момент расчета, утвержденным в соответствии с действующим законодательством;

по показателям для расчета размера компенсации расхода электроэнергии по оплате освещения из расчета 15 кВт-часов в месяц на одного человека;

по показателям для расчета размера компенсации по оплате жилья — в пределах установленного расчетного показателя площади жилья, но не более 25 руб. за 1 кв.м.;

для расчета размера компенсации потребления услуг по тепловой энергии, в части расходов на оплату отопления, по показателям соответствующих приборов учета, а в случае их отсутствия - по нормативам потребления коммунальной услуги по отоплению, утвержденным в соответствии с законодательством Российской Федерации;

для расчета размера компенсации потребления услуг за природный газ, в части расходов на оплату отопления, по показателям соответствующих приборов учета, а в случае их отсутствия — по нормативам потребления коммунальной услуги по отоплению, утвержденным в соответствии с законодательством Российской Федерации;

для расчета размера компенсации приобретенного угля, сжиженного углеводородного газа, мазута топочного, дров, в части расходов на оплату отопления, по показателям в соответствии с таблицей № 1.

Таблица № 1. Показатели для расчета размера компенсации потребления услуг по теплоснабжению, применяемые при предоставлении компенсации в части расходов на оплату отопления.

	Вид энергоносителя для нужд отопления (единица измерения)
	Показатели для расчета размера компенсации потребления услуг на 1 человека в месяц (отопительный период)

	Уголь (тонн)
	0,057 (0,344)*

	Сжиженный углеводородный газ (кг)
	25

	Мазут топочный (кг)
	29 (174)

	Дрова (куб. метров)
	0,15 (0,9)


* но не менее 1,7 тонн угля на отопительный период на одну семью.

16.1. Размер компенсации с учетом доставки топлива на дом не может быть выше фактически произведенных на эти цели расходов педагогическим работником, педагогическим работником, вышедшим на пенсию.

16.2. Для получения значений показателей для расчета размера компенсации потребления услуг по теплоснабжению, применяемых при предоставлении педагогическим работникам, педагогическим работникам, вышедшим на пенсию, проживающим в сельских населенных пунктах, мер социальной поддержки по оплате отопления, необходимо конкретный показатель умножить на переводной климатический коэффициент. Переводной климатический коэффициент для расчета размера компенсации потребления услуг по теплоснабжению, применяемый при предоставлении компенсации в части расходов на оплату отопления для города Новороссийска составляет 1,0 (город Новороссийск относится к Южной климатической зоне).

17. В случае если два или более члена семьи педагогического работника работают в образовательных организациях, компенсация предоставляется одному из них.

18. В случае если педагогический работник работает в двух и более образовательных организациях, компенсация в соответствии с настоящим Порядком предоставляется по основному месту работы.

19. При изменении педагогическим работником, вышедшим на пенсию, места жительства в пределах сельских населенных пунктов, компенсация осуществляется исходя из цен и тарифов, действующих на территории, на которой расположена образовательная организация, в которой работал педагогический работник до выхода на пенсию.

20. В случае если члены семьи педагогического работника получают компенсацию по иным правовым основаниям, они исключаются из расчета размера компенсации.

21. В случае если педагогический работник, вышедший на пенсию, получает компенсацию по иным правовым основаниям, он исключается из числа лиц, имеющих право на компенсацию в соответствии с настоящим Порядком.

22. Компенсация педагогическим работникам, педагогическим работникам, вышедшим на пенсию, осуществляется ежемесячно в денежной форме за счет средств краевого бюджета Управлением образования администрации муниципального образования город Новороссийск (далее - Управление образования).

23. Источником финансирования и обеспечения компенсации педагогическим работникам, педагогическим работникам, вышедшим на пенсию, являются средства краевого бюджета, предоставленные в форме субвенций муниципальному образованию город Новороссийск на реализацию переданных государственных полномочий по предоставлению компенсации педагогическим работникам образовательных учреждений в соответствии с Законом Краснодарского края от 15 декабря 2004 года № 805-КЗ «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Краснодарского края отдельными государственными полномочиями в области социальной сферы».

24. Спорные вопросы, возникающие при предоставлении компенсации педагогическим работникам, педагогическим работникам, вышедшим на пенсию, разрешаются соответствующими рабочими комиссиями или в судебном порядке.

25. Между Министерством образования и науки Краснодарского края и Управлением образования муниципального образования город Новороссийск заключаются соглашения планового распределения.

26. Распределение средств между образовательными организациями муниципального образования город Новороссийск осуществляется на основании приказа Управления образования, по решению комиссии, созданной при Управлении образования.

27. Финансирование образовательных организаций производится ежемесячно, в установленном порядке на лицевые счета подведомственных организаций, открытые в финансовом управлении администрации муниципального образования город Новороссийск, в пределах лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований, утвержденных в бюджете на соответствующий год, на основании заявки, предоставляемой бухгалтерией образовательной организации, согласно заключенному соглашению между образовательной организацией и Управлением образования.

28. Возврат неиспользованных субсидий в краевой бюджет осуществляется в установленном законодательством порядке.

29. Невыполнение требований Порядка образовательными организациями влечет применение бюджетных мер принуждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.

30. Контроль за использованием бюджетных средств на возмещение расходов, связанных с предоставлением педагогическим работникам мер социальной поддержки в виде компенсации расходов на оплату жилого помещения, отопления и освещения, осуществляется органами государственного финансового контроля Краснодарского края в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации.

31. Контроль за исполнением настоящего Порядка осуществляет Управление образования.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 3

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПОРЯДОК 

финансового обеспечения проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного общего и среднего общего образования на территории муниципального образования город Новороссийск
1. Настоящий Порядок определяет механизм осуществления выплаты работникам организаций отрасли «Образования» муниципального образования город Новороссийск (далее - образовательные организации), в том числе педагогическим работникам, участвующим в проведении государственной итоговой аттестации (далее - ГИА) по образовательным программам основного общего и среднего общего образования на территории муниципального образования город Новороссийск, в том числе размер и порядок выплаты компенсации за работу по подготовке и проведению единого государственного экзамена (далее – ЕГЭ) за счёт субвенции краевого бюджета, выделяемой на проведение ЕГЭ на территории муниципального образования город Новороссийск.

Привлекаемые к проведению ГИА лица - это работники образовательных организаций, в том числе педагогические работники, участвующие по решению министерства в подготовке и проведении ЕГЭ в рабочее время и освобожденные от основной работы на период проведения ЕГЭ (далее - работники). К ним относятся:

2.1. Уполномоченные представители Государственной экзаменационной комиссии Краснодарского края, которые обеспечивают доставку контрольно-измерительных материалов в пункты проведения ЕГЭ (ППЭ) и региональный центр обработки информации (РЦОИ) или в структурное подразделение РЦОИ – первичный пункт обработки информации (ППОИ), а также осуществляют контроль проведения экзаменов в ППЭ;

2.2. Руководители ППЭ;

2.3. Организаторы ППЭ;

2.4. Координаторы ППЭ;

2.5. Председатели, заместители председателей и члены предметных комиссий;

2.6. Председатели и члены конфликтных комиссий;

2.7. Технические специалисты РЦОИ (ППОИ) - сканирование бланков ЕГЭ, проведение контроля качества сканирования и распознавания.

3. Участие работников в проведении ЕГЭ на территории муниципального образования город Новороссийск осуществляется на основании приказа Управления образования муниципального образования город Новороссийск (далее – Управление).

4. Расходы, связанные с проведением ГИА, включают:

выплаты лицам, привлекаемым к проведению ГИА, в том числе компенсации за работу по подготовке и проведению ЕГЭ, педагогическим работникам образовательных организаций, участвующим по решению министерства образования и науки Краснодарского края (далее - министерство) в рабочее время и освобожденным от основной работы на период проведения ЕГЭ (далее - компенсация);

5. Расходы на материально-техническое оснащение пунктов проведения экзаменов.

6. Расчёт и начисление компенсации, а также её перечисление на лицевые счета работников, открытые в кредитных организациях, производятся в срок до 31 декабря текущего года.

7. Финансирование расходов на выплату работникам компенсации осуществляется с лицевого счёта Управления, путём перечисления денежных средств на лицевые счета работников, открытые в кредитных организациях.

8. Управление формирует и представляет в финансовое управление администрации муниципального образования город Новороссийск бюджетную отчётность на выплату работникам компенсации в порядке и сроки, устанавливаемые финансовым управлением администрации муниципального образования город Новороссийск.

9. Контроль за целевым использованием субвенции  краевого бюджета, выделяемой на проведение ЕГЭ на территории муниципального образования город Новороссийск, финансирование расходов на выплату работникам компенсаций, предусмотренных настоящим Порядком, осуществляется Управлением в соответствии с законодательством Российской Федерации и Краснодарского края.

10. Главный распорядитель и получатели средств бюджета муниципального образования город Новороссийск, выделяемых на финансирование расходов на выплату работникам компенсации, несут ответственность за целевое использование указанных средств в соответствии с законодательством Российской Федерации и Краснодарского края.

11. Управление своим локальным актом устанавливает должностное лицо (должностных лиц), ответственное (ответственных) за организацию и осуществление контроля за целевым, правомерным и эффективным расходованием и учётом субвенции  краевого бюджета, выделяемой на проведение ЕГЭ на территории муниципального образования город Новороссийск. 

12. Возврат неиспользованных субвенций в краевой бюджет осуществляется в установленном законодательством порядке.

13. Невыполнение требований Порядка образовательными организациями влечет применение бюджетных мер принуждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.

14. Контроль за исполнением настоящего Порядка осуществляет Управление.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 4

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации  муниципального образования

город  Новороссийск

от ________________ № _______
ПОРЯДОК

распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск в целях создания условий для содержания детей дошкольного возраста в муниципальных образовательных организациях
1. Настоящий Порядок определяет механизм предоставления, распределения и расходования субсидий в целях создания условий для содержания детей дошкольного возраста в муниципальных образовательных организациях муниципального образования город Новороссийск (далее образовательные организации).

2. Субсидии предоставляется дошкольным образовательным организациям и иным организациям на цели, указанные в пункте 1 настоящего Порядка, и расходуются на следующие мероприятия:

2.1. Строительство пристроек к существующим образовательным организациям;

2.2. Реконструкцию зданий под детские сады в целях создания дополнительных мест для содержания детей в образовательных организациях;

2.3..Капитальный ремонт образовательных организаций.

2.4. Приобретение мебели, оборудования и мягкого инвентаря для оснащения дополнительных мест в дошкольных и иных образовательных организациях.

3. Отбор образовательных организаций производится на основании заявок, предоставленных образовательными организациями и с учетом решения комиссии, созданной при управлении образования администрации муниципального образования город Новороссийск (далее – комиссия, Управление).

4. Образовательная организация – претендент на участие в отборе, по мероприятиям, указанным в подпунктах 2.1 - 2.3 пункта 2 настоящего Порядка, представляют пакет документов по каждому объекту, содержащий:

4.1. Заявку по установленной форме;

4.2. Проектную документацию на строительство пристроек к существующим зданиям образовательных организаций; реконструкцию зданий под детские сады в целях создания дополнительных мест для содержания детей в образовательных организациях, капитальный ремонт образовательных организаций;

4.3. Копии положительных заключений государственных экспертиз проектной документации в случаях, предусмотренных законодательством.

4.4. Организации - претенденты на участие в отборе по мероприятию, указанному в подпункте 2.4 пункта 2 настоящего Порядка, представляют пакет документов по объекту, содержащий:

заявку по установленной форме;

сведения об оптимизации площадей групповых ячеек, создание новых мест в дошкольных и иных образовательных организациях за счет эффективного использования помещений;

сведения о числе детей, состоящих на учете, нуждающихся в предоставлении места в дошкольные образовательные организации;

сведения о количестве создаваемых мест в дошкольных образовательных организациях.

5. Комиссия принимает решение об определении перечня образовательных организаций и иных организаций, рекомендуемых к участию в отборе министерства образования и науки Краснодарского края.

6. Распределение субсидий из бюджета муниципального образования город Новороссийск между образовательными организациями и иными организациями, прошедшими отбор, утверждается приказом начальника Управления по решению комиссии.

7. Субсидии предоставляются образовательным организациям и иным организациям муниципального образования город Новороссийск на основании соглашений, заключенных между Управлением и образовательными организациями (далее - соглашения).

8. Условием предоставления субсидий на мероприятия, предусмотренные подпунктом 2.4 пункта 2 настоящего Порядка, является централизация закупок, проводимых Министерством образования и науки Краснодарского края, финансовое обеспечение которого осуществляется за счет субсидий из краевого бюджета (в случае предоставления субсидий на предусмотренные цели), заказчиком по которому от лица муниципального образования город Новороссийск выступает муниципальное казенное учреждение «Центр материально-технического обеспечения образовательных учреждений» муниципального образования город Новороссийска (далее МКУ «ЦМТООУ»).

8.1. МКУ «ЦМТООУ» после проведения централизованной закупки, заключения муниципального контракта с поставщиком (подрядчиком) и поставки мебели, оборудования, мягкого инвентаря передает материальные ценности по акту приема-передачи в течение трех дней, в соответствии с приказом Управления о распределении материальных ценностей между образовательными организациями и иными организациями.

9. Ежемесячно, до 15-го числа месяца, предшествующего месяцу финансирования, образовательные организации и иные организации предоставляют Управлению заявку с указанием объемов субсидии.

10. По мероприятиям, указанным в подпунктах 2.1 - 2.3 пункта 2 настоящего Порядка, к заявке прилагаются следующие документы:

муниципальный контракт (договор);

акт выполненных работ по форме (форма № КС-2);

справка о стоимости выполненных работ и затрат (форма № КС-3);

10.1. По мероприятию, указанному в подпункте 2.4 пункта 2 настоящего Порядка, к заявке прилагаются следующие документы:

муниципальный контракт (договор);

товарная накладная (товарно-транспортная накладная) на товар;

11. Субсидии из бюджета муниципального образовании город Новороссийск перечисляются Управлением в установленном порядке на лицевые счета подведомственных организаций, открытые в финансовом управлении администрации муниципального образования город Новороссийск, в пределах лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований, утвержденных в бюджете на соответствующий год.

12. Финансирование образовательных организаций и иных организаций производится на основании заявок, предоставляемых образовательными организациями, в соответствии с заключенными соглашениями.

13. Образовательные организации и иные организации представляют отчеты о расходовании субсидий в сроки и по формам, установленным Управлением.

14. Возврат неиспользованных субсидий в федеральный, краевой и местный бюджет осуществляется в установленном законодательством порядке.

15. Невыполнение требований настоящего Порядка образовательными организациями и иными организациями влечет применение бюджетных мер принуждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.

16. Образовательные организации и иные организации несут ответственность за нецелевое использование субсидий и недостоверность представляемых отчетных сведений в соответствии с действующим законодательством.

17. В случае нецелевого использования субсидий соответствующие средства взыскиваются в федеральный, краевой и местный бюджет в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

18. Контроль за исполнением настоящего Порядка осуществляет Управление.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 5

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПОРЯДОК
расходования субвенции на осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению ежемесячных денежных выплат на содержание детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся под опекой (попечительством), или переданных на воспитание в приемные семьи в муниципальном образовании город Новороссийск
1. Настоящий Порядок регулирует расходование субвенций, предоставляемых за счет средств краевого бюджета, и разработан в целях осуществления контроля и доступности предоставления социальных выплат.

2. Получателем субвенции является Управление образования администрации муниципального образования город Новороссийск (далее – Управление образования).

3. Расходование субвенции осуществляется Управлением образования на основании заключенных соглашений между министерством социального развития и семейной политики Краснодарского края и администрацией муниципального образования город Новороссийск.

4. Управление образования (Середа) производит социальные выплаты опекунам (попечителям), приемным родителям подопечных детей проживающих на территории муниципального образования город Новороссийск за счет субвенций краевого бюджета.

5. Для получения социальной выплаты опекуны (приемные родители) предоставляют в Управление образования следующие документы:

5.1. Копия постановления о назначении выплат денежных средств на содержание подопечного ребенка.

5.2. Копия свидетельства о рождении подопечного ребенка.

5.3. Справка об обучении по очной форме в образовательном учреждении подопечного ребенка старше 16 лет.

5.4. Договор о создании приемной семьи.

5.5. Реквизиты банковского счета для перечисления социальной выплаты.

6. На основании указанных документов Управление образования производит выплаты с даты, указанной в постановлении, но не более чем за 12 месяцев.

7. Управление образования расходует субвенции по целевому назначению и в Министерство социального развития и семейной политики Краснодарского края предоставляет:

ежемесячно до 3 числа месяца, следующего за отчетным периодом – сведения о полученных средствах краевого бюджета в порядке межбюджетных трансфертов;

ежеквартально до 5 числа месяца, следующего за отчетным периодом – отчет об использовании субвенций, предоставляемых из краевого бюджета местным бюджетам;

ежемесячно до 5 числа месяца, следующего за отчетным периодом – отчет об использовании субвенций, предоставляемых из краевого бюджета местным бюджетам;

ежемесячно до 5 числа месяца, следующего за отчетным периодом – ежемесячную заявку о потребности в субвенциях краевого бюджета на месяц, следующий за отчетным периодом.

8. Выплаты производятся с 15 по 20 число ежемесячно в соответствии с заявкой о потребности. Документы, предоставленные в Управление образования после утверждения заявки на финансирование, включаются в заявку на финансирование следующего месяца.

9. Контроль за соблюдением настоящего Порядка и целевым использованием средств (субвенций) на осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению ежемесячных денежных выплат на содержание детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся под опекой (попечительством), или переданных на воспитание в приемные семьи осуществляет Управление по вопросам семьи и детства администрации муниципального образования город Новороссийск (Зрожевская).

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 6

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПОРЯДОК
расходования субвенции на осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению ежемесячных денежных выплат на содержание детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на патронатное воспитание в муниципальном образовании город Новороссийск
1. Настоящий Порядок регулирует расходование субвенций, предоставляемых за счет средств краевого бюджета, и разработан в целях осуществления контроля и доступности предоставления социальных выплат.

2. Получателем субвенции является Управление образования администрации муниципального образования город Новороссийск (далее – Управление образования).

3. Расходование субвенции осуществляется Управлением образования на основании заключенных соглашений между министерством социального развития и семейной политики Краснодарского края и администрацией муниципального образования город Новороссийск.

4. Управление образования муниципального образования город Новороссийск (Середа) производит социальные выплаты патронатным воспитателям на содержание подопечных детей проживающих на территории муниципального образования город Новороссийск за счет субвенций краевого бюджета.

5. Для получения социальной выплаты патронатные воспитатели предоставляют в Управление образования следующие документы:

5.1. Копия постановления о назначении выплат денежных средств на содержание подопечного ребенка.

5.2. Копия свидетельства о рождении подопечного ребенка.

5.3. Справка об обучении по очной форме в образовательной организации подопечного ребенка старше 16 лет.

5.4. Договор о создании приемной семьи.

5.5. Реквизиты банковского счета для перечисления социальной выплаты.

6. На основании указанных документов Управление образования  производит выплаты с даты, указанной в постановлении, но не более чем за 12 месяцев.

7. Управление образования расходует субвенции по целевому назначению и в Министерство социального развития и семейной политики Краснодарского края предоставляет:

ежемесячно до 3 числа месяца, следующего за отчетным периодом – сведения о полученных средствах краевого бюджета в порядке межбюджетных трансфертов;

ежеквартально до 5 числа месяца, следующего за отчетным периодом – отчет об использовании субвенций, предоставляемых из краевого бюджета местным бюджетам;

ежемесячно до 5 числа месяца, следующего за отчетным периодом – отчет об использовании субвенций, предоставляемых из краевого бюджета местным бюджетам;

ежемесячно до 5 числа месяца, следующего за отчетным периодом – ежемесячную заявку о потребности в субвенциях краевого бюджета на месяц, следующий за отчетным периодом.

8. Выплаты производятся с 15 по 20 число ежемесячно в соответствии с заявкой о потребности. Документы, предоставленные в Управление образования после утверждения заявки на финансирование, включаются в заявку на финансирование следующего месяца.

9. Контроль за соблюдением настоящего Порядка и целевым расходованием средств (субвенций) на осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению ежемесячных денежных выплат на содержание детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на патронатное воспитание осуществляет Управление по вопросам семьи и детства администрации муниципального образования город Новороссийск (Зрожевская).

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 7

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПОРЯДОК
расходования субвенции на осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению выплаты ежемесячного вознаграждения, причитающегося приемным родителям за оказание услуг по воспитанию приемных детей в муниципальном образовании город Новороссийск
1. Настоящий Порядок регулирует расходование субвенций, предоставляемых за счет средств краевого бюджета, и разработан в целях осуществления контроля и доступности предоставления социальных выплат.

2. Получателем субвенции является Управление образования администрации муниципального образования город Новороссийск (далее – Управление образования).

3. Расходование субвенции осуществляется Управлением образования на основании заключенных соглашений между министерством социального развития и семейной политики Краснодарского края и администрацией муниципального образования город Новороссийск.

4. Управление образования (Середа) производит социальные выплаты приемным родителям подопечных детей проживающих на территории муниципального образования город Новороссийск за счет субвенций краевого бюджета.

5. Для получения социальной выплаты приемные родители предоставляют в Управление образования следующие документы:

5.1. Копия постановления о назначении выплат денежных средств на содержание подопечного ребенка.

5.2. Копия свидетельства о рождении подопечного ребенка.

5.3. Копия свидетельства Пенсионного фонда (СНИЛС).

5.4. Копия свидетельства ИНН.

5.5. Копия трудовой книжки.

5.6. Копия Паспорта.

5.7. Договор о создании приемной семьи.

5.8. Реквизиты банковского счета для перечисления социальной выплаты.

6. На основании указанных документов Управление образования  производит выплаты с даты, указанной в постановлении, но не более чем за 12 месяцев. 

7. Управление образования расходует субвенции по целевому назначению и в Министерство социального развития и семейной политики Краснодарского края предоставляет:

ежемесячно до 3 числа месяца, следующего за отчетным периодом – сведения о полученных средствах краевого бюджета в порядке межбюджетных трансфертов;

ежеквартально до 5 числа месяца, следующего за отчетным периодом – отчет об использовании субвенций, предоставляемых из краевого бюджета местным бюджетам;

ежемесячно до 5 числа месяца, следующего за отчетным периодом – отчет об использовании субвенций, предоставляемых из краевого бюджета местным бюджетам;

ежемесячно до 5 числа месяца, следующего за отчетным периодом – ежемесячную заявку о потребности в субвенциях краевого бюджета на месяц, следующий за отчетным периодом.

8. Выплаты производятся с 1 по 5 число ежемесячно в соответствии с заявкой о потребности. Документы,  предоставленные в Управление образования после утверждения заявки на финансирование, включаются в заявку на финансирование следующего месяца.

9. Контроль за соблюдением настоящего Порядка и целевым расходованием средств (субвенций) на осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению выплаты ежемесячного вознаграждения, причитающегося приемным родителям за оказание услуг по воспитанию приемных детей осуществляет Управление по вопросам семьи и детства администрации муниципального образования город Новороссийск (Зрожевская).

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова
Приложение № 8

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПОРЯДОК
расходования субвенции на осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению выплаты ежемесячного вознаграждения патронатным воспитателям за оказание услуг по осуществлению патронатного воспитания, социального патроната и постинтернатного сопровождения в муниципальном образовании город Новороссийск
1. Настоящий Порядок регулирует расходование субвенций, предоставляемых за счет средств краевого бюджета, и разработан в целях осуществления контроля и доступности предоставления социальных выплат.

2. Получателем субвенции является Управление образования администрации муниципального образования город Новороссийск (далее – Управление образования).

3. Расходование субвенции осуществляется Управлением образования на основании заключенных соглашений между министерством социального развития и семейной политики Краснодарского края и администрацией муниципального образования город Новороссийск.

4. Управление образования муниципального  образования город Новороссийск (Середа) производит социальные выплаты патронатным воспитателям подопечных детей проживающих на территории муниципального образования город Новороссийск за счет субвенций краевого бюджета.

5.  Для получения социальной выплаты патронатные воспитателя предоставляют в Управление образования следующие документы:

5.1. Копия постановления о назначении выплат денежных средств на содержание подопечного ребенка.

5.2. Копия свидетельства о рождении подопечного ребенка.

5.3. Копия свидетельства Пенсионного фонда (СНИЛС).

5.4. Копия свидетельства ИНН.

5.5. Копия трудовой книжки.

5.6. Копия Паспорта.

5.7. Договор о создании патронатной семьи.

5.8. Реквизиты банковского счета для перечисления социальной выплаты.

6. На основании указанных документов Управление образования  производит выплаты с даты, указанной в постановлении, но не более чем за 12 месяцев. 

7. Управление образования расходует субвенции по целевому назначению и в Министерство социального развития и семейной политики Краснодарского края предоставляет:

ежемесячно до 3 числа месяца, следующего за отчетным периодом – сведения о полученных средствах краевого бюджета в порядке межбюджетных трансфертов;

ежеквартально до 5 числа месяца, следующего за отчетным периодом – отчет об использовании субвенций, предоставляемых из краевого бюджета местным бюджетам;

ежемесячно до 5 числа месяца, следующего за отчетным периодом – отчет об использовании субвенций, предоставляемых из краевого бюджета местным бюджетам;

ежемесячно до 5 числа месяца, следующего за отчетным периодом – ежемесячную заявку о потребности в субвенциях краевого бюджета на месяц, следующий за отчетным периодом.

8. Выплаты производятся с 1 по 5 число ежемесячно в соответствии с заявкой о потребности. Документы,  предоставленные в Управление образования после утверждения заявки на финансирование, включаются в заявку на финансирование следующего месяца.

9. Контроль за соблюдением настоящего Порядка и целевым расходованием средств (субвенций) на осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению выплаты ежемесячного вознаграждения патронатным воспитателям за оказание услуг по осуществлению патронатного воспитания, социального патроната и постинтернатного сопровождения осуществляет Управление по вопросам семьи и детства администрации муниципального образования город Новороссийск (Зрожевская).

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова
Приложение № 9

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПОРЯДОК
расходования субвенций на осуществление отдельных государственных полномочий по выплате денежных средств на обеспечение бесплатного проезда на городском, пригородном, в сельской местности - 

на внутрирайонном транспорте (кроме такси) детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся под опекой (попечительством) или на воспитании в приемных семьях (за исключением детей, обучающихся в федеральных образовательных организациях)
1. Настоящий Порядок регулирует расходование субвенций, предоставляемых за счет средств краевого бюджета, и разработан в целях осуществления контроля и доступности предоставления социальных выплат.

2. Получателем субвенции является Управление образования администрации муниципального образования город Новороссийск (далее – Управление образования).

3. Расходование субвенции осуществляется Управлением образования на основании заключенных соглашений между министерством социального развития и семейной политики Краснодарского края и администрацией муниципального образования город Новороссийск.

4. Управление образования муниципального образования город Новороссийск (Середа) производит социальные выплаты на обеспечение бесплатного проезда на городском, пригородном, в сельских населенных пунктах - на внутрирайонном транспорте (кроме такси) детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся под опекой (попечительством) или на воспитании в приемных семьях (за исключением детей, обучающихся в федеральных образовательных организациях) за счет субвенций краевого бюджета.

5. Детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, находящихся под опекой (попечительством) или на воспитании в приемных семьях (за исключением детей, обучающихся в федеральных образовательных организациях) обучающимся в муниципальных образовательных организациях города Новороссийска, предоставляется право на бесплатный проезд на городском, пригородном, в сельских населенных пунктах - на внутрирайонном транспорте (кроме такси).

6. Порядок приобретения проездных билетов:

6.1. Муниципальные общеобразовательные организации подают в Управление по вопросам семьи и детства администрации муниципального образования город Новороссийск (далее – Управление по вопросам семьи и детства) ежемесячно в срок до 15 числа списки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, нуждающихся в бесплатном проезде.

6.2. Муниципальные общеобразовательные организации подают в Управление образования администрации муниципального образования город Новороссийск (далее – Управление образования) ежемесячно, в срок до 20 числа заявки на финансирование и списки детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, согласованные с Управлением по вопросам семьи и детства, нуждающихся в бесплатном проезде

6.3. Управление образования ежемесячно, в срок до 25 числа, за счет субвенций, выделяемых из краевого бюджета, перечисляет муниципальным общеобразовательным организациям субсидию на проездные билеты для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, на городской транспорт (кроме такси), на основании соглашений, заключенных между Управлением образования и общеобразовательными организациями.

6.4. Муниципальные общеобразовательные организации ежемесячно заключают договоры и производят расчет с ОАО «Троллейбус Новороссийска» согласно договору, представленным счетам и спискам детей.

6.5. Государственные образовательные организации, находящиеся в ведении органов исполнительной власти Краснодарского края, ежемесячно приобретают проездные билеты для детей – сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а так же лиц из их числа на городской, пригородный, в сельских населенных пунктах на внутрирайонный транспорт (кроме такси), за счет сметы доходов и расходов образовательной организации на соответствующий финансовый год.

7. Управление образования расходует субвенции по целевому назначению и в Министерство социального развития и семейной политики Краснодарского края предоставляет:
ежемесячно до 3 числа месяца, следующего за отчетным – сведения о полученных средствах краевого бюджета от министерства социального развития и семейной политики Краснодарского края муниципальными образованиями в порядке межбюджетных трансфертов;

ежеквартально до 5 числа месяца, следующего за отчетным периодом – отчет об использовании субсидий (субвенций), предоставляемых из краевого бюджета местным бюджетам; 

ежемесячно до 5 числа месяца следующего за отчетным периодом – отчет о расходовании субвенций, предоставляемых из краевого бюджета местным бюджетам;

ежемесячно до 5 числа месяца следующего за отчетным периодом – ежемесячную заявку о потребности в субвенциях краевого бюджета на месяц, следующий за отчетным периодом.
8. Выплаты производятся с 15 по 20 число ежемесячно в соответствии с заявкой о потребности. Документы,  предоставленные в Управление образования после утверждения заявки на финансирование, включаются в заявку на финансирование следующего месяца.

9. Контроль за соблюдением настоящего Порядка и целевым расходованием средств (субвенций) на осуществление отдельных государственных полномочий по выплате денежных средств на обеспечение бесплатного проезда на городском, пригородном, в сельских населенных пунктах - на внутрирайонном транспорте (кроме такси) детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся под опекой (попечительством) или на воспитании в приемных семьях (за исключением детей, обучающихся в федеральных образовательных организациях) осуществляет Управление по вопросам семьи и детства администрации муниципального образования город Новороссийск (Зрожевская).

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 10

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПОРЯДОК

распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск в области социальной сферы

1. Настоящее положение регламентирует порядок расходования субсидий, предоставляемых из бюджета муниципального образования город Новороссийск образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск, в целях финансового обеспечения расходных обязательств муниципального образования город Новороссийск возникающих при выполнении отдельных государственных полномочий Краснодарского края, переданных для осуществления органам местного самоуправления в соответствии с Законом Краснодарского края от 15 декабря 2004 года № 805-КЗ «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Краснодарского края отдельными государственными полномочиями в области социальной сферы» (далее - Закон).

2. Распределение субсидий из бюджета муниципального образования город Новороссийск между образовательными организациями утверждается приказом начальника управления образования администрации муниципального образования город Новороссийск (далее – Управление) по каждому виду субсидий.

3. Субсидии предоставляются образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск (далее – образовательные организации) на основании соглашений, заключенных между управлением образования и образовательными организациями (далее - соглашения).

4. Субсидии из бюджета муниципального образовании город Новороссийск перечисляются Управлением в установленном порядке на лицевые счета подведомственных организаций, открытые в финансовом управлении администрации муниципального образования город Новороссийск, в пределах лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований, утвержденных в бюджете на соответствующий год.

5. Расходование субсидий образовательными организациями осуществляется в соответствии с Законом.

6. Источником финансового обеспечения являются средства краевого бюджета.

7. Образовательные организации представляют отчеты о расходовании субсидии в сроки и по формам, определенным Управлением.

8. Возврат неиспользованных субсидий в краевой бюджет осуществляется в установленном законодательством порядке.

9. Невыполнение требований настоящего Порядка образовательными организациями влечет применение бюджетных мер принуждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.

10. Образовательные организации несут ответственность за нецелевое использование субсидий и недостоверность представляемых отчетных сведений в соответствии с действующим законодательством.

11. В случае нецелевого использования субсидий соответствующие средства взыскиваются в краевой бюджет в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

12. Контроль за исполнением настоящего Порядка осуществляет Управление.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 11

УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
МЕТОДИКА

расчета субсидий дошкольным образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на выплату компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми, посещающими образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования
1. Субсидии перечисляются дошкольным образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск (далее - Организации) из бюджета муниципального образования город Новороссийск в пределах лимитов бюджетных обязательств, утвержденных решением городской думы о бюджете муниципального образования город Новороссийск на соответствующий финансовый год и на плановый период, из расчета:

не менее 20 процентов среднего размера родительской платы за присмотр и уход за ребенком в муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, - на первого ребенка;

не менее 50 процентов среднего размера родительской платы за присмотр и уход за ребенком в государственных и муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, - на второго ребенка;

не менее 70 процентов среднего размера родительской платы за присмотр и уход за ребенком в государственных и муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, - на третьего и последующих детей в семье.

2. Размер субсидии Организациям определяется по формуле:

Суб = (Рсуб х (0,2 х К1 + 0,5 х К2 + 0,7 х К3) х 11 мес.) х Ка,

где:

Суб - размер субсидии;

Рсуб - средний размер родительской платы за присмотр и уход за ребенком в муниципальных образовательных организациях, реализующих образовательную программу дошкольного образования, установленный высшим исполнительным органом государственной власти Краснодарского края;

К1 - количество в семьях первых детей, посещающих образовательную организацию, реализующую образовательную программу дошкольного образования;

К2 - количество в семьях вторых детей, посещающих образовательную организацию, реализующую образовательную программу дошкольного образования;

К3 - количество в семьях третьих и последующих детей, посещающих образовательную организацию, реализующую образовательную программу дошкольного образования;

11 мес. - средняя посещаемость детьми образовательной организации, реализующей основную образовательную программу дошкольного образования, с учетом пропусков по болезни, отпуска родителей и другого;

Ка - повышающий коэффициент в размере 1,015 на администрирование по расходам.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 12

УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
МЕТОДИКА

расчета субсидий общеобразовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на обеспечение льготным питанием учащихся из многодетных семей в муниципальных общеобразовательных организациях

1. Субсидии перечисляются общеобразовательным организациям муниципального образования город Новороссийск (далее - Организации) из бюджета муниципального образования город Новороссийск в пределах лимитов бюджетных обязательств, утвержденных решением городской думы о бюджете муниципального образования город Новороссийск на соответствующий финансовый год и на плановый период.

2. Размер субсидии Организациям на обеспечение льготным питанием учащихся из многодетных семей в муниципальных общеобразовательных организациях определяется по формуле:

Спит1 = (Чмн х Нмн х N) х Ка,

где:

Спит1 - объем субсидии для 1-й Организации;

Чмн - плановая среднегодовая численность учащихся из многодетных семей в Организациях;

Нмн - размер обеспечения льготным питанием учащихся из многодетных семей в Организациях;

N - средняя посещаемость учащимися Организаций с учетом пропусков по болезни и других обстоятельств;

Ка - повышающий коэффициент в размере 1,015 на администрирование по расходам.

Объем субсидии организациям определяется путем умножения размера обеспечения льготным питанием учащихся из многодетных семей в муниципальных общеобразовательных организациях на среднюю посещаемость учащимися муниципальных общеобразовательных организаций и на плановую среднегодовую численность учащихся из многодетных семей с учетом повышающего коэффициента на администрирование по расходам.

Объем субсидии, определенный на текущий финансовый год, корректируется с учетом фактически произведенных расходов организациями на обеспечение льготным питанием учащихся из многодетных семей в муниципальных общеобразовательных организациях.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 13

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПОРЯДОК

распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых общеобразовательным организациям муниципального образования город Новороссийск для проведения капитального ремонта спортивных залов общеобразовательных организаций, помещений при них, других помещений физкультурно-оздоровительных комплексов

1. Настоящий Порядок определяет механизм предоставления, распределения и расходования субсидий для проведения капитального ремонта спортивных залов общеобразовательных организаций, помещений при них, других помещений физкультурно-оздоровительных комплексов.

2. Отбор, для проведения капитального ремонта спортивных залов общеобразовательных организаций, помещений при них, других помещений физкультурно-оздоровительных комплексов, по общеобразовательным организациям производится на основании заявок, предоставленных организацией и с учетом решения комиссии, созданной при управлении образования администрации муниципального образования город Новороссийск (далее - Управление).

3. Комиссия принимает решение о соответствии требованиям данного учреждения на проведение капитального ремонта спортивного зала, помещений при нем, других помещений физкультурно-спортивного назначения. 

4. Общеобразовательная организация, предоставляет пакет документов, содержащий:

4.1. Заявку по установленной форме;

4.2. Проектную документацию на проведение капитального ремонта спортивного зала, помещений при нем, других помещений физкультурно-спортивного назначения.

5. Распределение субсидий из бюджета муниципального образования город Новороссийск между образовательными организациями утверждается приказом начальника Управления по решению комиссии.

6. Субсидии предоставляются общеобразовательным организациям муниципального образования город Новороссийск (далее – образовательные организации) на основании соглашений, заключенных между управлением образования и образовательными организациями (далее - соглашения).

7. Ежемесячно, до 15-го числа месяца, предшествующего месяцу финансирования, образовательная организация предоставляет Управлению заявку с указанием объемов субсидии.

8. К заявке прилагаются следующие документы:

муниципальный контракт (договор);

акт выполненных работ по форме (форма № КС-2);

справка о стоимости выполненных работ и затрат (форма № КС-3);

копия платежного поручения, подтверждая фактическое перечисление средств местного бюджета, заверенная финансовым управлением.

9. Субсидии из бюджета муниципального образовании город Новороссийск перечисляются Управлением в установленном порядке на лицевые счета подведомственных организаций, открытые в финансовом управлении администрации муниципального образования город Новороссийск, в пределах лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований, утвержденных в бюджете на соответствующий год.

10. Финансирование образовательной организации производится на основании заявки, предоставляемой бухгалтерией общеобразовательной организации, в соответствии с заключенными соглашениями.

10. Соглашение должно содержать следующие положения:

10.1. Наименование муниципального правового акта, устанавливающего расходное обязательство муниципального образования город Новороссийск, на исполнение которого предоставляется субсидия;

10.2. Размер и условия предоставления и расходования субсидии;

10.3. Сроки и порядок перечисления субсидий;

10.4. Ответственность и обязательства сторон;

10.5. Осуществление контроля за соблюдением Организациями условий, установленных при предоставлении субсидий.

11. Образовательные организации представляют отчеты о расходовании субсидии в сроки и по формам, определенным Управлением.

12. Возврат неиспользованных субсидий в краевой и местный бюджет осуществляется в установленном законодательством порядке.

13. Невыполнение требований настоящего Порядка образовательными организациями влечет применение бюджетных мер принуждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.

14. Образовательные организации несут ответственность за нецелевое использование субсидий и недостоверность представляемых отчетных сведений в соответствии с действующим законодательством.

15. В случае нецелевого использования субсидий соответствующие средства взыскиваются в краевой бюджет и местный бюджет в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

16. Контроль за исполнением настоящего Порядка осуществляет Управление.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 14

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПОРЯДОК

распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск, реализующих программы дополнительного образования, за счет средств краевого бюджета в целях доведения средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей до средней зарплаты учителей 

1. Настоящее Порядок определяет механизм предоставления, распределения и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск, реализующих программы дополнительного образования (далее – образовательная организация), за счет средств краевого бюджета в целях доведения средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей до средней зарплаты учителей.

2. Выплаты в муниципальных образовательных организациях предоставляются педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, реализующих программы дополнительного образования.

3. Выплата носит дополнительный характер и производится исходя из фактически отработанного времени в календарном месяце:

3.1. При занятии штатной должности в полном объеме (одной ставки) выплата устанавливается в размере до 10 000 (десяти) тысяч рублей. Конкретный размер выплаты на доведение средней заработной платы педагогических работников организаций дополнительного образования детей до средней зарплаты учителей в каждой конкретной образовательной организации муниципального образования город Новороссийск устанавливается приказом начальника управления образования, на основании средней заработной платы педагогических работников данного учреждения.

3.2. При занятии штатной должности не в полном объеме или в случае, если месяц, за который производится выплата, отработан не полностью, выплата осуществляется пропорционально отработанному времени и объему.

3.3. Педагогическим работникам, принятым на условиях совмещения профессий (должностей), а также исполняющих обязанности временно отсутствующих педагогических работников, доплата производится пропорционально отработанному времени по совмещаемой (временно замещаемой) должности.

3.4. Педагогическим работникам, принятым на условиях внешнего совместительства выплата устанавливается пропорционально отработанному времени.

4. Выплаты производятся на основании заключенных соглашений планового распределения между управлением образования и общеобразовательным учреждением.

5. Продолжительность рабочего времени педагогических работников (норма часов педагогической работы за ставку заработной платы) определяется в зависимости от должности и (или) специальности с учетом особенностей их труда в соответствии с приказом Министерства образования и науки РФ от 22 декабря 2014 г. № 1601 «О продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников и о порядке определения учебной нагрузки педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре», других педагогических работников – в соответствии с трудовым законодательством.

6. Размер надбавок и доплат, включая надбавки и доплаты за совмещение должностей (профессий), и других выплат компенсационного и стимулирующего характера, установленных за дополнительный выполненный объем работ, исчисляется без учета денежных выплат, установленных настоящим положением, и не может быть уменьшен в связи с их введением.

7. Выплаты производятся за счет средств краевого бюджета.

8. Выплата включается в фонд заработной платы, входящей в муниципальное задание учреждения.

9. Выплата работникам производится в сроки, установленные образовательными организациями для выплаты заработной платы.

10. Субсидии из бюджета муниципального образовании город Новороссийск перечисляются Управлением в установленном порядке на лицевые счета подведомственных организаций, открытые в финансовом управлении администрации муниципального образования город Новороссийск, в пределах лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований, утвержденных в бюджете на соответствующий год.

11. Образовательные организации представляют отчеты о расходовании субсидии в сроки и по формам, определенным Управлением.

12. Возврат неиспользованных субсидий в краевой бюджет осуществляется в установленном законодательством порядке.

13. Невыполнение требований настоящего Порядка образовательными организациями влечет применение бюджетных мер принуждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.

14. Образовательные организации несут ответственность за нецелевое использование субсидий и недостоверность представляемых отчетных сведений в соответствии с действующим законодательством.

15. В случае нецелевого использования субсидий соответствующие средства взыскиваются в краевой бюджет и местный бюджет в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

16. Контроль за исполнением настоящего Порядка осуществляет Управление.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 15
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПОРЯДОК

распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск по участию в профилактике терроризма и экстремизма в части обеспечения инженерно – технической защищенности образовательных организаций муниципального образования город Новороссийск
1. Настоящий Порядок определяет механизм предоставления, распределения и расходования субсидий по участию в профилактике терроризма и экстремизма в части обеспечения инженерно – технической защищенности образовательных организаций муниципального образования город Новороссийск.

2. Отбор на участие в профилактике терроризма и экстремизма в части обеспечения инженерно – технической защищенности образовательных организаций муниципального образования город Новороссийск производится на основании заявок, предоставленных организацией и с учетом решения комиссии, созданной при управлении образования администрации муниципального образования город Новороссийск (далее - Управление).

3. Комиссия принимает решение о соответствии требованиям данной организации на участие в профилактике терроризма и экстремизма в части обеспечения инженерно – технической защищенности образовательных организаций муниципального образования город Новороссийск. 

4. Образовательная организация, предоставляет пакет документов, содержащий:

4.1. Заявку по установленной форме;

4.2. Проектно-сметную документацию. 

5. Распределение субсидий из бюджета муниципального образования город Новороссийск между образовательными организациями утверждается приказом начальника Управления по решению комиссии на выполнение в образовательных организациях следующих видов работ:

5.1. Ремонт и устройство ограждения территорий, автоматических ворот, устройство КПП, установка шлагбаумов, в том числе разработка проектной документации и строительный контроль.

5.2. Ремонт и устройство освещения территорий, в том числе разработка проектной документации и строительный контроль.

5.3. Обеспечение организаций современными системами тревожной сигнализации, в том числе разработка проектной документации.

5.4. Обеспечение организаций системами видеонаблюдения, в том числе разработка проектной документации.

5.5. Обеспечение организаций электронными системами контроля и управления доступом, домофонами, в том числе разработка проектной документации.

6. Субсидии предоставляются образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на основании соглашений, заключенных между управлением образования и образовательными организациями (далее - соглашения).

7. Соглашение должно содержать следующие положения:

7.1. Наименование муниципального правового акта, устанавливающего расходное обязательство муниципального образования город Новороссийск, на исполнение которого предоставляется субсидия;

7.2. Размер и условия предоставления и расходования субсидии;

7.3. Сроки и порядок перечисления субсидий;

7.4. Ответственность и обязательства сторон;

7.5. Осуществление контроля за соблюдением Организациями условий, установленных при предоставлении субсидий.

8. Ежемесячно, до 10-го числа месяца, предшествующего месяцу финансирования, образовательная организация предоставляет Управлению заявку с указанием объемов субсидии.

9. К заявке прилагаются следующие документы:

муниципальный контракт (договор);

акт выполненных работ по форме (форма № КС-2);

справка о стоимости выполненных работ и затрат (форма № КС-3);

копия платежного поручения, подтверждая фактическое перечисление средств местного бюджета, заверенная финансовым  управлением.

10. Субсидии из бюджета муниципального образовании город Новороссийск перечисляются Управлением в установленном порядке на лицевые счета подведомственных организаций, открытые в финансовом управлении администрации муниципального образования город Новороссийск, в пределах лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований, утвержденных в бюджете на соответствующий год.

11. Финансирование образовательной организации производится ежемесячно, на основании заявки, предоставляемой образовательной организацией, в соответствии с заключенными соглашениями.

12. Образовательные организации представляют отчеты о расходовании субсидии в сроки и по формам, определенным Управлением.

13. Возврат неиспользованных субсидий в краевой и местный бюджет осуществляется в установленном законодательством порядке.

14. Невыполнение требований настоящего Порядка образовательными организациями влечет применение бюджетных мер принуждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.

15. Образовательные организации несут ответственность за нецелевое использование субсидий и недостоверность представляемых отчетных сведений в соответствии с действующим законодательством.

16. В случае нецелевого использования субсидий соответствующие средства взыскиваются в краевой и местный бюджет в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

17. Контроль за исполнением настоящего Порядка осуществляет Управление.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 16
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПОРЯДОК

распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск в рамках реализации муниципальной программы «Доступная среда»
1. Настоящий Порядок определяет механизм предоставления, распределения и расходования субсидий в рамках реализации муниципальной программы «Доступная среда».

2. Отбор в рамках реализации муниципальной программы «Доступная среда», по образовательным организациям производится на основании заявок, предоставленных организацией и с учетом решения комиссии, созданной при управлении образования администрации муниципального образования город Новороссийск (далее - Управление).

3. Комиссия принимает решение о соответствии требованиям данной организации по реализации муниципальной программы «Доступная среда». 

4. Образовательная организация, предоставляет пакет документов, содержащий:

4.1. Заявку по установленной форме;

4.2. Проектно-сметную документацию;

4.3. Обоснования экономической и социальной целесообразности реализации мероприятия, на которое планируется предоставление субсидии.

5. Распределение субсидий из бюджета муниципального образования город Новороссийск между образовательными организациями утверждается приказом начальника Управления по решению комиссии на приобретение оборудования для образовательных организаций и ремонтные работы по обеспечению архитектурной доступности организаций образования обеспечивающих совместное обучение инвалидов и лиц, не имеющих нарушений развития.

6. Перечень приобретаемого оборудования для образовательных учреждений включенных в реализацию муниципальной программы «Доступная среда» за счет средств федерального, краевого бюджета и бюджета муниципального образования город Новороссийск на проведение мероприятий по формированию сети базовых образовательных организаций реализующих образовательные программы общего образования, обеспечивающих совместное обучение инвалидов и лиц, не имеющих нарушений развития:

6.1. Лестничные подъемные устройства с наклонным перемещением (внутренние, наружные наклонные подъемники для инвалидов).

6.2. Подъемные платформы с вертикальным перемещением. 

6.3. Гусеничные подъемники. 

6.4. Пандусы и поручни. 

6.5. Лифты. 

6.6. Тактильные таблички и пиктограммы (таблички на азбуке Брайля, тактильная плитка), тактильные указатели (рельефные таблички), контрастная лента желтая.

6.7. Оборудование для ванных комнат и санузлов.

6.8. Комплект индивидуальной учебной мебели (стул, стол с регулировкой высоты и наклона столешницы).

6.9. Реабилитационное и компьютерное оборудование.

6.10. Оборудование для коррекционной работы.

6.11. Перила из нержавеющей стали.

6.12. Дверные ручки и механизмы автоматического открытия дверей.

7. Перечень ремонтных работ по обеспечению архитектурной доступности организаций образования в краснодарском крае для образовательных учреждений, реализующих образовательные программы общего образования, обеспечивающих совместное обучение инвалидов и лиц, не имеющих нарушений развития за счет средств краевого бюджета и бюджета муниципального образования город Новороссийск:

7.1. Оборудование на территории образовательной организации дорожек для безопасного и удобного передвижения ребенка-инвалида к входу в здание, места отдыха. 

7.2. Оборудование входа в здание: обустройство пандуса (количество комплектов - по потребности); обустройство входных узлов (тамбуров) с установкой расширенных дверных блоков (шириной не менее 1,2 м); демонтаж ступенек; устройство козырька над центральным входом в образовательную организацию
7.3. Обустройство входов и отдельных мест для детей-инвалидов в гардеробных, раздевалках. 

7.4. Замена дверных блоков в учебных кабинетах, столовой, библиотеке, медицинском блоке, актовом зале, музее и др. местах общего пользования на дверные блоки шириной не менее 0,9 м. 

7.5. Устранение посредством обустройства пандусов, демонтажа порогов перепадов высот пола в здании. 

7.6. Обустройство путей эвакуации для детей-инвалидов.

7.7. Обустройство туалета для инвалидов.

7.8. Замена перил лестничных маршей, окраска лестниц.

7.9. Устройство и монтаж видеонаблюдения.

7.10. Работы по замене покрытия полов.

7.11. Благоустройство территории общеобразовательной организации (укладка тротуарной плитки).

8. Субсидии предоставляются образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск (далее – образовательные организации) на основании соглашений, заключенных между управлением образования и образовательными организациями (далее - соглашения).

9. Соглашение должно содержать следующие положения:

9.1. Наименование муниципального правового акта, устанавливающего расходное обязательство муниципального образования город Новороссийск, на исполнение которого предоставляется субсидия;

9.2. Размер и условия предоставления и расходования субсидии;

9.3. Сроки и порядок перечисления субсидий;

9.4. Ответственность и обязательства сторон;

9.5. Осуществление контроля за соблюдением Организациями условий, установленных при предоставлении субсидий.

10. Ежемесячно, до 10-го числа месяца, предшествующего месяцу финансирования, образовательная организация предоставляет Управлению заявку с указанием объемов субсидии.

11. К заявке прилагаются следующие документы:

муниципальные контракты (договоры);

акт выполненных работ по форме (форма № КС-2);

справка о стоимости выполненных работ и затрат  (форма № КС-3);

товарная накладная (товарно-транспортная накладная);

копия платежного поручения, подтверждая фактическое  перечисление средств местного бюджета, заверенная финансовым  управлением.

12. Субсидии из бюджета муниципального образовании город Новороссийск перечисляются Управлением в установленном порядке на лицевые счета подведомственных организаций, открытые в финансовом управлении администрации муниципального образования город Новороссийск, в пределах лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований, утвержденных в бюджете на соответствующий год.

13. Финансирование образовательной организации производится ежемесячно, на основании заявки, предоставляемой образовательной организацией, в соответствии с заключенными соглашениями.

14. Образовательные организации представляют отчеты о расходовании субсидии в сроки и по формам, определенным Управлением.

15. Возврат неиспользованных субсидий в федеральный, краевой и местный бюджет осуществляется в установленном законодательством порядке.

16. Невыполнение требований настоящего Порядка образовательными организациями влечет применение бюджетных мер принуждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.

17. Образовательные организации несут ответственность за нецелевое использование субсидий и недостоверность представляемых отчетных сведений в соответствии с действующим законодательством.

18. В случае нецелевого использования субсидий соответствующие средства взыскиваются в федеральный, краевой и местный бюджет в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

19. Контроль за исполнением настоящего Порядка осуществляет Управление.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 17
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПОРЯДОК

распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых общеобразовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на выплату премии администрации Краснодарского края дошкольным образовательным организациям, внедряющим инновационные образовательные программы

1. Настоящий Порядок определяет механизм предоставления, распределения и расходования субсидий на выплату премии администрации Краснодарского края дошкольным образовательным организациям, внедряющим инновационные образовательные программы.

2. Распределение субсидий между дошкольными образовательными организациями осуществляется исходя из численности победителей краевого конкурса среди дошкольных образовательных организаций, внедряющие инновационные образовательные программы, определяемых приказом Управления образования администрации муниципального образования город Новороссийск, и размера премии, установленного постановлением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 20 мая 2011 года № 526 «О проведении краевого конкурса среди дошкольных образовательных учреждений, внедряющих инновационные образовательные программы».  

3. Субсидии предоставляются общеобразовательным организациям муниципального образования город Новороссийск (далее – образовательные организации) на основании соглашений, заключенных между управлением образования и образовательными организациями (далее - соглашения).

4. Соглашение должно содержать следующие положения:

4.1. Наименование муниципального правового акта, устанавливающего расходное обязательство муниципального образования город Новороссийск, на исполнение которого предоставляется субсидия;

4.2. Размер и условия предоставления и расходования субсидии;

4.3. Сроки и порядок перечисления субсидий;

4.4. Ответственность и обязательства сторон;

4.5. Осуществление контроля за соблюдением Организациями условий, установленных при предоставлении субсидий.

5. Субсидии из бюджета муниципального образовании город Новороссийск перечисляются Управлением в установленном порядке на лицевые счета подведомственных организаций, открытые в финансовом управлении администрации муниципального образования город Новороссийск, в пределах лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований, утвержденных в бюджете на соответствующий год.

6. Финансирование образовательной организации производится на основании заявки, предоставляемой образовательной организации, в соответствии с заключенными соглашениями.

7. Образовательные организации представляют отчеты о расходовании субсидии в сроки и по формам, определенным Управлением.

8. Возврат неиспользованных субсидий в краевой бюджет осуществляется в установленном законодательством порядке.

9. Невыполнение требований настоящего Порядка образовательными организациями влечет применение бюджетных мер принуждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.

10. Образовательные организации несут ответственность за нецелевое использование субсидий и недостоверность представляемых отчетных сведений в соответствии с действующим законодательством.

11. В случае нецелевого использования субсидий соответствующие средства взыскиваются в краевой бюджет в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

12. Контроль за исполнением настоящего Порядка осуществляет Управление.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 18
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПОРЯДОК

распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых общеобразовательным организациям муниципального образования город Новороссийск в части организации предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных учреждениях (приобретение автобусов и микроавтобусов для образовательных организаций, оплата расходов по их регистрации)
1. Настоящий Порядок определяет механизм предоставления, распределения и расходования субсидий в части организации предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных учреждениях (приобретение автобусов и микроавтобусов для образовательных организаций, оплата расходов по их регистрации).

2. Отбор, в части организации предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных учреждениях (приобретение автобусов и микроавтобусов для образовательных организаций, оплата расходов по их регистрации), по общеобразовательным организациям производится на основании заявок, предоставленных организацией и с учетом решения комиссии, созданной при управлении образования администрации муниципального образования город Новороссийск (далее - Управление).  

3. Комиссия, на основании протокола, принимает решение о приобретение автобусов и микроавтобусов для образовательных организаций и оплате расходов по их регистрации.

Общеобразовательные организации, предоставляют пакет документов, содержащий:

заявку по установленной форме;

пояснительную записку, включающую обоснование потребности в приобретении автобусов и микроавтобусов для образовательных организаций и оплату расходов по их регистрации с целью подвоза учащихся, осваивающих образовательные программы начального общего, основного общего или среднего общего образования, на занятия.

4. Распределение субсидий из бюджета муниципального образования город Новороссийск между общеобразовательными организациями утверждается приказом начальника Управления по решению комиссии.

5. Субсидии предоставляются общеобразовательным организациям муниципального образования город Новороссийск (далее – образовательные организации) на основании соглашений, заключенных между управлением образования и образовательными организациями (далее - соглашения).

6. Соглашение должно содержать следующие положения:

6.1. Наименование муниципального правового акта, устанавливающего расходное обязательство муниципального образования город Новороссийск, на исполнение которого предоставляется субсидия;

6.2. Размер и условия предоставления и расходования субсидии;

6.3. Сроки и порядок перечисления субсидий;

6.4. Ответственность и обязательства сторон;

6.5. Осуществление контроля за соблюдением Организациями условий, установленных при предоставлении субсидий.

7. Субсидии из бюджета муниципального образовании город Новороссийск перечисляются Управлением в установленном порядке на лицевые счета подведомственных организаций, открытые в финансовом управлении администрации муниципального образования город Новороссийск, в пределах лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований, утвержденных в бюджете на соответствующий год.

8. Финансирование образовательной организации производится на основании заявки, предоставляемой бухгалтерией общеобразовательной организации, в соответствии с заключенными соглашениями.

9. Образовательные организации представляют отчеты о расходовании субсидии в сроки и по формам, определенным Управлением.

10. Возврат неиспользованных субсидий в краевой и местный бюджет осуществляется в установленном законодательством порядке.

11. Невыполнение требований настоящего Порядка образовательными организациями влечет применение бюджетных мер принуждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.

12. Образовательные организации несут ответственность за нецелевое использование субсидий и недостоверность представляемых отчетных сведений в соответствии с действующим законодательством.

13. В случае нецелевого использования субсидий соответствующие средства взыскиваются в краевой бюджет и местный бюджет в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

14. Контроль за исполнением настоящего Порядка осуществляет Управление.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 19
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПОРЯДОК

распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск по организации предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях

1. Настоящее положение регламентирует порядок расходования субсидий, предоставляемых из бюджета муниципального образования город Новороссийск образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск по организации предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях.

2. Распределение субсидий из бюджета муниципального образования город Новороссийск между образовательными организациями осуществляется исходя из количества муниципальных организаций дополнительного образования детей отрасли образования, определенных в порядке, установленном приказом министерства образования и науки Краснодарского края и размера расходов в 1000000 рублей на одну организацию.

3. Распределение субсидий из бюджета муниципального образования город Новороссийск между образовательными организациями утверждается приказом начальника управления образования администрации муниципального образования город Новороссийск (далее – Управление) на основании заявки образовательной организации.

4. Субсидии предоставляются организациям дополнительного образования детей отрасли образования муниципального образования город Новороссийск (далее – образовательные организации) на основании соглашений, заключенных между управлением образования и образовательными организациями (далее - соглашения).

5. Соглашение должно содержать следующие положения:

5.1. Наименование муниципального правового акта, устанавливающего расходное обязательство муниципального образования город Новороссийск, на исполнение которого предоставляется субсидия;

5.2. Размер и условия предоставления и расходования субсидии;

5.3. Сроки и порядок перечисления субсидий;

5.4. Ответственность и обязательства сторон;

5.5. Осуществление контроля за соблюдением Организациями условий, установленных при предоставлении субсидий.

6. Субсидии из бюджета муниципального образовании город Новороссийск перечисляются Управлением в установленном порядке на лицевые счета подведомственных организаций, открытые в финансовом управлении администрации муниципального образования город Новороссийск, в пределах лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований, утвержденных в бюджете на соответствующий год.

7. Финансирование образовательной организации производится на основании заявки, предоставляемой образовательной организацией, в соответствии с заключенными соглашениями.

8. Образовательные организации представляют отчеты о расходовании субсидии в сроки и по формам, определенным Управлением.

9. Возврат неиспользованных субсидий в краевой и местный бюджет осуществляется в установленном законодательством порядке.

10. Невыполнение требований настоящего Порядка образовательными организациями влечет применение бюджетных мер принуждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.

11. Образовательные организации несут ответственность за нецелевое использование субсидий и недостоверность представляемых отчетных сведений в соответствии с действующим законодательством.

12. В случае нецелевого использования субсидий соответствующие средства взыскиваются в краевой и местный бюджет в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

13. Контроль за исполнением настоящего Порядка осуществляет Управление.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 20
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПОРЯДОК

распределения, расходования средств местного бюджета на финансовое обеспечение мероприятия «Кадры отрасли Образование»

1. Настоящий порядок определяет механизм распределения и расходования средств местного бюджета на финансовое обеспечение мероприятия «Кадры отрасли Образование».

2. Финансовое обеспечение, связанное с реализацией мероприятия, осуществляется в пределах лимитов бюджетных обязательств и объемов финансирования, предусматриваемых на осуществление выплат студентам 4-го курса ГБПОУ КК «Новороссийский социально-педагогический колледж» (далее — Организация), с целью их стимулирования в дальнейшем трудоустройстве в муниципальные дошкольные образовательные, общеобразовательные организации и организации дополнительного образования детей и обеспечение кадрами указанных организаций. 

3. Распределение средств, предусмотренных на выплату студентам 4-го курса ГБПОУ КК «Новороссийский социально-педагогический колледж» (далее - Выплата), которые по окончании учебного заведения, будут являться молодыми специалистами, осуществляется на основании:

приказа Управления Образования «О выплатах молодым специалистам»;

списка студентов, претендующих на данную выплату, утвержденного Управлением образования;

заключенного трехстороннего на предоставление выплаты между Управлением образования администрации муниципального образования город Новороссийск, ГБПОУ КК «Новороссийский социально-педагогический колледж», и студентами 4-го курса ГБПОУ КК «Новороссийский социально-педагогический колледж», которые по окончании учебного заведения, будут являться молодыми специалистами (далее — Договор).

4. Договор должен содержать следующие положения:

наименование муниципального правового акта, устанавливающего расходное обязательство муниципального образования город Новороссийск, на исполнение которого предоставляется Выплата;

размер и условия предоставления и расходования Выплат;

сроки и порядок перечисления Выплат;

ответственность и обязательства сторон;

порядок изменения, дополнения и расторжение договора;

порядок разрешения споров;

прочие условия;

подписи сторон.

5. В рамках одного Договора, Управление образования ежемесячно осуществляет перечисление выплат в Организацию в размере 2604 (две тысячи шестьсот четыре) рубля на внебюджетный счет Организации с учетом всех видов налогов и начислений. 

6. Ежеквартально Организация представляет акты сверки о расходовании Выплат в сроки и по формам, определенным Управлением.

7. Студент обязан отработать 3 года по окончании ГБПОУ КК «Новороссийский социально-педагогический колледж» в муниципальном образовательном учреждении, за которым он закреплен. Допускается переход в другое учреждение отрасли «Образование».

8. В случае отказа студента от работы в образовательном учреждении муниципального образования город Новороссийск, а так же при отчислении студента из ГБПОУ КК «Новороссийский социально-педагогический колледж» в период обучения учреждение обязано в течение шести месяцев с момента отказа или отчисления вернут перечисленную сумму в полном объеме на восстановление кассового расхода на лицевой счет управления образования.

9. Возврат неиспользованной субсидии в местный бюджет осуществляется в установленном законодательством порядке.

10. Невыполнение требований настоящего порядка влечет применение бюджетных мер принуждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.

11. Контроль за исполнением настоящего порядка осуществляет Управление образования.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 21
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПОРЯДОК

распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск в целях создания условий для содержания детей дошкольного возраста в муниципальных образовательных организациях

1. Настоящий Порядок определяет механизм предоставления, распределения и расходования субсидий в целях создания условий для содержания детей дошкольного возраста в муниципальных образовательных организациях муниципального образования город Новороссийск (далее образовательные организации).
2. Субсидии предоставляется дошкольным образовательным организациям и иным организациям на цели, указанные в пункте 1 настоящего Порядка, и расходуются на следующие мероприятия:
2.1. Строительство пристроек к существующим образовательным организациям;
2.2. Реконструкцию зданий под дошкольные образовательные организации в целях создания дополнительных мест для содержания детей в этих образовательных организациях;
2.3. Капитальный ремонт образовательных организаций.
2.4. Приобретение мебели, оборудования и мягкого инвентаря для оснащения дополнительных мест в дошкольных и иных образовательных организациях.
3. Отбор образовательных организаций производится на основании заявок, предоставленных образовательными организациями и с учетом решения комиссии, созданной при управлении образования администрации муниципального образования город Новороссийск (далее - комиссия, Управление).
4. Образовательная организация - претендент на участие в отборе, по мероприятиям, указанным в подпунктах 2.1 - 2.3 пункта 2 настоящего Порядка, представляют пакет документов по каждому объекту, содержащий:
заявку по установленной форме;
проектную документацию на строительство пристроек к существующим зданиям образовательных организаций; реконструкцию зданий под детские сады в целях создания дополнительных мест для содержания детей в образовательных организациях, капитальный ремонт образовательных организаций;
копии положительных заключений государственных экспертиз проектной документации в случаях, предусмотренных законодательством.
4.4. Организации - претенденты на участие в отборе по мероприятию, указанному в подпункте 2.4 пункта 2 настоящего Порядка, представляют пакет документов по объекту, содержащий:
заявку по установленной форме;
сведения об оптимизации площадей групповых ячеек, создание новых мест в дошкольных и иных образовательных организациях за счет эффективного использования помещений;
сведения о числе детей, состоящих на учете, нуждающихся в предоставлении места в дошкольные образовательные организации;
сведения о количестве создаваемых мест в дошкольных образовательных организациях.
5. Комиссия принимает решение об определении перечня образовательных организаций и иных организаций, рекомендуемых к участию в отборе министерства образования и науки Краснодарского края.
6. Распределение субсидий из бюджета муниципального образования город Новороссийск между образовательными организациями и иными организациями, прошедшими отбор, утверждается приказом начальника Управления по решению комиссии.
7. Субсидии предоставляются образовательным организациям и иным организациям муниципального образования город Новороссийск на основании соглашений, заключенных между Управлением и образовательными организациями (далее - соглашения).
8. Условием предоставления субсидий на мероприятия, предусмотренные подпунктом 2.4 пункта 2 настоящего Порядка, является централизация закупок, проводимых Министерством образования и науки Краснодарского края, финансовое обеспечение которого осуществляется за счет субсидий из краевого бюджета (в случае предоставления субсидий на предусмотренные цели), заказчиком по которому от лица муниципального образования город Новороссийск выступает муниципальное казенное учреждение «Центр материально-технического обеспечения образовательных учреждений» муниципального образования город Новороссийска (далее МКУ «ЦМТО ОУ»),
8.1. МКУ «ЦМТО ОУ» после проведения централизованной закупки, заключения муниципального контракта с поставщиком (подрядчиком) и поставки мебели, оборудования, мягкого инвентаря передает материальные ценности по акту приема-передачи в течение трех дней, в соответствии с приказом Управления о распределении материальных ценностей между образовательными организациями и иными организациями.
9. Ежемесячно, до 15-го числа месяца, предшествующего месяцу финансирования, образовательные организации и иные организации предоставляют Управлению заявку с указанием объемов субсидии.
10. По мероприятиям, указанным в подпунктах 2.1 - 2.3 пункта 2 настоящего Порядка, к заявке прилагаются следующие документы:
- муниципальный контракт (договор);
- акт выполненных работ по форме (форма № КС-2);
- справка о стоимости выполненных работ и затрат (форма № КС-3).
10.1. По мероприятию, указанному в подпункте 2.4 пункта 2 настоящего Порядка, к заявке прилагаются следующие документы:
- муниципальный контракт (договор);
- товарная накладная (товарно-транспортная накладная) на товар.

11. Субсидии из бюджета муниципального образования город Новороссийск перечисляются Управлением в установленном порядке на лицевые счета подведомственных организаций, открытые в финансовом управлении администрации муниципального образования город Новороссийск, в пределах лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований, утвержденных в бюджете на соответствующий год.
12. Финансирование образовательных организаций и иных организаций производится на основании заявок, предоставляемых образовательными организациями, в соответствии с заключенными соглашениями.
13. Образовательные организации и иные организации представляют отчеты о расходовании субсидий в сроки и по формам, установленным Управлением.
14. Возврат неиспользованных субсидий в федеральный, краевой и местный бюджет осуществляется в установленном законодательством порядке.
15. Невыполнение требований настоящего Порядка образовательными организациями и иными организациями влечет применение бюджетных мер принуждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.
16. Образовательные организации и иные организации несут ответственность за нецелевое использование субсидий и недостоверность представляемых отчетных сведений в соответствии с действующим законодательством.
17. В случае нецелевого использования субсидий соответствующие средства взыскиваются в федеральный, краевой и местный бюджет в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.
18. Контроль за исполнением настоящего Порядка осуществляет Управление.
Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 22
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПОРЯДОК

распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на финансовое обеспечение мероприятий казачьей направленности

1. Настоящий порядок определяет механизм распределения, предоставления и расходования субсидий на финансовое обеспечение мероприятий казачьей направленности в образовательных организациях муниципального образования город Новороссийск (далее - Организации).

2. Финансовое обеспечение, связанное с реализацией мероприятия, осуществляется в пределах лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований, утвержденных в бюджете на соответствующий год.

3. Отбор на осуществление данной выплаты производится на основании заявок, предоставленных организацией.
4. Заявка на выделение средств осуществляется на основании приказа Управления Образования и с учетом решения комиссии, созданной при управлении образования.

5. Для проведения расходов на осуществление денежных выплат общеобразовательная организация предоставляет документы, подтверждающие денежные обязательства по данному виду расходов.

6. Средства предоставляются Организациям при условии целевого использования бюджетных средств на основании соглашений, заключенных между Управлением и Организациями (далее - соглашения).

7. Соглашение должно содержать следующие положения:

7.1. Наименование муниципального правового акта, устанавливающего расходное обязательство муниципального образования город Новороссийск, на исполнение которого предоставляется субсидия;

7.2. Размер и условия предоставления и расходования субсидии;

7.3. Сроки и порядок перечисления субсидий;

7.4. Ответственность и обязательства сторон;

7.5. Осуществление контроля за соблюдением Организациями условий, установленных при предоставлении субсидий.

8. Субсидии из бюджета муниципального образовании город Новороссийск перечисляются Управлением в установленном порядке на лицевые счета подведомственных организаций, открытые в финансовом управлении администрации муниципального образования город Новороссийск, в пределах лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований, утвержденных в бюджете на соответствующий год.

9. Финансирование образовательной организации производится на основании заявки, предоставляемой бухгалтерией общеобразовательной организации, в соответствии с заключенными соглашениями.

10. Средства бюджета, расходуются в соответствии с законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Краснодарского края, муниципального образования город Новороссийск.

11. Образовательные организации и иные организации представляют отчеты о расходовании субсидий в сроки и по формам, установленным Управлением.

12. Возврат неиспользованных субсидий в федеральный, краевой и местный бюджет осуществляется в установленном законодательством порядке.

13. Невыполнение требований настоящего Порядка образовательными организациями и иными организациями влечет применение бюджетных мер принуждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.

14. Образовательные организации и иные организации несут ответственность за нецелевое использование субсидий и недостоверность представляемых отчетных сведений в соответствии с действующим законодательством.

15. В случае нецелевого использования субсидий соответствующие средства взыскиваются в федеральный, краевой и местный бюджет в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

16. Контроль за исполнением настоящего Порядка осуществляет Управление.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 23
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПОРЯДОК
распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на финансовое обеспечение мероприятий по строительству и реконструкции зданий

1. Настоящий порядок определяет механизм распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск (далее - Организации) на финансовое обеспечение мероприятий по строительству и реконструкции зданий (далее - Порядок).

2. Финансовое обеспечение, связанное с реализацией мероприятия, осуществляется в пределах лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований, утвержденных в бюджете на соответствующий год.
3. Отбор, на осуществление данной выплаты производится на основании заявок, предоставленных организацией и с учетом решения комиссии, созданной при управлении образования.

Комиссия принимает решение о соответствии требованиям данной организации на проведение реконструкции или строительства.

4. Организация, предоставляет пакет документов, содержащий:

- заявку по установленной форме;

- проектную документацию на проведение строительства и реконструкции.

5. Органы местного самоуправления муниципальных образований представляют министерству образования, науки и молодежной политики заявку с указанием объемов субсидии.

6. К заявке прилагаются следующие документы:

акт выполненных работ по форме (форма № КС-2);

справка о стоимости выполненных работ и затрат (форма № КС-3)

копия платежного поручения, подтверждая фактическое перечисление средств местного бюджета, заверенная финансовым органом муниципального образования.

7. Распределение субсидий из бюджета муниципального образования город Новороссийск между образовательными организациями и иными организациями, прошедшими отбор, утверждается приказом начальника Управления по решению комиссии.

8. Средства предоставляются Организациям при условии целевого использования бюджетных средств на основании соглашений, заключенных между Управлением и Организациями (далее - соглашения).

9. Соглашение должно содержать следующие положения:

9.1. Наименование муниципального правового акта, устанавливающего расходное обязательство муниципального образования город Новороссийск, на исполнение которого предоставляется субсидия;

9.2. Размер и условия предоставления и расходования субсидии;

9.3. Сроки и порядок перечисления субсидий;

9.4. Ответственность и обязательства сторон;

9.5. Осуществление контроля за соблюдением Организациями условий, установленных при предоставлении субсидий.

10. Средства из бюджета муниципального образовании город Новороссийск перечисляются Управлением в установленном порядке на лицевые счета подведомственных организаций, открытые в финансовом управлении администрации муниципального образования город Новороссийск, в пределах лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований, утвержденных в бюджете на соответствующий год.

11. Средства бюджета, расходуются в соответствии с законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Краснодарского края, муниципального образования город Новороссийск.

12. Образовательные организации и иные организации представляют отчеты о расходовании субсидий в сроки и по формам, установленным Управлением.

13. Возврат неиспользованных субсидий в федеральный, краевой и местный бюджет осуществляется в установленном законодательством порядке.

14. Невыполнение требований настоящего Порядка образовательными организациями и иными организациями влечет применение бюджетных мер принуждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.

15. Образовательные организации и иные организации несут ответственность за нецелевое использование субсидий и недостоверность представляемых отчетных сведений в соответствии с действующим законодательством.

16. В случае нецелевого использования субсидий соответствующие средства взыскиваются в федеральный, краевой и местный бюджет в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

17. Контроль за исполнением настоящего Порядка осуществляет Управление.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 24
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПОРЯДОК

распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на финансовое обеспечение потребления энергоресурсов для образовательных организаций

1. Настоящий порядок определяет механизм распределения, предоставления и расходования субсидий на финансовое обеспечение потребления энергоресурсов для образовательных организаций, оплата расходов по факту потребляемых объемов (далее - Порядок).

2. Финансовое обеспечение, связанное с реализацией мероприятия, осуществляется в пределах лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований, утвержденных в бюджете на соответствующий год.

3. Утверждаются лимиты потребления энергоресурсов по факту потребления предыдущего года с учетом повышения цен на коммунальные услуги для организаций муниципального образования город Новороссийск, финансируемых из средств местного бюджета и иных источников финансирования.

4. Утверждается форма отчетности по соблюдению лимитов потребления энергоресурсов образовательными организациями муниципального образования город Новороссийск, финансируемых из средств местного бюджета и иных источников финансирования.

5. Распределение средств осуществляется на основании приказа Управления Образования.

6. Образовательная организация ежемесячно отправляет поставщику показания счетчика, на основании которых Поставщик выставляет счета.

7. Финансирование из местного бюджета производится ежемесячно, на основании заявки, согласно выставленного счета, финансирование из иных источников производится в размере 10% от общего объема средств приносящей доход деятельности для бюджетных образовательных организаций и 15% для автономных образовательных организаций, а для общеобразовательных организаций – также и за счет возмещения затрат потребления энергоресурсов по договорам возмещения коммунальных расходов с поставщиками питания.

8. Средства предоставляются Организациям при условии целевого использования бюджетных средств на основании соглашений, заключенных между Управлением и Организациями (далее - соглашения).

9. Соглашение должно содержать следующие положения:

9.1. Наименование муниципального правового акта, устанавливающего расходное обязательство муниципального образования город Новороссийск, на исполнение которого предоставляется субсидия;

9.2. Размер и условия предоставления и расходования субсидии;

9.3. Сроки и порядок перечисления субсидий;

9.4. Ответственность и обязательства сторон;

9.5. Осуществление контроля за соблюдением Организациями условий, установленных при предоставлении субсидий.

10. Средства из бюджета муниципального образовании город Новороссийск перечисляются Управлением в установленном порядке на лицевые счета подведомственных организаций, открытые в финансовом управлении администрации муниципального образования город Новороссийск, в пределах лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований, утвержденных в бюджете на соответствующий год.
11. Средства бюджета, расходуются в соответствии с законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Краснодарского края, муниципального образования город Новороссийск.

12. Образовательные организации и иные организации представляют отчеты о расходовании субсидий в сроки и по формам, установленным Управлением.

13. Возврат неиспользованных субсидий в федеральный, краевой и местный бюджет осуществляется в установленном законодательством порядке.

14. Невыполнение требований настоящего Порядка образовательными организациями и иными организациями влечет применение бюджетных мер принуждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.

15. Образовательные организации и иные организации несут ответственность за нецелевое использование субсидий и недостоверность представляемых отчетных сведений в соответствии с действующим законодательством.

16. В случае нецелевого использования субсидий соответствующие средства взыскиваются в федеральный, краевой и местный бюджет в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

17. Контроль за исполнением настоящего Порядка осуществляет Управление.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 25

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПОРЯДОК
распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на финансовое обеспечение мероприятий по патриотическому воспитанию детей, юношества, молодежи, граждан города Новороссийска

1. Настоящий Порядок определяет механизм предоставления, распределения и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск (далее - Организации) на финансовое обеспечение мероприятий по патриотическому воспитанию детей, юношества, молодежи, граждан города Новороссийск (далее - Порядок).

2. Финансовое обеспечение, связанное с реализацией мероприятия, осуществляется в пределах лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований, утвержденных в бюджете на соответствующий год.

3. Отбор образовательных организаций производится на основании заявок, предоставленных образовательными организациями и с учетом решения комиссии, созданной при управлении образования администрации муниципального образования город Новороссийск (далее – комиссия).

4. Заявка на выделение средств осуществляется на основании приказа Управления Образования и с учетом решения комиссии, созданной при управлении образования. 

5. Для проведения расходов на осуществление денежных выплат общеобразовательные организации предоставляют документы, подтверждающие денежные обязательства по данному виду расходов.

6. Средства предоставляются Организациям при условии целевого использования бюджетных средств на основании соглашений, заключенных между Управлением и Организациями (далее - соглашения).

7. Соглашение должно содержать следующие положения:

7.1. Наименование муниципального правового акта, устанавливающего расходное обязательство муниципального образования город Новороссийск, на исполнение которого предоставляется субсидия;

7.2. Размер и условия предоставления и расходования субсидии;

7.3. Сроки и порядок перечисления субсидий;

7.4. Ответственность и обязательства сторон;

7.5. Осуществление контроля за соблюдением Организациями условий, установленных при предоставлении субсидий.

8. Средства из бюджета муниципального образовании город Новороссийск перечисляются Управлением в установленном порядке на лицевые счета подведомственных организаций, открытые в финансовом управлении администрации муниципального образования город Новороссийск, в пределах лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований, утвержденных в бюджете на соответствующий год.

9. Средства бюджета, расходуются в соответствии с законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Краснодарского края, муниципального образования город Новороссийск.

10. Образовательные организации и иные организации представляют отчеты о расходовании субсидий в сроки и по формам, установленным Управлением.

11. Возврат неиспользованных субсидий в федеральный, краевой и местный бюджет осуществляется в установленном законодательством порядке.

12. Невыполнение требований настоящего Порядка образовательными организациями и иными организациями влечет применение бюджетных мер принуждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.

13. Образовательные организации и иные организации несут ответственность за нецелевое использование субсидий и недостоверность представляемых отчетных сведений в соответствии с действующим законодательством.

14. В случае нецелевого использования субсидий соответствующие средства взыскиваются в федеральный, краевой и местный бюджет в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

15. Контроль за исполнением настоящего Порядка осуществляет Управление.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 26

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПОРЯДОК
распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на финансовое обеспечение питанием в дошкольных образовательных организациях

1. Настоящий порядок определяет механизм распределения, предоставления и расходования субсидий на финансовое обеспечение питанием в дошкольных образовательных организациях (далее - Порядок).

2. Субсидии перечисляются дошкольным образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск (далее - Организации) из бюджета муниципального образования город Новороссийск в пределах лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований, утвержденных в бюджете на соответствующий год.

3. Размер субсидии Организациям на обеспечение питанием воспитанников определяется по формуле:

S = C x V, где

S – объем субсидии на год;

C – цены региональной энергетической комиссии — департамента цен и тарифов Краснодарского края;

V - объем продуктов на 1 год (рассчитывается по формуле, утвержденной ниже). 

V = N1 x Kd x Kr, где

V – объем продуктов на 1 год;

N1 – норма на одного воспитанника (1-3 лет / 3-7 лет), согласно санитарно-эпидемиологическим правилам и нормативам СанПиН 2.4.1.3049-13;

Kd – количество воспитанников в дошкольной образовательной организации

Kr – количество рабочих дней в году.

4. Предоставление субсидии на обеспечение питанием в дошкольных образовательных организациях производится на основании заявок, предоставленных организацией и с учетом решения комиссии, созданной при управлении образования.

5. Организация, предоставляет заявку по установленной форме на приобретение качественного питания для дошкольных образовательных организаций и источник финансирования оплаты.

6. Распределение средств осуществляется на основании приказа Управления Образования, по решению комиссии.

7. Средства предоставляются Организациям при условии целевого использования бюджетных средств на основании соглашений, заключенных между Управлением и Организациями (далее - соглашения).

8. Соглашение должно содержать следующие положения:

8.1. Наименование муниципального правового акта, устанавливающего расходное обязательство муниципального образования город Новороссийск, на исполнение которого предоставляется субсидия;

8.2. Размер и условия предоставления и расходования субсидии;

8.3. Сроки и порядок перечисления субсидий;

8.4. Ответственность и обязательства сторон;

8.5. Осуществление контроля за соблюдением Организациями условий, установленных при предоставлении субсидий.

9. Средства бюджета, расходуются в соответствии с законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Краснодарского края, муниципального образования город Новороссийск.

10. Образовательные организации и иные организации представляют отчеты о расходовании субсидий в сроки и по формам, установленным Управлением.

11. Возврат неиспользованных субсидий в федеральный, краевой и местный бюджет осуществляется в установленном законодательством порядке.

12. Невыполнение требований настоящего Порядка образовательными организациями и иными организациями влечет применение бюджетных мер принуждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.

13. Образовательные организации и иные организации несут ответственность за нецелевое использование субсидий и недостоверность представляемых отчетных сведений в соответствии с действующим законодательством.

14. В случае нецелевого использования субсидий соответствующие средства взыскиваются в федеральный, краевой и местный бюджет в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

15. Контроль за исполнением настоящего Порядка осуществляет Управление.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 27

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПОРЯДОК
распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на финансовое обеспечение дополнительной помощи местному бюджету для решения социально значимых вопросов местного значения из средств депутатов городской думы муниципального образования город Новороссийск

1. Настоящий порядок определяет механизм распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск (далее - Организации) по финансовому обеспечению дополнительной помощи местному бюджету для решения социально значимых вопросов местного значения из средств депутатов городской думы муниципального образования город Новороссийск, включая расходы на капитальный и текущий ремонт, материально-техническое обеспечение, приобретение и установка оборудования.

2. Средства депутатов распределяются на основании заявки (письма), поданной Организацией в адрес депутата.

3. Средства предоставляются Организациям в соответствии с наказами депутатов и объемами финансирования, предусмотренными на указанные в п. 1 настоящего Порядка цели в пределах лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований, утвержденных в бюджете на соответствующий год.

4. Средства предоставляются Организациям при условии целевого использования бюджетных средств на основании соглашений, заключенных между Управлением и Организациями (далее - соглашения).

5. Соглашение должно содержать следующие положения:

5.1. Наименование муниципального правового акта, устанавливающего расходное обязательство муниципального образования город Новороссийск, на исполнение которого предоставляется субсидия;

5.2. Размер и условия предоставления и расходования субсидии;

5.3. Сроки и порядок перечисления субсидий;

5.4. Ответственность и обязательства сторон;

5.5. Осуществление контроля за соблюдением Организациями условий, установленных при предоставлении субсидий.

6. Средства бюджета, расходуются в соответствии с законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Краснодарского края, муниципального образования город Новороссийск.

7. Образовательные организации и иные организации представляют отчеты о расходовании субсидий в сроки и по формам, установленным Управлением.

8. Возврат неиспользованных субсидий в федеральный, краевой и местный бюджет осуществляется в установленном законодательством порядке.

9. Невыполнение требований настоящего Порядка образовательными организациями и иными организациями влечет применение бюджетных мер принуждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.

10. Образовательные организации и иные организации несут ответственность за нецелевое использование субсидий и недостоверность представляемых отчетных сведений в соответствии с действующим законодательством.

11. В случае нецелевого использования субсидий соответствующие средства взыскиваются в федеральный, краевой и местный бюджет в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

12. Контроль за исполнением настоящего Порядка осуществляет Управление.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 28

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПОРЯДОК
распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на финансовое обеспечение мероприятий по материально-техническому информационному и прочему сопровождению образовательных организаций муниципального образования город Новороссийск

1. Настоящий порядок определяет механизм распределения, предоставления и расходования субвенций, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск (далее - Организации) на финансовое обеспечение мероприятий по материально-техническому информационному и прочему сопровождению организаций отрасли Образования, включая расходы на:

1.1. Программное обеспечение.

1.2. Приобретение и установку оборудования.

1.3. Приобретение движимого имущества для оснащения вновь созданных мест в муниципальных общеобразовательных организациях.

1.4. Приобретение хозяйственного инвентаря.

1.5. Независимую оценку качества образования.

1.6. Разработку, приобретение, издание информационно-печатной продукции.

1.7. Приобретение хозяйственного инвентаря.

1.8. Получение государственной документации (технический план, технический паспорт, лицензирование и т.д.).

1.9. Технической обслуживание, ремонт и иное содержание автобусов.

1.10. Обучение сотрудников.

1.11. И прочее материально-техническое обеспечение образовательных организаций муниципального образования город Новороссийск.

2. Финансовое обеспечение, связанное с реализацией мероприятия, осуществляется в пределах лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований, утвержденных в бюджете на соответствующий год.

3. Субсидии предоставляются Организациям в соответствии с объемами финансирования, предусмотренными указанные в п.1 настоящего Порядка в пределах лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований, доведенных Управлению образования администрации муниципального образования город Новороссийск (далее - Управление).

4. Распределение субсидий между образовательными организациями осуществляет главный распорядитель бюджетных средств - Управление образования администрации муниципального образования город Новороссийск на основании заявок, предоставленных организациями.

5. Заявка на выделение средств осуществляется на основании приказа Управления Образования и с учетом решения комиссии, созданной при управлении образования.

6. Для проведения расходов на осуществление денежных выплат общеобразовательные организации предоставляют документы, подтверждающие денежные обязательства по данному виду расходов.

7. Субсидии предоставляются Организациям при условии целевого использования бюджетных средств на основании соглашений, заключенных между Управлением и Организациями (далее - соглашения).

8. Соглашение должно содержать следующие положения:

8.1. Наименование муниципального правового акта, устанавливающего расходное обязательство муниципального образования город Новороссийск, на исполнение которого предоставляется субсидия;

8.2. Размер и условия предоставления и расходования субсидии;

8.3. Сроки и порядок перечисления субсидий;

8.4. Ответственность и обязательства сторон;

8.5. Осуществление контроля за соблюдением Организациями условий, установленных при предоставлении субсидий.

9. Перечисление субсидий в Организации осуществляется в установленном порядке на счета, открытые в Финансовом управлении администрации муниципального образования город Новороссийск либо в кредитных организациях.

10. Средства местного бюджета, поступившие в форме субсидий, расходуются в соответствии с законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Краснодарского края, муниципального образования город Новороссийск.

11. Организации представляют отчеты о расходовании субсидии в сроки и по формам, определенным Управлением.

12. Возврат неиспользованных субсидий в местный бюджет осуществляется в установленном законодательством порядке.

13. Невыполнение требований Порядка Организациями влечет применение бюджетных мер принуждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.

14. Контроль за исполнением настоящего Порядка осуществляет Управление.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 29

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПОРЯДОК
распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на финансовое обеспечение мероприятий по подготовке организаций к отопительному сезону, установке погодных регуляторов

1. Настоящий порядок определяет механизм распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск (далее - Организации) на финансовое обеспечение мероприятий по подготовке организаций к отопительному сезону, установке погодных регуляторов, ремонтных работ отопления и выполнения периодической проверки теплосчетчика узла учета тепловой энергии (далее - Порядок).

2. Финансовое обеспечение, связанное с реализацией мероприятия, осуществляется в пределах лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований, утвержденных в бюджете на соответствующий год.

3. Субсидии предоставляются Организациям в соответствии с объемами финансирования, предусмотренными указанные в п.1 настоящего Порядка в пределах лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований, доведенных Управлению образования администрации муниципального образования город Новороссийск (далее - Управление).

4. Распределение субсидий между образовательными организациями осуществляет главный распорядитель бюджетных средств - Управление образования администрации муниципального образования город Новороссийск производится на основании следующих, предоставленных организацией документов:

4.1. Дефектный акт (ведомость объемов работ).

4.2. Локально-сметный расчет.

5. Распределение и выделение средств осуществляется на основании приказа Управления Образования и с учетом решения комиссии, созданной при управлении образования.

6. Субсидии предоставляются Организациям при условии целевого использования бюджетных средств на основании соглашений, заключенных между Управлением и Организациями (далее - соглашения).

7. Соглашение должно содержать следующие положения:

7.1.Наименование муниципального правового акта, устанавливающего расходное обязательство муниципального образования город Новороссийск, на исполнение которого предоставляется субсидия;

7.2. Размер и условия предоставления и расходования субсидии;

7.3. Сроки и порядок перечисления субсидий;

7.4. Ответственность и обязательства сторон;

6.5. Осуществление контроля за соблюдением Организациями условий, установленных при предоставлении субсидий.

8. Перечисление субсидий в Организации осуществляется в установленном порядке на счета, открытые в Финансовом управлении администрации муниципального образования город Новороссийск либо в кредитных организациях.

9. Средства местного бюджета, поступившие в форме субсидий, расходуются в соответствии с законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Краснодарского края, муниципального образования город Новороссийск.

10. Организации представляют отчеты о расходовании субсидии в сроки и по формам, определенным Управлением.

11. Возврат неиспользованных субсидий в местный бюджет осуществляется в установленном законодательством порядке.

12. Невыполнение требований Порядка Организациями влечет применение бюджетных мер принуждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.

13. Контроль за исполнением настоящего Порядка осуществляет Управление.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 30

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПОРЯДОК
распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на финансовое обеспечение мероприятия по поддержанию санитарно-эпидемиологического благополучия образовательных организаций муниципального образования город Новороссийск
1. Настоящий порядок определяет механизм распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск (далее - Организации) на финансовое обеспечение мероприятий по поддержанию санитарно-эпидемиологического благополучия образовательных организаций муниципального образования город Новороссийск (далее - Порядок), включая расходы на:

1.1. Оказание услуг по вызову твердых бытовых отходов и (или) крупногабаритного мусора.

1.2. Оказание услуг по медицинским осмотрам работников в образовательных организациях.

2. Финансовое обеспечение, связанное с реализацией мероприятия, осуществляется в пределах лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований, утвержденных в бюджете на соответствующий год.
3. Распределение субсидий между образовательными организациями осуществляет главный распорядитель бюджетных средств - Управление образования администрации муниципального образования город Новороссийск на основании расчетов по каждой организации. 

Расчет необходимой субсидии по расходам организации, указанным в п.1.1., производится исходя из формулы:

S = V x T x 12 месяцев, где

S - сумма субсидии образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск;

V - объём вывозимых твердых бытовых отходов и (или) крупногабаритного мусора в месяц (предыдущий год);

Т – тариф за 1 куб.м. вывоза твердых бытовых отходов и (или) крупногабаритного мусора.

Расчет необходимой субсидии по расходам организации, указанным в п.1.2., производится исходя из формулы:

S = К x T, где

S - сумма субсидии образовательной организации муниципального образования город Новороссийск;

К - количество сотрудников образовательной организации муниципального образования город Новороссийск;

Т – тариф за 1 человека (с учетом инфляции).

4. Для проведения расходов на осуществление денежных выплат общеобразовательные организации предоставляют документы, подтверждающие денежные обязательства по данному виду расходов:

4.1. Договор (контракт) (с приложениями).

4.2. Лист согласования лимитов бюджетных обязательств, объемов финансового обеспечения.
4.3. Справка о состоянии лицевого счета организации.
4.4. Заявка на расходование бюджетных средств.
4.5. Отчет о результатах исследования рынка поставщиков (подрядчиков/исполнителей).
4.6. Протокол заседания комиссии по определению поставщика (подрядчика/исполнителя).
4.7. Коммерческие предложения от поставщиков (подрядчиков/исполнителей).
4.8. Счет на оплату.
4.9. Акт выполненных работ.
5. Средства предоставляются Организациям при условии целевого использования бюджетных средств на основании соглашений, заключенных между Управлением и Организациями (далее - соглашения).

6. Соглашение должно содержать следующие положения:

6.1. Наименование муниципального правового акта, устанавливающего расходное обязательство муниципального образования город Новороссийск, на исполнение которого предоставляется субсидия;

6.2. Размер и условия предоставления и расходования субсидии;

6.3. Сроки и порядок перечисления субсидий;

6.4. Ответственность и обязательства сторон;

6.5. Осуществление контроля за соблюдением Организациями условий, установленных при предоставлении субсидий.

7. Средства бюджета, расходуются в соответствии с законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Краснодарского края, муниципального образования город Новороссийск.

8. Образовательные организации и иные организации представляют отчеты о расходовании субсидий в сроки и по формам, установленным Управлением.

9. Возврат неиспользованных субсидий в федеральный, краевой и местный бюджет осуществляется в установленном законодательством порядке.

10. Невыполнение требований настоящего Порядка образовательными организациями и иными организациями влечет применение бюджетных мер принуждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.

11. Образовательные организации и иные организации несут ответственность за нецелевое использование субсидий и недостоверность представляемых отчетных сведений в соответствии с действующим законодательством.

12. В случае нецелевого использования субсидий соответствующие средства взыскиваются в федеральный, краевой и местный бюджет в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

13. Контроль за исполнением настоящего Порядка осуществляет Управление.

Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 31
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПОРЯДОК
распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых негосударственным образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на возмещение затрат, связанных с реализацией основной общеобразовательной программы дошкольного начального, общего, основного общего, среднего общего образования в части финансирования расходов на оплату труда работников, расходов на учебно-наглядные пособия, технические средства обучения, игры, игрушки, расходные материалы

1. Данный Порядок разработан в соответствии с Законом Краснодарского края от 3 марта 2010 года № 1911-КЗ «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Краснодарского края государственными полномочиями в области образования».

2. Настоящий порядок определяет механизм распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых негосударственным образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск (далее - Организации) по финансовому обеспечению получения дошкольного образования в частных дошкольных образовательных организациях, дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования в частных общеобразовательных организациях, осуществляющих образовательную деятельность по имеющим государственную аккредитацию основным общеобразовательным программам, включающим расходы на предоставление указанным образовательным организациям субсидий на возмещение затрат, включая расходы на оплату труда, приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, игрушек (за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг).

1.2. Субсидии, предоставляемые негосударственным образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на финансовое обеспечение получения общего и дошкольного образования, направляются на возмещение расходов на:

1.3. На оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда работников;

1.4. На материальное обеспечение, за исключением расходов на содержание зданий и оплату коммунальных услуг:

- оплата услуг связи, в том числе расходы, связанные с подключением к информационно-телекоммуникационной сети Интернет;

- приобретение средств обучения и воспитания, в том числе мебели, соответствующих материалов, учебников и учебных изданий, учебно-наглядных пособий в бумажном и электронном виде, дидактических материалов, аудио- и видео-материалов, в том числе материалов, оборудования, спецодежды, игр и игрушек, электронных образовательных ресурсов, необходимых для организации всех видов учебной деятельности и создания развивающей предметно-пространственной среды, в том числе специальных для детей с ограниченными возможностями здоровья;

- приобретение отечественной и зарубежной, классической и современной художественной литературы, в том числе детской; научно-популярной и научно-технической литературы; изданий по изобразительному искусству, музыке, физической культуре и спорту, экологии, правил безопасного поведения на дорогах; справочно-библиографических и периодических изданий; собраний словарей, литературы по социальному и профессиональному самоопределению обучающихся;

- приобретение обновляемых образовательных ресурсов, в том числе расходных материалов, канцелярских товаров, периодических изданий, подписи на периодические издания, актуализацию электронных ресурсов, подписи на техническое сопровождение деятельности средств обучения и воспитания, спортивного, оздоровительного оборудования, инвентаря;

- оплата услуг по реализации части программ с использованием сетевой формы организациями, осуществляющими образовательную деятельность, а также научными организациями, медицинскими организациями, организациями культуры, физкультурно-спортивными и иными организациями, обладающими ресурсами, необходимыми для осуществления обучения, проведения учебной и производственной практики и осуществления иных видов учебной деятельности, предусмотренных соответствующей образовательной программой;

- расходы на создание специальных условий получения образования детьми с ограниченными возможностями здоровья (специальные условия образования — специальные образовательные программы, методы и средства обучения, учебники, учебные пособия, дидактические и наглядные материалы, технические средства обучения коллективного и индивидуального пользования (включая специальные), средства коммуникации и связи, сурдоперевод при реализации образовательных программ, адаптация образовательных организаций и прилегающих к ним территорий для свободного доступа всех категорий лиц с ограниченными возможностями здоровья, а также педагогические, психолого-педагогические, медицинские, социальные и иные услуги, обеспечивающие адаптивную среду образования и безбарьерную среду жизнедеятельности, без которых освоение образовательных программ лицам с ограниченными возможностями здоровья затруднено);

- транспортные расходы по служебным командировкам: оплата проезда в части расходов, связанных с командированием работников, транспортные услуги для проведения культурно-массовых и массовых физкультурно-спортивных соревнований детей, олимпиад и других мероприятий с участием обучающихся;

- расхода на проживание, организацию питания, плату за участие, оплату проезда обучающихся при проведении культурно-массовых и массовых физкультурно-спортивных мероприятий, олимпиад и других мероприятий с участием обучающихся;

- приобретение, ремонт и обслуживание оргтехники, копировально-множительного оборудования, музыкального, спортивного, оздоровительного оборудования, снарядов, инструментов, компьютерной техники, используемой при реализации образовательных программ общего образования, а также дополнительного образования детей в образовательных организациях;

- приобретение, заправка и восстановление картриджей для оборудования, используемого при реализации образовательных программ общего образования, а также дополнительного образования детей в общеобразовательных организациях;

- текущий ремонт и техническое обслуживание оборудования, приборов и инвентаря, используемого при реализации образовательных программ общего образования, а также дополнительного образования детей в общеобразовательных организациях;

- услуги по ремонту мебели, рабочих мест работников, используемых при реализации образовательных программ общего образования, а также дополнительного образования детей в общеобразовательных организациях;

- оплата за участие в семинарах, конференциях и спортивных мероприятиях работников, участвующих в реализации образовательных программ общего образования, а также дополнительного образования детей в общеобразовательных организациях;

- приобретение программного обеспечения, используемого при реализации образовательных программ общего образования, а также дополнительного образования детей в общеобразовательных организациях;

- приобретение или изготовление бланков документов об образовании и (или) о квалификации, медалей «За особые успехи в учении», в том числе футляров (чехлов), кубков, ценных подарков, свидетельств, грамот, листов, дипломов для учащихся;

- расходы на подключение, приобретение программного обеспечения и защиту информации при передаче персональных данных образовательных организаций в информационные системы;

- расходы на специальную оценку условий труда на рабочих местах, обучение педагогических работников навыкам оказания первой помощи.

3. Субсидии предоставляются Организациям в соответствии с объемами финансирования, предусмотренными на указанные в п. 2 настоящего Порядка цели в пределах лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований, утвержденных в бюджете на соответствующий год.

4. Распределение субсидий между негосударственными образовательными организациями осуществляет Управление по следующим формулам:

4.1. Субсидии негосударственным дошкольным организациям:

SH = N * k * Ccp, где

SH - сумма субсидии негосударственной дошкольной организации на соответствующий финансовый год;

N - сумма норматива финансового обеспечения обучения одного воспитанника, утвержденная законом Краснодарского края о бюджете на соответствующий период;

k - количество воспитанников ДОУ в соответствии с комплектованием групп в ДОУ;

Сср - средний коэффициент ДОУ, учитывающий специфику финансового обеспечения дошкольных организаций муниципального образования г. Новороссийск.

4.2. Субсидии негосударственным общеобразовательным организациям:

SH = N * k * KAi * Ccp, где

SH - сумма субсидии негосударственной общеобразовательной организации на соответствующий финансовый год;

N - сумма норматива финансового обеспечения обучения одного учащегося, утвержденная законом Краснодарского края о бюджете на соответствующий период;

k - количество учащихся общеобразовательных организаций в соответствии с комплектованием классов;

Сср - средний коэффициент общеобразовательных организаций, учитывающий специфику финансового обеспечения общеобразовательных организаций муниципального образования город Новороссийск.

5. Управление издает приказ о распределении субсидий на финансовое обеспечение получения общего и дошкольного образования между негосударственными образовательными организациями муниципального образования город Новороссийск на основании произведенных расчетов.

6. Субсидии предоставляются Организациям при условии целевого использования бюджетных средств на основании соглашений, заключенных между Управлением и Организациями (далее - соглашения).

7. Соглашение должно содержать следующие положения:

7.1. Наименование муниципального правового акта, устанавливающего расходное обязательство муниципального образования город Новороссийск, на исполнение которого предоставляется субсидия;

7.2. Размер и условия предоставления и расходования субсидии;

7.3. Сроки и порядок перечисления субсидий;

7.4. Ответственность и обязательства сторон;

7.5. Осуществление контроля за соблюдением Организациями условий, установленных при предоставлении субсидий.

8. Перечисление субсидий в Организации осуществляется в установленном порядке на счета, открытые в Финансовом управлении администрации муниципального образования город Новороссийск либо в кредитных организациях. 

9. Возмещение затрат негосударственным учреждениям производится на основании подтверждающих документов с указанием на какие операции произведены расходы. 

9. Средства краевого бюджета, поступившие в форме субсидий, расходуются в соответствии с законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Краснодарского края, муниципального образования город Новороссийск. 

10. Организации представляют отчеты о расходовании субсидии в сроки и по формам, определенным соглашением.

11. Возврат неиспользованных субсидий в краевой бюджет осуществляется в установленном законодательством порядке.

12. Невыполнение требований Порядка Организациями влечет применение бюджетных мер принуждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.

13. Контроль за исполнением настоящего Порядка осуществляет Управление.
Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 32
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПОРЯДОК
распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на финансовое обеспечение мероприятий по участию в краевых, всероссийских спортивных мероприятиях, оплата командировочных расходов, проезда участников на соревнования, краевые спортивные мероприятия, форумы, фестивали

1. Настоящий порядок определяет механизм распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск (далее - Организации) на финансовое обеспечение мероприятий по участию в краевых, всероссийских спортивных мероприятиях, оплата командировочных расходов, проезда участников на соревнования, краевые спортивные мероприятия, форумы, фестивали (далее – соревнования).

2. Финансовое обеспечение, связанное с реализацией мероприятия, осуществляется в пределах лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований, утвержденных в бюджете на соответствующий год.

3. Отбор на осуществление данной услуги по общеобразовательным организациям производится на основании заявок, предоставленных Организацией.

4. Заявка на выделение средств осуществляется на основании приказа Управления образования и с учетом решения комиссии, созданной при управлении образования.

5. Организация, предоставляет пакет документов, содержащий:

заявку по установленной форме;

смету;

приказ управления образования муниципального образования город Новороссийск об участии в соревнованиях;

приказ Организации об участии в соревнованиях;

положение Организации по соревнованиям;

заявление тренера на выдачу денежных средств подотчет на соревнования;

служебное задание для направления в командировку и отчет о его выполнении.

6. Для проведения расходов на осуществление денежных выплат образовательные организации предоставляют документы, подтверждающие денежные обязательства по данному виду расходов.

7. Распределение субсидий из бюджета муниципального образования город Новороссийск между образовательными организациями и иными организациями, прошедшими отбор, утверждается приказом начальника Управления по решению комиссии.

8. Средства предоставляются Организациям при условии целевого использования бюджетных средств на основании соглашений, заключенных между Управлением и Организациями (далее - соглашения).

9. Соглашение должно содержать следующие положения:

9.1. Наименование муниципального правового акта, устанавливающего расходное обязательство муниципального образования город Новороссийск, на исполнение которого предоставляется субсидия;

9.2. Размер и условия предоставления и расходования субсидии;

9.3. Сроки и порядок перечисления субсидий;

9.4. Ответственность и обязательства сторон;

9.5. Осуществление контроля за соблюдением Организациями условий, установленных при предоставлении субсидий.

10. Средства бюджета, расходуются в соответствии с законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Краснодарского края, муниципального образования город Новороссийск.

11. Образовательные организации и иные организации представляют отчеты о расходовании субсидий в сроки и по формам, установленным Управлением.

12. Возврат неиспользованных субсидий в федеральный, краевой и местный бюджет осуществляется в установленном законодательством порядке.

13. Невыполнение требований настоящего Порядка образовательными организациями и иными организациями влечет применение бюджетных мер принуждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.

14. Образовательные организации и иные организации несут ответственность за нецелевое использование субсидий и недостоверность представляемых отчетных сведений в соответствии с действующим законодательством.

15. В случае нецелевого использования субсидий соответствующие средства взыскиваются в федеральный, краевой и местный бюджет в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

16. Контроль за исполнением настоящего Порядка осуществляет Управление.
Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

Приложение № 33
УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

муниципального образования

город Новороссийск

от ___________________ № ____
ПОРЯДОК
распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на финансовое обеспечение профилактики терроризма в части обеспечения инженерно-технической защищенности муниципальных образовательных организаций
1. Порядок распределения, предоставления и расходования субсидий, предоставляемых образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск (далее - Организации) на финансовое обеспечение получения общего и дошкольного образования (далее - Порядок) определяет механизм предоставления, распределения и расходования субсидий по:

1.1. Финансовому обеспечению, связанных с реализацией мероприятия, осуществляемому в пределах лимитов бюджетных обязательств и бюджетных ассигнований, утвержденных в бюджете на соответствующий год. 

1.2. Субсидии предоставляются образовательным организациям муниципального образования город Новороссийск на обеспечение антитеррористической и пожарной безопасности из бюджета муниципального образования город Новороссийск. 

3. Отбор образовательных организаций производится на основании заявок, предоставленных образовательными организациями и с учетом решения комиссии, созданной при управлении образования администрации муниципального образования город Новороссийск (далее – комиссия).

4. Распределение субсидий между образовательными организациями осуществляет главный распорядитель бюджетных средств - Управление образования администрации муниципального образования город Новороссийск по заявкам.

5. Заявка на выделение средств осуществляется на основании приказа Управления образования и с учетом решения комиссии. 

6. Распределение субсидий из бюджета муниципального образования город Новороссийск между образовательными организациями и иными организациями, прошедшими отбор, утверждается приказом начальника Управления по решению комиссии.

7. Средства предоставляются Организациям при условии целевого использования бюджетных средств на основании соглашений, заключенных между Управлением и Организациями (далее - соглашения).

8. Соглашение должно содержать следующие положения:

8.1. Наименование муниципального правового акта, устанавливающего расходное обязательство муниципального образования город Новороссийск, на исполнение которого предоставляется субсидия;

8.2. Размер и условия предоставления и расходования субсидии;

8.3. Сроки и порядок перечисления субсидий;

8.4. Ответственность и обязательства сторон;

8.5. Осуществление контроля за соблюдением Организациями условий, установленных при предоставлении субсидий.

9. Средства бюджета, расходуются в соответствии с законодательством Российской Федерации, нормативными правовыми актами Краснодарского края, муниципального образования город Новороссийск.

10. Образовательные организации и иные организации представляют отчеты о расходовании субсидий в сроки и по формам, установленным Управлением.

11. Возврат неиспользованных субсидий в федеральный, краевой и местный бюджет осуществляется в установленном законодательством порядке.

12. Невыполнение требований настоящего Порядка образовательными организациями и иными организациями влечет применение бюджетных мер принуждения в соответствии с законодательством Российской Федерации.

13. Образовательные организации и иные организации несут ответственность за нецелевое использование субсидий и недостоверность представляемых отчетных сведений в соответствии с действующим законодательством.

14. В случае нецелевого использования субсидий соответствующие средства взыскиваются в федеральный, краевой и местный бюджет в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

15. Контроль за исполнением настоящего Порядка осуществляет Управление.
Заместитель главы 

муниципального образования

Н.В.Майорова

