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О внесении изменений в постановление администрации 
муниципального образования город Новороссийск 
от 30 декабря 2021 года № 8190
«Об оплате труда работников муниципальных учреждений 
муниципального образования город Новороссийск» 
 

 

В соответствии со статьями 7 и 47 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях упорядочения оплаты труда работников муниципальных учреждений муниципального образования город Новороссийск, руководствуясь статьей 34 Устава муниципального образования город Новороссийск, п о с т а н о в л я ю:

1. Внести изменения в постановление администрации муниципального образования город Новороссийск от 30 декабря 2021 года № 8190 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений муниципального образования город Новороссийск»:
1.1. В приложении № 1 «Положение об оплате труда работников муниципальных учреждений муниципального образования город Новороссийск»:
1.1.1. Подпункт 2.5.2. пункта 2 изложить в новой редакции:
«2.5.2. Премии по результатам работы (размер премии ограничивается в пределах фонда оплаты труда), порядок выплаты которых определяется работодателем и выплачивается на основании: 
распоряжения администрации муниципального образования город Новороссийск – руководителям муниципальных учреждений города Новороссийска;
приказа руководителя учреждения - работникам муниципальных учреждений города Новороссийска.».
1.1.2. Подпункт 2.5.4. пункта 2 изложить в новой редакции:
 «2.5.4. Ежемесячное денежное поощрение в размере 1,67 – 8,75 должностных окладов. Годовой фонд ежемесячного денежного поощрения установлен Приложением № 3 к настоящему постановлению и выплачивается на основании: 
распоряжения администрации муниципального образования город Новороссийск – руководителям муниципальных учреждений города Новороссийска;
приказа руководителя учреждения - работникам муниципальных учреждений города Новороссийска.
В случае изменения утвержденного Приложением №3 размера ежемесячного денежного поощрения для должностей муниципальных учреждений муниципального образования город Новороссийск при перераспределении средств на выплату работникам, в соответствии с пунктом 2.18., выплата работникам муниципальных учреждений города Новороссийска производится на основании приказа руководителя, согласованного с курирующим заместителем главы муниципального образования.».
1.1.3. Подпункт 2.6. пункта 2 дополнить подпунктом 2.6.8. следующего содержания:
 «2.6.8. Административно-управленческого персонала, отдела по организации социальной работы с населением, отдела по организации работы Координационных Советов и территориальных общественных самоуправлений МКУ «Территориальное управление по взаимодействию администрации города с населением» муниципального образования город Новороссийск.».
1.1.4 Подпункт 2.8.8. пункта 2 дополнить подпунктом 2.8.8.6. следующего содержания:
 «2.8.8.6. В размере 31 должностного оклада работникам административно-управленческого персонала, отдела по организации социальной работы с населением, отдела по организации работы Координационных Советов и территориальных общественных самоуправлений МКУ «Территориальное управление по взаимодействию администрации города с населением» муниципального образования город Новороссийск.».                                
[bookmark: _GoBack]1.2. Приложение № 4 «Перечень муниципальных учреждений муниципального образования город Новороссийск»: дополнить пунктами 31.-34. следующего содержания:
«31. МБОУ ДПО «Муниципальный корпоративный университет муниципального образования город Новороссийск.
 32. МБУ «Парки Новороссийска» муниципального образования город Новороссийск.
  	 33. МКУ «Управление стратегического планирования» муниципального образования город Новороссийск.
 34. МБУ «Молодежный центр.».
2. Отделу информационной политики и средств массовой информации опубликовать настоящее постановление в печатном бюллетене «Вестник муниципального образования город Новороссийск» и разместить на официальном сайте администрации муниципального образования город Новороссийск.
3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы муниципального образования Кальченко Э.А. 
4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 декабря 2022 года, за исключением: подпунктов 1.1.3. и 1.1.4. пункта 1, которые распространяются на правоотношения, возникшие с 1 января 2023 года.



Глава 
муниципального образования					     А.В. Кравченко
