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О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования город Новороссийск от 9 июля 2021 года № 4100 «Об утверждении Положения об организации платных 
образовательных услуг в образовательных организациях муниципального образования город Новороссийск»
В соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Законом Российской Федерации от 7 февраля 1992 года № 2300-1 «О защите прав потребителей», постановлением Правительства Российской Федерации от 15 сентября 2020 года № 1441 «Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг», на основании статей 34, 44 Устава муниципального образования город Новороссийск, п о с т а н о в л я ю:

1. Внести изменения в постановление администрации муниципального образования город Новороссийск от 9 июля 2021 года № 4100 «Об утверждении Положения об организации платных образовательных услуг в образовательных организациях муниципального образования город Новороссийск»:
1.1. Пункты 4 и 4.1. постановления признать утратившими силу.

1.2. В Приложении № 1 «Положение об организации платных образовательных услуг в образовательных организациях муниципального образования город Новороссийск»:

1.2.1. Подпункт 3.1.7. пункта 3 изложить в новой редакции:

«3.1.7. Обеспечить кадровый состав. Для выполнения работ по оказанию платных услуг могут привлекаться как основные сотрудники образовательной организации, так и другие работники.». 
1.2.2. Подпункты 4.1. и 4.2. пункта 4 изложить в новой редакции:

«4.1. Оплата физическими лицами платных образовательных услуг осуществляется ежемесячно до 10 числа текущего месяца.
Оплата юридическими лицами платных образовательных услуг осуществляется в соответствии с заключенными договорами.
4.2. Оплата физическими лицами за платные услуги может производиться как наличными денежными средствами, так и в безналичном порядке.

Безналичные расчеты производятся на внебюджетный счет образовательной организации через кредитные организации (их филиалы, отделения), почтовые отделения либо другие способы оплаты, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации. Расчеты наличными денежными средствами производятся путем внесения сумм в кассу образовательной организации, при условии соблюдения необходимых требований, предъявляемых к оборудованию кассовых помещений и правил ведения кассовых операций.

Полученные финансовые средства поступают в распоряжение образовательной организации и расходуются ею самостоятельно в соответствии с подпунктом 4.4. пункта 4 настоящего Положения.

По соглашению сторон оплата платных образовательных услуг может осуществляться за счет спонсорских средств или целевых поступлений безвозмездного характера. Передача наличных денежных средств лицам, непосредственно оказывающим платные образовательные услуги, или другим работникам учреждений запрещается.».

1.2.3. Подпункт 4.5.1пункта 4 изложить в новой редакции:

«4.5.1. На оплату труда основного персонала с начислениями и резервом на оплату предстоящих отпусков и пособий в периоды временной нетрудоспособности.

Для планового расчета стоимости одного часа оплаты труда педагогических работников и начислений на оплату труда, включая сумму страховых взносов на обязательное пенсионное страхование, обязательное  социальное страхование на случай временной нетрудоспособности  и в связи с материнством, обязательное медицинское страхование, обязательное социальное  страхование  от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, используется 50% от планируемого дохода от оказания платных услуг. 

Оплата труда педагогических работников начисляется из расчета фактического  количества человеко-часов с учетом корректирующих значений за предыдущий месяц.»
1.2.4. Подпункт 4.5.3. пункта 4 изложить в новой редакции:

«4.5.3. Размер и форма доплаты руководителю образовательной организации за организацию и контроль по осуществлению услуг определяется в соответствии с положением об оплате труда и стимулирующих выплатах руководителей на основании приказа Управления образования.».
1.2.5. Подпункт 4.5.7. пункта 4 изложить в новой редакции:

«4.5.7. Оставшиеся после распределения средства, расходуются на увеличение основных средств и материальных запасов, а также на прочие расходы (товары, работы, услуги) по усмотрению руководства муниципальной образовательной организации в соответствии с утвержденной сметой расходов и планом финансово-хозяйственной деятельности учреждения.».

1.2.6. Подпункт 5.1. пункта 5 изложить в новой редакции:

«5.1. Льгота по оплате за платные образовательные услуги по договорам об образовании, заключаемым с физическими лицами, составляет 25% от общей суммы и предоставляется родителям (законным представителям), имеющим трех и более детей в возрасте до 18 лет, а при обучении детей в общеобразовательных организациях и государственных образовательных организациях по очной форме обучения - до окончания обучения, но не более чем до достижения ими возраста 23 лет.».
1.2.7. Подпункт 5.2.2. пункта 5 изложить в новой редакции:

«5.2.2. Копии удостоверения многодетной семьи в Краснодарском крае. Льгота предоставляется на период действия указанного документа».
1.3. Приложения № 4 и 5 к постановлению признать утратившим силу.

2. Отделу информационной политики и средств массовой информации опубликовать настоящее постановление в печатном бюллетене «Вестник муниципального образования город Новороссийск» и разместить на официальном сайте администрации муниципального образования город Новороссийск.

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы муниципального образования Майорову Н.В.

4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространится на правоотношения, возникшие с 1 октября 2022 года.

Глава

муниципального образования                                                      А.В. Кравченко

